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На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08) и члана 76. став 8. Закона о локалној самоуправи 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 97/16, 36/19, 
61/21, 100/25 и 114/25), Влада Републике Српске, на 27. 
сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ИСПЛАТИ ФИНАНСИЈСКИХ СРЕДСТАВА 

НЕРАЗВИЈЕНИМ И ИЗРАЗИТО НЕРАЗВИЈЕНИМ 
ЈЕДИНИЦАМА ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

I
Овом одлуком одобрава се исплата финансијских сред-

става неразвијеним и изразито неразвијеним јединицама 
локалне самоуправе у износу од 1.000.000,00 КМ.

II
Средства из тачке I ове одлуке распоређују се како 

слиједи:

Редни 
бр. Неразвијене општине

1 Братунац 29.500,00 
2 Вишеград 28.750,00 
3 Власеница 29.250,00 
4 Доњи Жабар 27.750,00 
5 Костајница 29.125,00 
6 Љубиње 29.000,00 
7 Невесиње 29.000,00 
8 Нови Град 28.500,00 
9 Петровац 27.000,00 

10 Петрово 28.750,00 
11 Рибник 28.625,00 
12 Рогатица 28.125,00 
13 Хан Пијесак 28.625,00 
14 Шамац 29.750,00 
15 Шипово 28.250,00 

Редни 
бр. Изразито неразвијене општине

1 Берковићи 28.500,00 

2 Вукосавље 29.300,00 
3 Источни Дрвар 25.875,00 
4 Источни Мостар 28.300,00 
5 Источни Стари Град 27.175,00 
6 Језеро 29.100,00 
7 Калиновик 27.375,00 
8 Кнежево 28.800,00 
9 Крупа на Уни 29.100,00 
10 Купрес 27.875,00 
11 Лопаре 29.300,00 
12 Ново Горажде 28.425,00 
13 Осмаци 29.550,00 
14 Оштра Лука 29.100,00 
15 Пелагићево 28.675,00 
16 Рудо 29.350,00 
17 Сребреница 28.675,00 
18 Трново 27.675,00 
19 Чајниче 28.800,00 
20 Шековићи 29.050,00 

III
Средства из ове одлуке исплатиће се са буџетске пози-

ције 487300 – трансфери неразвијеним општинама, у окви-
ру Министарства управе и локалне самоуправе, организа-
циони код 1141001, за период од 1.1. до 30.9.2026. године у 
износу од 1.000.000,00 КМ. 

IV
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

управе и локалне самоуправе и Министарство финансија. 

V
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3958/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2328
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, 

СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК 
РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ Српски језик

ЈУ Службени гласник Републике Српске, 
Бања Лука, Вељка Млађеновића бб
Телефон/факс: (051) 456-331, 456-341
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Сриједа, 23. септембар 2026. године
БАЊА ЛУКА

Број 89 Год. XXXV

Жиро рачуни: Нова банка а.д. Бања Лука
555-007-00001332-44

НЛБ банка а.д. Бања Лука
562-099-00004292-34

Аtos bank a.д. Бања Лука
567-162-10000010-81

UniCredit Bank а.д. Бања Лука 
551-001-00029639-61

БПШ Банка а.д. Бања Лука
571-010-00001043-39

Addiko Bank а.д. Бања Лука
552-030-00026976-18
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број 118/08) и члана 5. став 3. Закона о извршењу Буџета 
Републике Српске за 2026. годину (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 114/25 и 58/26), а у вези са чланом 
66a. Правилника о условима и начину остваривања новча-
них подстицаја за развој пољопривреде и села (“Службени 
гласник Републике Српске”, бр. 16/26, 27/26, 52/26, 65/26 и 
80/26), Влада Републике Српске, на 27. сједници, одржаној 
18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ОДОБРАВАЊУ СРЕДСТАВА

I
Одобравају се средства у износу од 150.000,00 КМ Тре-

бињском удружењу уљара и маслинара, Петрово поље б. б., 
89 101 Требиње, на име остваривања права на подстицајна 
средства за унапређење пољопривреде. 

II
Средства из тачке I ове одлуке обезбиједиће се са пози-

ције 414100 - субвенције за подстицај развоја пољопривре-
де и села, у оквиру Агенције за аграрна плаћања (организа-
циони код 1552), и дозначиће се на жиро рачун Требињског 
удружења уљара и маслинара, број: 5674412700008731, 
отворен код АТОС БАНКА Бања Лука, ЈИБ 4405231970007.

III
Обавезује се Требињско удружење уљара и маслинара, 

као корисник средстава, да Агенцији за аграрна плаћања 
достави извјештај о намјенском утрошку додијељених 
средстава, документован копијама рачуна и доказима о 
уплати, у складу са чланом 66а. Правилника о условима и 
начину остваривања новчаних подстицаја за развој пољо-
привреде и села.

IV
За реализацију ове одлуке задужују се Агенција за 

аграрна плаћања и Министарство финансија.

V
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3978/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2329
На основу члана 29а. став 7. Закона о обавезном здрав-

ственом осигурању (“Службени гласник Републике Срп-
ске”, бр. 93/22, 132/22 и 67/26) и члана 43. ст. 1. и 3. Закона 
о Влади Републике Српске (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, број 118/08), Влада Републике Српске, на 27. 
сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и 

ОД Л У КУ
О НАЧИНУ ФИНАНСИРАЊА ПРОГРАМА ЗА 

ОБЕЗБЈЕЂИВАЊЕ ЛИЈЕКОВА ЗА 2027. ГОДИНУ

I
Овом одлуком регулише се начин финансирања Програ-

ма за обезбјеђивање лијекова за 2027. годину.

II
Средства за финансирање Програма из тачке I ове одлу-

ке обезбјеђују се у буџету Републике Српске за 2027. годи-
ну, у оквиру Министарства здравља и социјалне заштите, 
на позицији 487400 - трансфер Фонду здравственог осигу-
рања за посебан програм лијекова и медицинских средста-
ва у износу од 130.000.000,00 КМ.

III
За реализацију ове одлуке задужују се Министар-

ство финансија, Министарство здравља и социјалне 

заштите и Фонд здравственог осигурања Републике 
Српске.

IV
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 04/1-012-2-3950/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2330
На основу члана 29а. став 7. Закона о обавезном здрав-

ственом осигурању (“Службени гласник Републике Срп-
ске”, бр. 93/22, 132/22 и 67/26) и члана 43. ст. 1. и 3. Закона 
о Влади Републике Српске (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, број 118/08), Влада Републике Српске, на 27. 
сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и 

ОД Л У КУ
О НАЧИНУ ФИНАНСИРАЊА ПРОГРАМА ЗА 

ОБЕЗБЈЕЂИВАЊЕ МЕДИЦИНСКИХ СРЕДСТАВА ЗА 
2027. ГОДИНУ

I
Овом одлуком регулише се начин финансирања Програ-

ма за обезбјеђивање медицинских средстава за 2027. годину.

II
Средства за финансирање Програма из тачке I ове одлу-

ке обезбјеђују се у буџету Републике Српске за 2026. годи-
ну, у оквиру Министарства здравља и социјалне заштите, 
на позицији 487400 - трансфер Фонду здравственог осигу-
рања за посебан програм лијекова и медицинских средста-
ва у износу од 3.000.000,00 КМ.

III
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

финансија, Министарство здравља и социјалне заштите и 
Фонд здравственог осигурања Републике Српске.

IV
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 04/1-012-2-3951/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2331
На основу члана 29а. став 7. Закона о обавезном здрав-

ственом осигурању (“Службени гласник Републике Срп-
ске”, бр. 93/22, 132/22 и 67/26) и члана 43. ст. 1. и 3. Закона 
о Влади Републике Српске (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, број 118/08), Влада Републике Српске, на 27. 
сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О НАЧИНУ ФИНАНСИРАЊА ПРОГРАМА ЗА 

ОБЕЗБЈЕЂИВАЊЕ ДИЈАГНОСТИЧКИХ ПРОЦЕДУРА 
ЗА 2027. ГОДИНУ

I
Овом одлуком регулише се начин финансирања 

Програма за обезбјеђивање дијагностичких процедура за 
2027. годину.

II
Средства за финансирање Програма из тачке I ове одлу-

ке обезбјеђују се у буџету Републике Српске за 2027. годи-
ну, у оквиру Министарства здравља и социјалне заштите, 
на позицији 487400 - трансфер Фонду здравственог осигу-
рања за дијагностичку процедуру (NIPT тест)” у износу од 
4.000.000,00 КМ.
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III

За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 
финансија, Министарство здравља и социјалне заштите и 
Фонд здравственог осигурања Републике Српске.

IV
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 04/1-012-2-3952/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2332
На основу члана 29а. став 7. Закона о обавезном здрав-

ственом осигурању (“Службени гласник Републике Срп-
ске”, бр. 93/22, 132/22 и 67/26) и члана 43. ст. 1. и 3. Закона 
о Влади Републике Српске (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, број 118/08), Влада Републике Српске, на 27. 
сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О НАЧИНУ ФИНАНСИРАЊА ПРОГРАМА 
ЗА ОБЕЗБЈЕЂИВАЊЕ БИОМЕДИЦИНСКИ 

ПОТПОМОГНУТЕ ОПЛОДЊЕ ЗА 2027. ГОДИНУ

I
Овом одлуком регулише се начин финансирања 

Програма за обезбјеђивање биомедицински потпомогнуте 
оплодње за 2027. годину.

II
Средства за финансирање Програма из тачке I ове одлуке 

обезбјеђују се у буџету Републике Српске за 2027. годину, у 
оквиру Министарства здравља и социјалне заштите, на пози-
цији 487400 – трансфер Фонду за здравствено осигурање за 
вантјелесну оплодњу у износу од 3.500.000,00 КМ.

III
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

финансија, Министарство здравља и социјалне заштите и 
Фонд здравственог осигурања Републике Српске.

IV
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 04/1-012-2-3957/26 Предсједник 
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2333
На основу чл. 41. и 42. Закона о задуживању, дугу и га-

ранцијама Републике Српске (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 71/12, 52/14, 114/17, 131/20, 28/21 и 90/21) и 
члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Републике Српске (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 118/08), а у складу 
са Одлуком о износу гаранција које може издати Република 
Српска у 2026. години (“Службени гласник Републике Срп-
ске”, бр. 114/25 и 58/26) и Уредбом о поступку издавања га-
ранција Републике Српске (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 15/21 и 65/21), Влада Републике Српске, на 27. 
сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ ЗА ИЗДАВАЊЕ ГАРАНЦИЈЕ 
РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ ЗА КРЕДИТНО ЗАДУЖЕЊЕ МХ 

“ЕЛЕКТРОПРИВРЕДА РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ” - МП 
АД ТРЕБИЊЕ - ЗП “РУДНИК И ТЕРМОЕЛЕКТРАНА 

ГАЦКО” АД ГАЦКО

I
Овом одлуком даје се сагласност за издавање гаранције 

Републике Српске за кредитно задужење МХ “Електропри-

вреда Републике Српске” - МП а. д. Требиње - ЗП “Рудник 
и Термоелектрана Гацко” а. д. Гацко (у даљем тексту: ЗП 
“РиТЕ Гацко”) код пословне банке у износу од 10.000.000 
КМ.

II
1) Република Српска, као давалац гаранције, безуслов-

но гарантује плаћање доспјелих а неплаћених обавеза пре-
ма уговору који ће се закључити између ЗП “РиТЕ Гацко” и 
Банке Поштанска штедионица а. д. Бања Лука.

2) Уговор о кредитном задужењу закључиће се под сље-
дећим условима:

- износ кредита: 10.000.000 КМ,
- период отплате: три године,
- каматна стопа: фиксна, 7% годишње, 
- накнада за обраду кредита: 0,20% од износа одобреног 

кредита, једнократно, и
- валутна клаузула: евро.

III
Намјена кредитног задужења је финансирање капитал-

них инвестиција. 

IV
Дужник и корисник по кредиту је ЗП “РиТЕ Гацко”.

V
У случају доспјелих а неплаћених ануитета од ЗП 

“РиТЕ Гацко” према пословној банци, у складу са закљу-
ченим уговором из тачке II ове одуке, Република Српска 
извршиће плаћање свих доспјелих а неплаћених ануитета 
из буџета Републике Српске, а у складу са ануитетним пла-
ном.

VI
Све активности у вези са набавком и употребом креди-

та реализоваће ЗП “РиТЕ Гацко”.

VII
Права и обавезе по основу издате гаранције Републике 

Српске регулисаће се уговором о регулисању међусобних 
права и обавеза између Републике Српске - Министарства 
финансија, Министарства енергетике и рударства и ЗП 
“РиТЕ Гацко”.

VIII
1) Задужују се и овлашћују министар финансија и ми-

нистар енергетике и рударства да потпишу:
- гаранцију Републике Српске за кредитно задужење ЗП 

“РиТЕ Гацко” и
- уговор о регулисању међусобних права и обавеза 

између Републике Српске - Министарства финансија, Ми-
нистарства енергетике и рударства и ЗП “РиТЕ Гацко”.

2) Документа из подтачке 1) ове тачке потписаће се 
након достављања закљученог уговора о кредитном заду-
жењу.

IX
За спровођење ове одлуке задужују се Министарство 

финансија, Министарство енергетике и рударства и ЗП 
“РиТЕ Гацко”.

X
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3991/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2334
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, брoj 
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118/08) и члана 5. став 2. Закона о извршењу Буџета Репу-
блике Српске за 2026. годину (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 114/25 и 58/26), Влада Републике Српске, на 
27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПЛАН УТРОШКА 

СРЕДСТАВА

I
Даје се сагласност Уставном суду Републике Српске 

(организациони код 0304) на План утрошка средстава за пе-
риод 1.1 - 30.9.2026. године у укупном износу од 70.000,00 
КМ, и то са позиције:

- 511300 - издаци за набавку постројења и опреме у 
износу од 70.000,00 КМ. 

II
За реализацију ове одлуке задужују се Уставни суд Ре-

публике Српске и Министарство финансија.

III
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3985/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2335
На основу члана 5. став 3. Закона о извршењу Буџета 

Републике Српске за 2026. годину (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 114/25 и 58/26) и члана 43. ст. 1. и 
3. Закона о Влади Републике Српске (“Службени гласник 
Републике Српске”, број 118/08), Влада Републике Српске, 
на 27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПЛАН УТРОШКА 

СРЕДСТАВА 

I
Даје се сагласност Министарству здравља и социјалне 

заштите (организациони код 1344) на План утрошка сред-
става за период 1.1 - 30.9.2026. године на позицији 415200 
- финансирање пројеката и програма у складу са Законом о 
играма на срећу у износу од 932.978,63 КМ.

II
Средства из тачке I ове одлуке дозначиће се на сљедећи 

начин:

РЕД-
НИ 
БРОЈ

НАЗИВ ОРГАНИЗА-
ЦИЈЕ/УСТАНОВЕ 
КОЈА ПОДНОСИ 

ПРОЈЕКАТ
НАЗИВ ПРОЈЕКТА

1 Кошаркашки клуб 
инвалида “Врбас”

“Превазилажење проблема и 
задовољавање потреба лица са 
инвалидитетом”

2

Удружење парапле-
гичара, обољелих 
од дјечије парализе 
и осталих тјелесних 
инвалида општине 
Теслић

“Покретом до независности - 
набавка хандбајк прикључака за 
инвалидска колица”

3 ЈУ Центар за социјал-
ни рад Бања Лука

“Набавка комби возила за пре-
воз корисника ЈУ Центар за 
социјални рад Бања Лука”

4
Удружење грађана 
“Мултипла склероза” 
регија Источна Херце-
говина

“Заједно смо јачи”

5 ЈУ Центар за социјал-
ни рад Источна Илиџа

“Опремање простора Савјето-
валишта за брак и породицу, 
ЈУ Центар за социјални рад 
Источна Илиџа”

6

Савез удружења за 
помоћ ментално не-
довољно развијеним 
лицима Републике 
Српске

“Програм рада Савеза удруже-
ња за помоћ ментално недовољ-
но развијеним лицима Републи-
ке Српске за 2026. годину”

7 ЈУ Дом за старија лица 
Хан Пијесак

“Унапређење доступности и 
квалитета услуга заштите ста-
ријих лица у Хан Пијеску”

8 ЈУ Дом за старија лица 
Источно Сарајево

“Набавка професионалних ма-
шина за прање и сушење веша”

9 ЈУ Центар за социјал-
ни рад Мркоњић Град

“Побољшање услова живота со-
цијално угрожених категорија”

10 ЈУ Дом за лица са ин-
валидитетом Вишеград “Путничко комби возило”

11
Удружење за спорт и 
рекреацију “Л-фит” 
Бања Лука

“Фитнесом до здравља 2026”

12 ЈУ Центар за социјал-
ни рад Дервента

“Унапређење услова рада, 
мобилности и стручног рада и 
инфраструктурне безбједности 
Центра ради ефикасније зашти-
те корисника”

13
ЈУ Центар за дјецу и 
омладину са сметњама 
у развоју “Будућност” 
Дервента

“Опремање кухиње и трпеза-
рије у циљу подизања стан-
дарда у припреми хране за 
кориснике Установе”

14 ЈУ Центар за социјал-
ни рад Калиновик

“Укључи се у живот, искључи 
екран - бицикл за инклузију и 
подршку дјеци”

15
ЈУ Центар за социјал-
ни рад Источно Ново 
Сарајево

“Јачање техничких капацитета 
ЈУ Центар за социјални рад 
Источно Ново Сарајево кроз 
набавку ИТ опреме”

16 ЈУ Центар за социјал-
ни рад Прњавор “Набавка стамбеног контејнера”

17 ЈУ Центар за социјал-
ни рад Пале

“Савјетовалиште за кориснике 
услуга социјалне и породично-
правне заштите”

18
Центар за одрживи 
развој младих и зајед-
нице “Хоризонт”

“Инклузивни друштвени 
простор и програм превенције 
социјалне искључености и зави-
сности у локалној заједници”

19 Црвени крст Републи-
ке Српске

“Свеобухватни програм по-
дршке рањивим категоријама 
становништва кроз унапређење 
хуманитарних и социјалних 
активности Црвеног крста 
Републике Српске”

20 Центар за дјецу, младе 
и породицу Лакташи

“Заједница за све” (Програм за 
младе и заједницу)

21 ЈУ Центар за социјал-
ни рад Шипово

“Подршка за лица у стању со-
цијалне потребе и унапређење 
рада ЈУ Центар за социјални 
рад Шипово”

22 ЈУ Центар за социјал-
ни рад Шипово

“Превенција вршњачког насиља 
у школама у општини Шипово”

23
Удружење за помоћ 
дјеци и омладини са 
посебним потребама 
“Трачак наде” Фоча

“Унапређење капацитета за 
пружање услуга у социјал-
ној заштити кроз адаптацију 
простора”

III
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

здравља и социјалне заштите и Министарство финансија.

IV
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”. 

Број: 04/1-012-2-3954/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.
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На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-
блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08) и члана 5. став 3. Закона о извршењу Буџета Репу-
блике Српске за 2026. годину (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 114/25 и 58/26), Влада Републике Српске, на 
27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПЛАН УТРОШКА 

СРЕДСТАВА

I
Даје се сагласност Министарству породице, омладине 

и спорта (организациони код 3710) на План утрошка сред-
става за период од 1. јануара до 30. септембра 2026. године 
у укупном износу од 8.000,00 КМ.

II
Средства из тачке I ове одлуке распоређују се на сље-

дећи начин:
- 415200 - текући грантови младима и омладинским 
организацијама у руралним срединама ....8.000,00 KM.

III
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

породице, омладине и спорта и Министарство финансија.

IV
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3947/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2337
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08) и члана 5. став 3. Закона о извршењу Буџета Репу-
блике Српске за 2026. годину (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 114/25 и 58/26), Влада Републике Српске, на 
27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПЛАН УТРОШКА 

СРЕДСТАВА

I
Даје се сагласност Министарству породице, омладине 

и спорта (организациони код 3710) на План утрошка сред-
става за период од 1. јануара до 30. септембра 2026. године 
у укупном износу од 1.155.850,00 КМ.

II
Средства из тачке I ове одлуке распоређују се на сље-

дећи начин:
- 415200 - финансирање пројеката и 
 програма у складу са Законом о играма 
 на срећу .................................................1.155.850,00 КМ.

III
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

породице, омладине и спорта и Министарство финансија.

IV
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3946/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2338
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08) и члана 5. став 3. Закона о извршењу Буџета Репу-
блике Српске за 2026. годину (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 114/25 и 58/26), Влада Републике Српске, на 
27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПЛАН УТРОШКА 

СРЕДСТАВА

I
Даје се сагласност Министарству рада и борачко-инва-

лидске заштите (организациони код 2058) на План утрошка 
средстава за период 1.1 - 30.9.2026. године са позиције 
415200 - остали текући грантови непрофитним субјектима 
у земљи у укупном износу од 400.000,00 КМ за реализацију 
пројеката по Програму.

II
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

рада и борачко-инвалидске заштите и Министарство фи-
нансија.

III
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3980/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2339
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08) и члана 5. став 3. Закона о извршењу Буџета Репу-
блике Српске за 2026. годину (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 114/25 и 58/26), Влада Републике Српске, на 
27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПЛАН УТРОШКА 

СРЕДСТАВА

I
Даје се сагласност Министарству пољопривреде, 

шумарства и водопривреде (организациони код 1546) 
на План утрошка средстава са позиције 415200 - текући 
грант  ЈУ Ветеринарски институт “Др Васо Бутозан” 
за период 1.1 - 30.9.2026. године у укупном износу од 
90.000,00 КМ.

II
Задужује се ЈУ Ветеринарски институт “Др Васо Буто-

зан” Бања Лука, као корисник средстава, да Министарству 
пољопривреде, шумарства и водопривреде достави извје-
штај о намјенском утрошку средстава. 

III
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

пољопривреде, шумарства и водопривреде и Министарство 
финансија.

IV
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3974/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.
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2340
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08) и члана 5. став 3. Закона о извршењу Буџета Репу-
блике Српске за 2026. годину (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 114/25 и 58/26), Влада Републике Српске, на 
27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПЛАН УТРОШКА 

СРЕДСТАВА

I
Даје се сагласност Министарству пољопривреде, шу-

марства и водопривреде (организациони код 1546) на План 
утрошка средстава са позиције 414100 - субвенције нефи-
нансијским субјектима у области ветеринарства за период 
1.1 - 30.9.2026. године у укупном износу од 17.314,24 КМ.

II
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

пољопривреде, шумарства и водопривреде и Министарство 
финансија.

III
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3972/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2341
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08) и члана 5. став 3. Закона о извршењу Буџета Репу-
блике Српске за 2026. годину (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 114/25 и 58/26), Влада Републике Српске, на 
27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПЛАН УТРОШКА 

СРЕДСТАВА 

I
Даје се сагласност Министарству пољопривреде, шу-

марства и водопривреде (организациони код 1546) на План 
утрошка средстава са позиције 415200 - текући грант Фонд 
за спречавање заразних болести за период 1.1 - 30.9.2026. 
године у укупном износу од 390.000,00 КМ.

II
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

пољопривреде, шумарства и водопривреде и Министарство 
финансија.

III
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3973/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2342
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08) и члана 5. став 2. Закона о извршењу Буџета Репу-
блике Српске за 2026. годину (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 114/25 и 58/26), Влада Републике Српске, на 
27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПЛАН УТРОШКА 

СРЕДСТАВА 

I
Даје се сагласност на План утрошка средстава Репу-

бличком јавном тужилаштву Републике Српске (организа-
циони код 10260001) за период 1.1 - 30.9.2026. године на 
позицији 511300 - издаци за набавку постројења и опреме у 
износу од 100.000,00 КМ.

II
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство фи-

нансија и Републичко јавно тужилаштво Републике Српске.

III
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 04/1-012-2-3981/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2343
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08) и члана 5. став 2. Закона о извршењу Буџета Репу-
блике Српске за 2026. годину (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 114/25 и 58/26), Влада Републике Српске, на 
27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПЛАН УТРОШКА 

СРЕДСТАВА

I
Даје се сагласност на План утрошка средстава Казне-

но-поправном заводу Добој (организациони код 1057) за 
период 1.1 - 30.9.2026. године на позицији: 

- 511300 - издаци за набавку постројења и опреме 
95.000,00 КМ.

II
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Казнено-поправни завод Добој.

III
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 04/1-012-2-3983/26  Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2344
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08), а у вези са чланом 28. став 2. Закона о државним 
службеницима (“Службени гласник Републике Српске”, 
бр. 118/08, 117/11, 37/12, 57/16 и 59/26), и члана 75. став 
2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник Ре-
публике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 и 
90/23), Влада Републике Српске, на 27. сједници, одржаној 
18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРАВИЛНИК 

О УНУТРАШЊОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ И 
СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЈЕСТА У 

МИНИСТАРСТВУ ЗДРАВЉА И СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ

I
Даје се сагласност на Правилник о унутрашњој орга-

низацији и систематизацији радних мјеста у Министарству 
здравља и социјалне заштите.
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Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-
вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 04/1-012-2-3953/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2345
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, 
број 118/08), члана 75. став 2. Закона о републичкој управи 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 
15/22, 56/22, 132/22 и 90/23) и члана 28. став 2. Закона о 
државним службеницима (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 118/08, 117/11, 37/12, 57/16 и 59/26), Влада 
Републике Српске, на 27. сједници, одржаној 18.9.2026. го-
дине,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРАВИЛНИК O 
ИЗМЈЕНАМА ПРАВИЛНИКА О УНУТРАШЊОЈ 

ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ 
МЈЕСТА У МИНИСТАРСТВУ ПОЉОПРИВРЕДЕ, 

ШУМАРСТВА И ВОДОПРИВРЕДЕ

I
Даје се сагласност на Правилник о измјенама Правил-

ника о унутрашњој организацији и систематизацији рад-
них мјеста у Министарству пољопривреде, шумарства и 
водопривреде (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 
56/23, 84/25 и 65/26).

II
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3975/26  Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2346
На основу члана 119. став 3. Закона о здравственој за-

штити (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 57/22 и 
62/25), члана 19. Закона о систему јавних служби (“Службе-
ни гласник Републике Српске”, бр. 68/07, 109/12 и 44/16) 
и члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Републике Српске 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 118/08), Вла-
да Републике Српске, на 27. сједници, одржаној 18.9.2026. 
године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА СТАТУТ 

ЈАВНЕ ЗДРАВСТВЕНЕ УСТАНОВЕ ЗАВОД ЗА 
ТРАНСФУЗИЈСКУ МЕДИЦИНУ РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ

I
Даје се сагласност на Статут Јавне здравствене уста-

нове Завод за трансфузијску медицину Републике Српске, 
број: 02-16/26, од 2.9.2026. године.

II
За реализацију ове одлуке задужују се органи упра-

вљања Јавне здравствене установе Завод за трансфузијску 
медицину Републике Српске и Министарство здравља и со-
цијалне заштите.

III
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3948/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2347
На основу члана 3. став 2. и члана 43. ст. 1. и 3. Закона 

о Влади Републике Српске (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, број 118/08), Влада Републике Српске, на 27. 
сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ ЗА ПРОДАЈУ ОСНОВНИХ 

СРЕДСТАВА

I
Даје се сагласност Основном суду у Модричи за про-

дају основних средстава путем јавне лицитације, и то:
- возило марке голф, број шасије WWWZZZ19ZJW616674, 

година производње 1989, одјављено 24.11.2025. године, и
- стара пећ за гријање.

II
За реализацију ове одлуке задужује се Основни суд у 

Модричи. 

III
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 04/1-012-2-3984/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2348
На основу члана 3. став 2. и члана 43. ст. 1. и 3. Закона 

о Влади Републике Српске (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, број 118/08), Влада Републике Српске, на 27. 
сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и 

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ ЗА ПРОДАЈУ ВОЗИЛА

I
Даје се сагласност Окружном јавном тужилаштву Бања-

лука за продају основног средства путем јавне лицитације, 
и то возила марке HYUNDAI ACCENT 1.5 CRDI, број ша-
сије NLHCM41VP7Z042886, број мотора D4FA6U990925, 
година производње 2006.

II
За реализацију ове одлуке задужује се Окружно јавно 

тужилаштво Бањалука.

III
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3982/26 Предсједник
18. септембра 2026. године  Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2349
На основу члана 3. став 2. и члана 43. ст. 1. и 3. Закона 

о Влади Републике Српске (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, број 118/08), Влада Републике Српске, на 27. 
сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ ЗА ПРОДАЈУ ПУТЕМ 

ЛИЦИТАЦИЈЕ

I
Даје се сагласност Народној скупштини Републике 

Српске за продају моторних возила путем јавног надме-
тања (лицитације):
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- моторно возило марке ауди А6, година производње 
2019, број шасије WAUZZZF29KN092142,

- моторно возило марке шкода октавиа, година про-
изводње 2016, број шасије TMGAG4NEOH0084098,

- моторно возило марке шкода октавиа, година про-
изводње 2013, број шасије TMABAG4NE8E0081090, и

- моторно возило марке шкода суперб, година производ-
ње 2012, број шасије TMBAE43T1D9030175.

II
За реализацију ове одлуке задужује се Народна скуп-

штина Републике Српске.

III
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3959/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2350
На основу чл. 23. и 52. и члана 348. став 6. Закона о 

стварним правима (“Службени гласник Републике Српске”, 
бр. 124/08, 3/09, 58/09, 95/11, 60/15, 18/16, 107/19, 1/21 и 
119/21) и члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Републике 
Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08), Влада Републике Српске, на 27. сједници, одржа-
ној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ПРЕНОСУ ПРАВА ПОСЈЕДА НА 

НЕПОКРЕТНОСТИМА

I
Влада Републике Српске преноси право посједа на 

Општину Модрича на непокретностима, у укупној по-
вршини 51813 м2, по катастарској евиденцији означеним 
као: к.п. 572, “Рудине”, пашњак 3. класе, површине 1462 
м2, к.п. 573, “Рудине”, њива 5. класе, површине 14300 м2, 
к.п. 573, “Рудине”, њива 6. класе, површине 17093 м2, к.п. 
657, “Рудине”, пашњак 3. класе, површине 515 м2, к.п. 658, 
“Рудине”, мајдан пијеска, површине 960 м2, к.п. 659, “Ру-
дине”, пашњак 3. класе, површине 1789 м2, к.п. 660, “Руди-
не”, пашњак 3. класе, површине 70 м2, к.п. 660, “Рудине”, 
мајдан пијеска, површине 2869 м2, к.п. 661, “Рудине”, њива 
6. класе, површине 5598 м2, к.п. 662, “Рудине”, пашњак 3. 
класе, површине 3648 м2, и к.п. 669, “Рудине”, пашњак 3. 
класе, површине 3509 м2, све уписане у П.л. број: 852, к.о. 
Модрички Луг, које су по земљишнокњижној евиденцији 
уписане у зк. улошке бр. 390, 9, 1062 и 523, сви у к.о. СП 
Гаревац.

II
Право посједа Републике Српске на непокретностима 

из тачке I ове одлуке преноси се на Општину Модрича 
без накнаде за потребе спровођења Урбанистичког плана 
“Модрича 2020”, а у интересу и циљу општег и социјалног 
напретка грађана.

III
Међусобна права и обавезе о преносу права посједа на 

непокретностима из тачке I ове одлуке између Владе Репу-
блике Српске и Општине Модрича регулисаће се уговором, 
који ће у име Владе Републике Српске потписати министар 
пољопривреде, шумарства и водопривреде. 

IV
За реализацију ове одлуке задужују се Правобранила-

штво Републике Српске, Сједиште замјеника Добој, Репу-
бличка управа за геодетске и имовинско-правне послове, 
Подручна јединица Модрича и Општина Модрича.

V
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3977/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2351
На основу чл. 23. и 52. и члана 348. став 6. Закона о 

стварним правима (“Службени гласник Републике Српске”, 
бр. 124/08, 58/09, 95/11, 60/15 и 107/19) и члана 43. ст. 1. и 
3. Закона о Влади Републике Српске (“Службени гласник 
Републике Српске”, број 118/08), Влада Републике Српске, 
на 27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ПРЕНОСУ ПРАВА СВОЈИНЕ НА НЕПОКРЕТНОСТИ

I 
Влада Републике Српске преноси право својине на Град 

Источно Сарајево на непокретности означеној као к.ч. брoj: 
3139/1, ливада 5. класе, површине 9413 m2, уписана у Л.н. 
број: 1441, к.о. Пале Град, Република Српска 1/1.

II
Непокретности из тачке I ове одлуке преносе се на Град 

Источно Сарајево без накнаде, а у сврху изградње право-
славне цркве у Палама на локалитету Голи Коран, а што је 
у интересу општег и социјалног напретка грађана. 

III
Међусобна права и обавезе о преносу права своји-

не на непокретности из тачке I ове одлуке између Владе 
Републике Српске и Града Источно Сарајево регулисаће се 
уговором, за чије закључење се овлашћује министар пољо-
привреде, шумарства и водопривреде. 

IV
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

пољопривреде, шумарства и водопривреде, Град Источно 
Сарајево и Републичка управа за геодетске и имовин-
ско-правне послове, Подручна јединица Пале.

V
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3976/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2352
На основу члана 12. став 2. Закона о водама (“Службени 

гласник Републике Српске”, бр. 50/06, 92/09, 121/12 и 74/17) 
и члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Републике Српске 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 118/08), Вла-
да Републике Српске, на 27. сједници, одржаној 18.9.2026. 
године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О УКИДАЊУ СТАТУСА ЈАВНОГ ВОДНОГ ДОБРА

I
Овом одлуком укида се статус јавног водног добра на 

парцели означеној као к.ч. 13711/55, Дрина језеро, вјештач-
ко језеро, површине 166 м2, уписана у П.л. број: 298, КО 
Каменица, град Зворник, у посједу ДС, РС - Републичка 
дирекција за воде 1/1, која по старом премјеру одговара 
парцели к.ч. 60/2, Ријека Дрина, ријека, површине 166 м2, 
уписаној у зк. 74, КО СП Каменица, као државна имовина, 
јавно добро 1/1.
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II

На непокретности из тачке I ове одлуке брисаће се ста-
тус јавног водног добра из јавних евиденција као трајно не-
потребних за интегрално управљање водама.

III
За реализацију ове одлуке задужују се Правобрани-

лаштво Републике Српске, Сједиште замјеника правобра-
ниоца Бијељина и Републичка управа за геодетске и имо-
винско-правне послове, Подручна јединица Зворник.

IV
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3979/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2353
На основу члана 43. ст. 1. и 3. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08), а у вези са чланом 18. Закона о републичкој управи 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 
15/22, 56/22, 132/22 и 90/23), Влада Републике Српске, на 
27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

ОД Л У КУ
О ДОПУНИ ОДЛУКE О ОДРЕЂИВАЊУ 

ПРИОРИТЕТНИХ ПРОЈЕКАТА ИЗ ПРОГРАМА 
ЈАВНИХ ИНВЕСТИЦИЈА РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ ЗА 
ФИНАНСИРАЊЕ ИЗ БУЏЕТА У 2026. ГОДИНИ, СА 

РАСПОДЈЕЛОМ СРЕДСТАВА

I
У Одлуци о одређивању приоритетних пројеката из 

Програма јавних инвестиција Републике Српске за финан-
сирање из Буџета у 2026. години, са расподјелом средста-
ва (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 2/26, 8/26, 
10/26, 27/26, 49/26, 61/26, 62/26, 64/26, 66/26, 69/26, 71/26, 
75/26, 78/26, 80/26 и 86/26), у тачки II послије подтачке 99) 
додаје се новa подтачка 100), која гласи:

“100) ‘Завршетак изградње и опремање Дневног центра 
за лица ометена у развоју’, носилац пројекта ЈУ Центар за 
социјални рад Бања Лука, у износу од 300.000,00 КМ.” 

II
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3965/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2354
На основу члана 8. став 1, а у вези са чланом 26. Закона 

о концесијама (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 
59/13, 16/18, 70/20 и 111/21) и члана 43. ст. 1. и 6. Закона 
о Влади Републике Српске (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 118/08), на приједлог Министарства енерге-
тике и рударства, Влада Републике Српске, на 27. сједници, 
одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ДОДЈЕЛИ КОНЦЕСИЈЕ ЗА ИЗГРАДЊУ И 

КОРИШЋЕЊЕ СОЛАРНЕ ЕЛЕКТРАНЕ “БИЛЕЋА 1” 
СА БАТЕРИЈСКИМ СИСТЕМОМ ЗА СКЛАДИШТЕЊЕ 
ЕЛЕКТРИЧНЕ ЕНЕРГИЈЕ, НА ПОДРУЧЈУ ОПШТИНЕ 

БИЛЕЋА

1. Привредном друштву “SOLAR AGROLAND” д.о.о. 
Бања Лука додјељује се концесија за изградњу и коришћење 
Соларне електране “Билећа 1”, инсталисане снаге 270 MW 

са батеријским системом за складиштење електричне енер-
гије снаге 120 MW/360 MWh, на подручју општине Билећа.

2. Концесија из тачке 1. овог рјешења додјељује се на 
период од 50 година, рачунајући од дана закључивања уго-
вора о концесији.

3. За коришћење концесије из тачке 1. овог рјешења 
концесионар се обавезује на уредно плаћање концесионе 
накнаде.

Концесионар је дужан прије закључења уговора о 
концесији уплатити у корист буџета Републике Српске 
једнократну накнаду за уступљено право у износу од 
1.388.639,00 КМ. 

Висина концесионе накнаде за коришћење предмета 
концесије износи 0,0055 КМ по произведеном киловат-ча-
су (kWh ) електричне енергије на званичном обрачунском 
мјесту примопредаје електричне енергије.

4. Ако концесионар у року од 60 дана од дана ступања 
на снагу овог рјешења не потпише уговор о концесији, губи 
сва права утврђена овим рјешењем.

5. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3987/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2355
На основу члана 43. ст. 1. и 6. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08) и члана 18. став 1. Закона о здравственој заштити 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 57/22, 62/25 и 
59/26), а у вези са Одлуком о оснивању Савјета за здравље 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 86/26), Влада 
Републике Српске, на 27. сједници, одржаној 18.9.2026. го-
дине,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА САВЈЕТА ЗА ЗДРАВЉЕ 

1. Именују се чланови Савјета за здравље у саставу:
1) Ранко Шкрбић, Универзитет у Бањој Луци, Меди-

цински факултет,
2) Дејан Бокоњић, Универзитет у Источном Сарајеву, 

Медицински факултет у Фочи,
3) Саша Вујновић, Комора доктора медицине Републи-

ке Српске, 
4) Саша Дабић, Комора доктора стоматологије Репу-

блике Српске,
5) Радојка Новаковић, Фармацеутска комора Републике 

Српске, 
6) Наташа Грубиша, Агенција за лијекове и медицинска 

средства, 
7) Синиша Миљковић, Друштво доктора медицине Ре-

публике Српске,
8) Драшко Купрешак, Удружење доктора породичне ме-

дицине Републике Српске, и 
9) Милијана Спасић Лазаревић, Удружење приватних 

здравствених установа Републике Српске.
2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 

објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3949/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2356
На основу члана 43. ст. 1. и 6. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08), а у вези са чланом 16. Закона о систему јавних 
служби (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 68/07, 
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109/12 и 44/16), Влада Републике Српске, на 27. сједници 
одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О РАЗРЈЕШЕЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ЧЛАНА 

УПРАВНОГ ОДБОРА ЈАВНЕ УСТАНОВЕ 
“ВОДЕ СРПСКЕ”

1. Марица Радић, дипломирани економиста, разрјешава 
се дужности вршиоца дужности члана Управног одбора 
Јавне установе “Воде Српске” на лични захтјев.

2. Овo рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3990/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2357
На основу члана 43. ст. 1. и 6. Закона о Влади Репу-

блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 
118/08), члана 4. став 2. Закона о министарским, владиним 
и другим именовањима Републике Српске (“Службени 
гласник Републике Српске”, број 41/03) и члана 16. Закона 
о систему јавних служби (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 68/07, 109/12 и 44/16), Влада Републике Срп-
ске, на 27. сједници, одржаној 18.9.2026. године,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ЧЛАНА 

УПРАВНОГ ОДБОРА ЈАВНЕ УСТАНОВЕ 
“ВОДЕ СРПСКЕ”

1. Босиљка Димић, дипломирани економиста, именује 
се за вршиоца дужности члана Управног одбора Јавне уста-
нове “Воде Српске” на период до два (2) мјесеца.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3989/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

На основу члана 15. став 1. тачка з) и члана 43. ст. 1. и 
6. Закона о Влади Републике Српске (“Службени гласник 
Републике Српске”, број 118/08) и члана 53. став 1. тачка 
б) Закона о државним службеницима (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 118/08, 117/11, 37/12, 57/16 и 
59/26), Влада Републике Српске, на 27. сједници, одржаној 
18.9.2026. године,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О РАЗРЈЕШЕЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ 

ПОМОЋНИКА МИНИСТРА У РЕСОРУ ЗА ЈАВНО 
ЗДРАВСТВО, МЕЂУНАРОДНУ САРАДЊУ И ЕВРОПСКЕ 

ИНТЕГРАЦИЈЕ У МИНИСТАРСТВУ ЗДРАВЉА И 
СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ

1. Владимир Смиљанић, дипломирани правник, разрје-
шава се дужности в.д. помоћника министра у Ресору за јав-
но здравство, међународну сарадњу и европске интеграције 
у Министарству здравља и социјалне заштите због подно-
шења писане оставке.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3960/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

На основу члана 15. став 1. тачка з) и члана 43. ст. 1. и 
6. Закона о Влади Републике Српске (“Службени гласник 
Републике Српске”, број 118/08) и члана 53. став 1. тачка 

a) Закона о државним службеницима (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 118/08, 117/11, 37/12, 57/16 и 
59/26), Влада Републике Српске, на 27. сједници, одржаној 
18.9.2026. године,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О РАЗРЈЕШЕЊУ ВД ПОМОЋНИКА МИНИСТРА 
ЗА ВИСОКО ОБРАЗОВАЊЕ У МИНИСТАРСТВУ 
ЗА НАУЧНОТЕХНОЛОШКИ РАЗВОЈ И ВИСОКО 

ОБРАЗОВАЊЕ 

1.  Биљана Рађеновић, др економских наука, разрјешава 
се дужности в.д. помоћника министра за високо образова-
ње у Министарству за научнотехнолошки развој и високо 
образовање на лични захтјев.

2. Ово рјешење ступа н а снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 04/1-012-2-3961/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

На основу члана 15. став 1. тачка з) и члана 43. ст. 1. и 
6. Закона о Влади Републике Српске (“Службени гласник 
Републике Српске”, број 118/08) и чл. 25. и 42. Закона о 
државним службеницима (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 118/08, 117/11, 37/12, 57/16 и 59/26), Влада 
Републике Српске, на 27. сједници, одржаној 18.9.2026. го-
дине,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПОСТАВЉЕЊУ ВД ПОМОЋНИКА МИНИСТРА 
ЗА ВИСОКО ОБРАЗОВАЊЕ У МИНИСТАРСТВУ 
ЗА НАУЧНОТЕХНОЛОШКИ РАЗВОЈ И ВИСОКО 

ОБРАЗОВАЊЕ 

1. Владимир Смиљанић, мастер правних наука, поста-
вља се за в.д. помоћника министра за високо образовање у 
Министарству за научнотехнолошки развој и високо обра-
зовање на период до 90 дана.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 04/1-012-2-3963/26 Предсједник
18. септембра 2026. године Владе,
Бањалука Др Саво Минић, с.р.

2358
На основу члана 76. став 2. Закона о републичкој управи 

(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 
56/22, 132/22 и 90/23), члана 28. Закона о државним службени-
цима (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 118/08, 117/11, 
37/12, 57/16 и 59/26), члана 29. став 1. Уредбе о критеријумима за 
унутрашњу организацију и систематизацију радних мјеста у репу-
бличким органима управе Републике Српске (“Службени гласник 
Републике Српске”, број 109/19), члана 4. став 1. т. е) и ж) и члана 
7. тачка в) Уредбе о категоријама и звањима државних службеника 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 18/09, 131/10, 8/11 и 
69/26) и члана 5. став 3, члана 6. став 2. и члана 7. ст. 1. и 2. Уредбе 
о радним мјестима намјештеника (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 18/09, 131/10, 8/11 и 69/26), министар финансија Ре-
публике Српске, уз сагласност Владе Републике Српске,  д о н о с и

П РА В И Л Н И К
О ИЗМЈЕНАМА ПРАВИЛНИКА О УНУТРАШЊОЈ 
ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ 

МЈЕСТА У МИНИСТАРСТВУ ФИНАНСИЈА

Члан 1.
У Правилнику о унутрашњој организацији и систематизацији 

радних мјеста у Министарству финансија (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 14/12, 70/12, 52/14, 41/17, 78/17, 94/17, 
113/18, 91/22, 19/23, 82/23 и 72/25 – у даљем тексту: Правилник) у 
члану 18. у ставу 1. ријечи: “једне године” замјењују се ријечима: 
“шест мјесеци”, а ријечи: “шест мјесеци” замјењују се ријечима: 
“три мјесеца”. 
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У ставу 3. ријечи: “једну годину” замјењују се ријечима: “шест 

мјесеци”, а ријечи: “шест мјесеци” замјењују се ријечима: “три 
мјесеца”. 

Члан 2.
У чл. 37, 38, 39, 43, 44, 46, 47, 50, 51, 56, 61, 66, 67, 68, 70, 71, 

76, 77, 79, 80, 86, 101, 105, 106, 125, 138, 141, 142, 145, 150, 151, 
157, 158, 160, 162, 165, 166, 168, 169, 172, 173, 177, 179, 182, 183. и 
184. Правилника ријечи: “1 (једна) година” замјењују се ријечима: 
“шест (6) мјесеци”.

Члан 3.
У чл. 48, 62, 71а, 73, 152, 153. и 155. Правилника ријечи: “једна 

(1) година” замјењују се ријечима: “шест (6) мјесеци”. 

Члан 4.
У чл. 57, 63, 137, 146, 147, 154. и 159. Правилника ријечи: “6 

(шест) мјесеци” замјењују се ријечима: “три (3) мјесеца”. 

Члан 5.
У чл. 58. и 59. Правилника ријечи: “шест (6) мјесеци” за-

мјењују се ријечима: “три (3) мјесеца”.

Члан 6.
У члану 143. Правилника ријечи: “девет (9)” замјењују се рије-

чима: “шест (6)”. 

Члан 7.
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања Правилника у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 06.01/020-3071/26
28. августа 2026. године Министар,
Бањалука Зора Видовић, с.р.

2359
На основу члана 75. став 2. Закона о републичкој управи (“Слу-

жбени гласник Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 

132/22 и 90/23), члана 28. Закона о државним службеницима (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, бр. 118/08, 117/11, 37/12, 57/16 
и 59/26), члана 29. став 1. Уредбе о критеријумима за унутрашњу 
организацију и систематизацију радних мјеста у републичким ор-
ганима управе Републике Српске (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 109/19), члана 9. Уредбе о категоријама и звањима 
државних службеника (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 
18/09, 131/10, 8/11 и 69/26) и члана 10. Уредбе о радним мјестима 
намјештеника (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 18/09, 
131/10, 8/11 и 69/26), министар трговине и туризма, уз сагласност 
Владе Републике Српске, д о н о с и

П РА В И Л Н И К
О ИЗМЈЕНАМА ПРАВИЛНИКА О УНУТРАШЊОЈ 
ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ 

МЈЕСТА У МИНИСТАРСТВУ ТРГОВИНЕ И ТУРИЗМА

Члан 1.
У Правилнику о унутрашњој организацији и систематизацији 

радних мјеста у Министарству трговине и туризма ( “Службени 
гласник Републике Српске”, број 71/26) у чл. 24, 29, 32, 38, 49, 56, 
72, 73, 74, 83, 92, 95, 96, 97, 100. и 101. ријечи: “најмање једна (1) 
година радног искуства” мијењају се ријечима: “најмање шест (6) 
мјесеци радног искуства”.

Члан 2.
У чл. 28, 34, 37, 39, 43, 66, 85. и 98. ријечи: “најмање шест (6) 

мјесеци радног искуства” мијењају се ријечима: “најмање три (3) 
мјесеца радног искуства”.

Члан 3.
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”. 

Број: 14.08/2-012-2028/26
21. августа 2026. године Министар,
Бања Лука Нед Пуховац, с.р.

МИНИСТАР

Интерни ревизор Кабинет министра

СЕКРЕТАРИЈАТ РЕСОР 
ТРГОВИНЕ

РЕСОР ТУРИ-
ЗМА И УГОСТИ-

ТЕЉСТВА

РЕСОР ЗА 
ПРАВНЕ ПО-

СЛОВЕ

Одјељење за 
планирање, ана-
лизу и финансиј-
ске послове

Одјељење за 
туризам и угости-

тељство

Одјељење за 
европске инте-

грације

Одјељење за 
организационо-
правне послове

Одјељење за 
опште правне 
послове и јавне 

набавке

Одјељење за 
инвестициона 

улагања и промо-
цију туристичке 

привреде

Одјељење за 
интервентне на-

бавке

Одјељење за 
нормативноправне 
послове и управни 
надзор у области 
туризма и угости-

тељства

Одјељење за 
правне и кадров-
ске послове

Одјељење за 
трговину

Одјељење за 
анализу цијена

Одјељење за пла-
нирање и развој 

трговине

Одјељење за 
нормативне по-
слове и управни 
надзор у области 

трговине

Одјељење за 
заштиту потро-

шача

Одсјек за анализу 
података и фи-
скалну област
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2360
На основу члана 112. став 17. Закона о средњем образо-

вању и васпитању (“Службени гласник Републике Српске”, 
бр. 41/18, 35/20, 92/20, 55/23 и 59/26) и члана 76. став 2. За-
кона о републичкој управи (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 и 90/23), 
министар просвјете и културе, 10. септембра 2026. године, 
д о н о с и

П РА В И Л Н И К
О ИЗМЈЕНАМА ПРАВИЛНИКА O ПОЛАГАЊУ 
СТРУЧНOГ ИСПИТА У СРЕДЊОЈ ШКОЛИ

Члан 1.
У Правилнику o полагању стручног испита у средњој 

школи (“Службени гласник Републике Српске”, број 66/21) 
у члану 6. у ставу 3. ријечи: “годину дана” замјењују се 
ријечима: “шест мјесеци”.

Члан 2.
У члану 16. у ставу 1. у тачки 3) ријечи: “једну годину” 

замјењују се ријечима: “шест мјесеци”.
У ставу 2. у тачки 2) ријечи: “једну годину” замјењују 

се ријечима: “шест мјесеци”.

Члан 3.
У члану 17. у ставу 4. ријечи: “годину дана” замјењују 

се ријечима: “шест мјесеци”.

Члан 4.
Члан 24. мијења се и гласи:
“(1) Министарство води евиденцију о лицима која су 

положила стручни испит у електронском облику. 
(2) У евиденцију из става 1. овог члана уносе се сље-

дећи подаци:
1) име, име једног родитеља и презиме лица које је по-

ложило стручни испит,
2) датум и мјесто рођења,
3) назив завршене високошколске установе, 
4) звање,
5) датум положеног стручног испита,
6) име и презиме чланова Комисије,
7) број и датум издатог увјерења о положеном стручном 

испиту.
(3) Подаци унесени у евиденцију из става 1. овог члана 

су трајне вриједности и чувају се у складу са прописима 
којима се уређује архивска дјелатност.

(4) Изглед евиденције утврђен је на обрасцу евиден-
ције, који се налази у Прилогу 14. овог правилника и чини 
његов саставни дио.”

Члан 5.
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 07.032/020-2417/26 
10. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

ПРИЛОГ 14.

РЕПУБЛИКА СРПСКА

МИНИСТАРСТВО ПРОСВЈЕТЕ И КУЛТУРЕ

ЕВИДЕНЦИЈА

О ЛИЦИМА КОЈА СУ ПОЛОЖИЛА СТРУЧНИ ИСПИТ ЗА  САМОСТАЛАН ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИ РАД У 
СРЕДЊОЈ ШКОЛИ

Редни 
бр.

Име, име једног родитеља и 
презиме лица које је положило 

стручни испит

Датум, мјесто, 
и држава 
рођења

Назив завршене 
високошколске 

установе
Звање

Датум по-
ложеног 
стручног 
испита

Име и 
презиме 
чланова 
Комисије

Број и датум издатог 
увјерења о поло-
женом стручном 

испиту

2361
Министар просвјете и културе Републике Српске, 

на основу члана 76. став 2. Закона о републичкој управи 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 
15/22, 56/22 и 132/22), а у вези са чланом 38. став 1. Зако-
на о библиотечко-информационој дјелатности (“Службени 
гласник Републике Српске”, бр. 44/16, 62/18 и 59/26), у по-
ступку разрјешења вршилаца дужности чланова Управног 
одбора Јавне установе Народна библиотека “Источни Ста-
ри Град”,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О РАЗРЈЕШЕЊУ ВРШИЛАЦА ДУЖНОСТИ ЧЛАНОВА 
УПРАВНОГ ОДБОРА ЈУ НАРОДНА БИБЛИОТЕКА 

“ИСТОЧНИ СТАРИ ГРАД”

1. Разрјешавају се вршиоци дужности чланова Управ-
ног одбора Јавне установе Народна библиотека “Источни 
Стари Град” због истека временског периода на који су 
именовани, у сљедећем саставу:

1) Ивана Вишњић,
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2) Миљан Јовичић и
3) Јадранко Шућур.
2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 

објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-38-7/25
7. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

2362
Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 

став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 
и 90/23) и члана 35. став (7), а у вези са чланом 38. став 
(4) Закона о библиотечко-информационој дјелатности 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 44/16, 62/18 
и 59/26), у поступку именовања вршилаца дужности чла-
нова Управног одбора Јавне установе Народна библиотека 
“Источни Стари Град”,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИЛАЦА ДУЖНОСТИ ЧЛАНОВА 
УПРАВНОГ ОДБОРА ЈАВНЕ УСТАНОВЕ НАРОДНА 

БИБЛИОТЕКА “ИСТОЧНИ СТАРИ ГРАД”

1. Именују се вршиоци дужности чланова Управног 
одбора ЈУ Народна библиотека “Источни Стари Град” на 
период до конституисања новог управног одбора, а најдуже 
на шест мјесеци, у сљедећем саставу:

1) Ивана Вишњић,
2) Миљан Јовичић и
3) Јадранко Шућур.
2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 

објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-38-8/25
7. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

2363
Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 

став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 
и 90/23) и члана 35. став 7, а у вези са чланом 38. став 1. За-
кона о библиотечко-информационој дјелатности (“Службе-
ни гласник Републике Српске”, бр. 44/16, 62/18 и 59/26), у 
поступку разрјешења чланова Управног одбора ЈУ Народна 
библиотека Трново,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПРЕСТАНКУ ДУЖНОСТИ ЧЛАНОВИМА УПРАВНОГ 

ОДБОРА ЈУ НАРОДНА БИБЛИОТЕКА ТРНОВО

1. Престаје дужност члановима Управног одбора ЈУ 
Народна библиотека Трново због истека мандата, у сље-
дећем саставу:

1) Ена Јелисић,
2) Огњен Васић и
3) Данијела Тимотија.
2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 

објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-171/26
9. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

2364
Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 

став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 
и 90/23) и члана 35. став (7), а у вези са чланом 38. став 

(4) Закона о библиотечко-информационој дјелатности 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 44/14, 62/18 и 
59/26), у поступку именовања вршилаца дужности чланова 
Управног одбора Јавне установе Народна библиотека Тр-
ново,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИЛАЦА ДУЖНОСТИ ЧЛАНОВА 
УПРАВНОГ ОДБОРА ЈАВНЕ УСТАНОВЕ НАРОДНА 

БИБЛИОТЕКА ТРНОВО

1. Именују се вршиоци дужности чланова Управног 
одбора ЈУ Народна библиотека Трново на период до кон-
ституисања новог управног одбора, а најдуже на шест мје-
сеци, у сљедећем саставу:

1) Ена Јелисић,
2) Огњен Васић и
3) Данијела Тимотија.
2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 

објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-171-1/26
9. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 
став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 
и 90/23) и члана 34. став 1. тачка 1. Закона о библиотечко-
информационој дјелатности (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 44/16, 62/18 и 59/26), а у вези са чланом 4. 
став 2. Закона о министарским, владиним и другим име-
новањима Републике Српске (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, број 41/03), у поступку разрјешења вршиоца 
дужности директора Јавне установе Народна библиотека 
“Јован Дучић” Калиновик,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПРЕСТАНКУ ДУЖНОСТИ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ 

ДИРЕКТОРА ЈАВНЕ УСТАНОВЕ НАРОДНА 
БИБЛИОТЕКА КАЛИНОВИК

1. Ивани Копривици престаје дужност вршиоца дужно-
сти директора Јавне установе Народна библиотека “Јован 
Дучић” Калиновик.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-130-7/26
9. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 
став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 
и 90/23) и члана 31. став 6. Закона о библиотечко-инфор-
мационој дјелатности (“Службени гласник Републике Срп-
ске”, бр. 44/16, 62/18 и 59/26), у поступку именовања ди-
ректора ЈУ Народна библиотека “Јован Дучић” Калиновик, 
на приједлог Комисије за избор,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ДИРЕКТОРА ЈУ НАРОДНА 

БИБЛИОТЕКА “ЈОВАН ДУЧИЋ” КАЛИНОВИК

1. Ивана Копривица именује се за директора ЈУ На-
родна библиотека “Јован Дучић” Калиновик на мандатни 
период од четири године.

2. Именована обавља послове заступања и представља-
ња ЈУ Народна библиотека “Јован Дучић” Калиновик у 
правном промету без ограничења.

3. Овлашћује се Ивана Копривица да изврши промјену 
лица овлашћеног за заступање ЈУ Народна библиотека “Јо-
ван Дучић” Калиновик у судском регистру надлежног суда.
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4. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-130-8/26
9. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 
став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 
и 90/23) и члана 34. став 1. тачка 1. Закона о библиотечко-
информационој дјелатности (“Службени гласник Републи-
ке Српскe”, бр. 44/16, 62/18 и 59/26), а у вези са чланом 4. 
став 2. Закона о министарским, владиним и другим име-
новањима Републике Српске (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, број 41/03), у поступку разрјешења вршиоца 
дужности директора Јавне установе Народна библиотека 
“Ћирило и Методије” Приједор,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПРЕСТАНКУ ДУЖНОСТИ ВРШИОЦУ ДУЖНОСТИ 

ДИРЕКТОРА ЈАВНЕ УСТАНОВЕ НАРОДНА 
БИБЛИОТЕКА “ЋИРИЛО И МЕТОДИЈЕ” ПРИЈЕДОР

1. Слађани Кнежевић престаје дужност вршиоца ду-
жности директора Јавне установе Народна библиотека 
“Ћирило и Методије” Приједор.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-136-22/25
11. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. став 
2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник Репу-
блике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22 и 132/22), 
члана 31. став 3. Закона о библиотечко-информационој 
дјелатности (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 
44/16, 62/18 и 59/26) и члана 4. Закона о министарским, 
владиним и другим именовањима Републике Српске (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 41/03), у поступку 
именовања вршиоца дужности директора ЈУ Народна би-
блиотека “Ћирило и Методије” Приједор,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРА 
ЈУ НАРОДНА БИБЛИОТЕКА “ЋИРИЛО И МЕТОДИЈЕ” 

ПРИЈЕДОР

1. Слађана Кнежевић именује се за вршиоца дужности 
директора ЈУ Народна библиотека “Ћирило и Методије” 
Приједор до окончања законом прописане процедуре избо-
ра новог директора, а најдуже на период од два мјесеца. 

2. Именована обавља послове заступања и представља-
ња ЈУ Народна библиотека “Ћирило и Методије” Приједор 
у правном промету без ограничења.

3. Овлашћује се Слађана Кнежевић да изврши промје-
ну лица овлашћеног за заступање ЈУ Народна библиотека 
“Ћирило и Методије” Приједор у судском регистру надле-
жног суда. 

4. Права, обавезе и одговорности директора Библиотеке 
односе се и на вршиоца дужности директора. 

5. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-136-23/25 
11. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 
став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 
и 90/23) и члана 34. став 1. тачка 1. Закона о библиотечко-
информационој дјелатности (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, бр. 44/16, 62/18 и 59/26), а у вези са чланом 4. 

став 2. Закона о министарским, владиним и другим име-
новањима Републике Српске (“Службени гласник Републи-
ке Српске”, број 41/03), у поступку разрјешења вршиоца 
дужности директора Јавне установе Народна библиотека 
Србац,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПРЕСТАНКУ ДУЖНОСТИ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ 

ДИРЕКТОРА ЈАВНЕ УСТАНОВЕ НАРОДНА 
БИБЛИОТЕКА СРБАЦ

1. Славиши Стојковићу престаје дужност вршиоца ду-
жности директора Јавне установе Народна библиотека Србац.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-91-18/25
11. септембра 2026. године Министар,
Бањалука  Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. став 
2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник Репу-
блике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22 и 132/22), 
члана 31. став 6. Закона о библиотечко-информационој 
дјелатности (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 
44/16, 62/18 и 59/26) и члана 4. Закона о министарским, 
владиним и другим именовањима Републике Српске (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 41/03), у поступку 
именовања вршиоца дужности директора ЈУ Народна би-
блиотеке Србац,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРА 

ЈУ НАРОДНА БИБЛИОТЕКА СРБАЦ

1. Славиша Стојковић именује се за вршиоца дужности 
директора ЈУ Народна библиотека Србац до окончања зако-
ном прописане процедуре избора новог директора, а најду-
же на период од два мјесеца. 

2. Именовани обавља послове заступања и представља-
ња ЈУ Народна библиотека Србац у правном промету без 
ограничења.

3. Овлашћује се Славиша Стојковић да изврши промје-
ну лица овлашћеног за заступање ЈУ Народна библиотека 
Србац у судском регистру надлежног суда. 

4. Права, обавезе и одговорности директора Библиотеке 
односе се и на вршиоца дужности директора.

5. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 07.06/620-91-19/25
11. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 
став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 
и 90/23) и члана 31. став 6, а у вези са чланом 34. став 1. 
тачка 1. Закона о библиотечко-информационој дјелатности 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 44/16, 62/18 и 
59/26), у поступку разрјешења дужности директора ЈУ На-
родна библиотека “Рибник” Рибник,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПРЕСТАНКУ ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРУ ЈУ НАРОДНА 

БИБЛИОТЕКА “РИБНИК” РИБНИК

1. Свјетлани Врачар престаје дужност директора ЈУ На-
родна библиотека “Рибник” Рибник због истека времена на 
које је именована.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-188/26
14. септембра 2026. године Министар
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.
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Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 

став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 
и 90/23), члана 31. став 6. Закона о библиотечко-информа-
ционој дјелатности (“Службени гласник Републике Срп-
ске”, бр. 44/16, 62/18 и 59/26) и члана 4. Закона о министар-
ским, владиним и другим именовањима Републике Српске 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 41/03), у 
поступку именовања вршиоца дужности директора ЈУ На-
родна библиотека “Рибник” Рибник,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРА 

ЈУ НАРОДНА БИБЛИОТЕКА “РИБНИК” РИБНИК
1. Свјетлана Врачар именује се за вршиоца дужности 

директора ЈУ Народна библиотека “Рибник” Рибник до 
окончања законом прописане процедуре избора новог ди-
ректора, а најдуже на период од два мјесеца. 

2. Именована обавља послове заступања и представља-
ња ЈУ Народна библиотека “Рибник” Рибник у правном 
промету без ограничења.

3. Овлашћује се Свјетлана Врачар да изврши промје-
ну лица овлашћеног за заступање ЈУ Народна библиотека 
“Рибник” Рибник у судском регистру надлежног суда.

4. Права, обавезе и одговорности директора Библиотеке 
односе се и на вршиоца дужности директора. 

5. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 07.06/620-188-1/26 
14. септембра 2026. године Министар
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. став 2. 
Закона о републичкој управи (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 и 90/23) и чла-
на 34. став 1. тачка 1. Закона о библиотечко-информационој 
дјелатности (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 
44/16, 62/18 и 59/26), а у вези са чланом 4. став 2. Закона о 
министарским, владиним и другим именовањима Републике 
Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 41/03), 
у поступку разрјешења вршиоца дужности директора Јавне 
установе Народна библиотека Угљевик,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПРЕСТАНКУ ДУЖНОСТИ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ 

ДИРЕКТОРА ЈАВНЕ УСТАНОВЕ НАРОДНА 
БИБЛИОТЕКА УГЉЕВИК

1. Милки Павловић престаје дужност вршиоца дужно-
сти директора Јавне установе Народна библиотека Угљевик 
због истека времена на које је именована.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-164-9/25
11. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. став 
2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник Репу-
блике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22 и 132/22), 
члана 31. став 6. Закона о библиотечко-информационој 
дјелатности (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 
44/16, 62/18 и 59/26) и члана 4. Закона о министарским, 
владиним и другим именовањима Републике Српске (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 41/03), у поступку 
именовања вршиоца дужности директора ЈУ Народна би-
блиотека Угљевик,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРА 

ЈУ НАРОДНА БИБЛИОТЕКА УГЉЕВИК

1. Милка Павловић именује се за вршиоца дужности 
директора ЈУ Народна библиотека Угљевик до окончања 

законом прописане процедуре избора новог директора, а 
најдуже на период од два мјесеца. 

2. Именована обавља послове заступања и представља-
ња ЈУ Народна библиотека Угљевик у правном промету без 
ограничења.

3. Овлашћује се Милка Павловић да изврши промје-
ну лица овлашћеног за заступање ЈУ Народна библиотека 
Угљевик у судском регистру надлежног суда. 

4. Права, обавезе и одговорности директора Библиотеке 
односе се и на вршиоца дужности директора. 

5. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 07.06/620-164-10/25 
11. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 
став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 
и 90/23) и члана 34. став 1. тачка 3. Закона о библиотечко-
информационој дјелатности (“Службени гласник Републи-
ке Српскe”, бр. 44/16, 62/18 и 59/26), а у вези са чланом 
175. став 2. Закона о раду (“Службени гласник Републике 
Српскe”, бр. 1/16, 66/18, 91/21, 112/23, 39/24, 28/26 и 59/26), 
у поступку разрјешења дужности директора ЈУ Народна 
библиотека “Љубо Михић” Љубиње,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О РАЗРЈЕШЕЊУ ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРА ЈУ 

НАРОДНА БИБЛИОТЕКА “ЉУБО МИХИЋ” ЉУБИЊЕ
1. Ђорђу Тохољу престаје дужност директора ЈУ На-

родна библиотека “Љубо Михић” Љубиње због навршених 
65 година живота, закључно са  15. 9. 2026. године.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 07.06/620-187/26
10. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 
став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 
и 90/23), члана 31. став 6. Закона о библиотечко-информа-
ционој дјелатности (“Службени гласник Републике Срп-
ске”, бр. 44/16, 62/18 и 59/26) и члана 4. Закона о министар-
ским, владиним и другим именовањима Републике Српске 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 41/03), у 
поступку именовања вршиоца дужности директора ЈУ На-
родна библиотека “Љубо Михић” Љубиње,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРА 

ЈУ НАРОДНА БИБЛИОТЕКА “ЉУБО МИХИЋ” 
ЉУБИЊЕ

1. Драгана Бетегало именује се за вршиоца дужности 
директора ЈУ Народна библиотека “Љубо Михић” Љу-
биње, почевши од 16.9.2026. године до окончања законом 
прописане процедуре избора новог директора, а најдуже на 
период од два мјесеца. 

2. Именована обавља послове заступања и представља-
ња ЈУ Народна библиотека “Љубо Михић” Љубиње у прав-
ном промету без ограничења.

3. Овлашћује се Драгана Бетегало да изврши промје-
ну лица овлашћеног за заступање ЈУ Народна библиотека 
“Љубо Михић” Љубиње у судском регистру надлежног суда. 

4. Права, обавезе и одговорности директора Библиотеке 
односе се и на вршиоца дужности директора. 

5. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/620-187-1/26 
14. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.
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Министар просвјете и културе, на основу члана 76. став 2. 
Закона о републичкој управи (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 132/22 и 90/23) и чла-
на 34. став 1. тачка 1. Закона о библиотечко-информационој 
дјелатности (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 
44/16, 62/18 и 59/26), а у вези са чланом 4. став 2. Закона о 
министарским, владиним и другим именовањима Републике 
Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 41/03), 
у поступку разрјешења вршиоца дужности директора Јавне 
установе Народна библиотека Братунац,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПРЕСТАНКУ ДУЖНОСТИ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ 

ДИРЕКТОРА ЈАВНЕ УСТАНОВЕ НАРОДНА 
БИБЛИОТЕКА БРАТУНАЦ

1. Гордани Марић престаје дужност вршиоца дужности 
директора Јавне установе Народна библиотека Братунац 
због истека временског периода на који је именована.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 07.06/620-113-32/24
10. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76. 
став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гла-
сник Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 
132/22 и 90/23), члана 31. став 6. и члана 32. став 5. Зако-
на о библиотечко-информационој дјелатности (“Службени 
гласник Републике Српске”, бр. 44/16 и 62/18) и члана 4. 
Закона о министарским, владиним и другим именовањима 
Републике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, 
број 41/03), у поступку именовања вршиоца дужности ди-
ректора ЈУ Народна библиотека Братунац,  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРА 

ЈУ НАРОДНА БИБЛИОТЕКА БРАТУНАЦ

1. Гордана Марић именује се за вршиоца дужности 
директора ЈУ Народна библиотека Братунац до окончања 
законом прописане процедуре избора новог директора, а 
најдуже на период од два мјесеца.

2. Именована обавља послове заступања и представља-
ња ЈУ Народна библиотека Братунац у правном промету 
без ограничења.

3. Овлашћује се Гордана Марић да изврши промјену 
лица овлашћеног за заступање ЈУ Народна библиотека Бра-
тунац у судском регистру надлежног суда.

4. Права, обавезе и одговорности директора Библиотеке 
односе се и на вршиоца дужности директора.

5. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 07.06/620-113-33/24
10. септембра 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

2365
На основу члана 76. став 2. Закона о републичкој управи 

(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 
15/22, 56/22, 132/22 и 90/23), а у вези са чланом 22. став 
4. Одлуке о квалитету течних нафтних горива (“Службени 
гласник Босне и Херцеговине”, број 10/24), министар енер-
гетике и рударства  д о н о с и

П Р О Г РАМ
УТВРЂИВАЊА УСКЛАЂЕНОСТИ КВАЛИТЕТА 

ТЕЧНИХ НАФТНИХ ГОРИВА ЗА ЗИМСКУ СЕЗОНУ 
2026/2027. ГОДИНЕ

Члан 1.
Овим програмом уређују се обим и поступак утврђи-

вања усклађености квалитета течних нафтних горива 

према захтјевима Одлуке о квалитету течних нафтних 
горива.

Члан 2.
(1) Контрола усклађености квалитета течних нафтних 

горива по захтјевима из овог програма одвија се при увозу, 
транспорту, њиховом стављању у промет и у случајевима 
када се течна нафтна горива користе за сагоријевање ради 
непосредне производње топлотне енергије.

(2) Број узорака узетих у унутрашњем промету ра-
споређује се на добављаче сразмјерно њиховом учешћу у 
продаји течних нафтних горива по структури за претходну 
љетну сезону, према броју контрола утврђеном у Табели 1 - 
Број узорака контроле квалитета течних нафтних горива за 
зимску сезону 2026/2027. године, која се налази у Прилогу 
1. овог програма и чини његов саставни дио.

(3) Број узорака узетих у спољнотрговинском промету 
(увозу) не одређује се унапријед овим програмом и њего-
вим Прилогом 1, већ се узимање узорака врши у складу са 
Законом о инспекцијама у Републици Српској.

(4) Добављач течних горива је правно лице које течна 
горива производи, увози и/или ставља у промет и користи 
за сагоријевање ради производње топлотне енергије.

(5) Узимање узорака течних нафтних горива при увозу 
врши се у присуству надлежног републичког техничког или 
тржишног инспектора приликом царињења за сваког доба-
вљача који се бави увозом или транспортом течних нафт-
них горива до терминала или бензинске пумпне станице и 
у складу са захтјевима из овог програма.

(6) За све остале добављаче и произвођаче течних 
нафтних горива узимање узорака течних нафтних горива 
врши се у присуству надлежног републичког техничког или 
тржишног инспектора, и то на бензинским пумпним стани-
цама, терминалима и у транзиту.

Члан 3.
Ако се добављач не налази на попису добављача датом 

у Табели 1. из Прилога 1. овог програма, дужан је да по 
налогу надлежног републичког техничког или тржишног 
инспектора обезбиједи инспекцијском тијелу извођење 
поступка утврђивања усклађености квалитета течних нафт-
них горива.

Члан 4.
(1) Оцјењивање усклађености квалитета течних нафт-

них горива обављају инспекцијска тијела која именује Ми-
нистарство спољне трговине и економских односа Босне и 
Херцеговине, користећи услуге испитних лабораторија које 
имају сједиште на територији Републике Српске.

(2) Инспекцијска тијела из става 1. овог члана дужна су 
да министарству надлежном за област енергетике доставе 
доказе о испуњености услова за оцјењивање усклађености 
квалитета течних нафтних горива.

(3) Докази из става 2. овог члана садрже:
1) рјешење Министарства спољне трговине и економ-

ских односа Босне и Херцеговине о именовању инспек-
цијског тијела за оцјењивање усклађености квалитета теч-
них нафтних горива,

2) цертификат о акредитацији за инспекцијско тијело 
тип А, са подручјем акредитације, издат од Института за 
акредитацију Босне и Херцеговине,

3) цертификат о акредитацији за испитну лабораторију 
која има сједиште на територији Републике Српске, издат 
од Института за акредитацију Босне и Херцеговине, са оби-
мом акредитације,

4) уговор са акредитованом испитном лабораторијом 
коју инспекцијско тијело користи за испитивање квалитета 
течних нафтних горива према одредбама одлуке из члана 1. 
овог програма.

(4) У случају да је извршена промјена података у од-
носу на податке који су раније достављени у доказима из 
става 3. овог члана, а који су релевантни за овај поступак, 
инспекцијска тијела дужна су да у року од осам дана од 
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дана извршене промјене о томе информишу министарство 
надлежно за област енергетике.

Члан 5.
(1) Динамику спровођења контроле усклађености ква-

литета течних нафтних горива, дефинисану по добављачу, 
врсти горива, броју узорака, датуму узорковања и инспек-
цијском тијелу, утврђује Републичка управа за инспекциј-
ске послове - техничка инспекција у сарадњи са министар-
ством надлежним за област енергетике.

(2) Ванредна контрола усклађености квалитета течних 
нафтних горива врши се на захтјев министарства из става 
1. овог члана, у складу са Законом о инспекцијама у Репу-
блици Српској.

Члан 6.
(1) Трошкове извођења поступка утврђивања усклађе-

ности квалитета горива по овом програму, као и приликом 
увоза, сноси добављач.

(2) У случајевима када добављач одбије извођење по-
ступка утврђивања или се утврди одступање од прописаног 
квалитета, надлежни републички технички или тржишни 
инспектор дужан је да покрене поступак у складу са одлу-
ком из члана 1. овог програма.

Члан 7.
(1) Инспекцијска тијела дужна су да издају добављачу 

увјерење о усклађености квалитета течног нафтног горива 
у року од осам дана од дана узорковања течних нафтних 
горива.

(2) Ако инспекцијско тијело утврди да квалитет течног 
нафтног горива не одговара прописаним нормама квалите-
та прописаним у Одлуци о квалитету течних нафтних го-
рива, дужно је да одмах о томе обавијести министарство 

надлежно за област енергетике и надлежног републичког 
инспектора.

Члан 8.
(1) Инспекцијска тијела дужна су да министарству на-

длежном за област енергетике и Републичкој управи за ин-
спекцијске послове доставе извјештај о извршеним контро-
лама за претходни мјесец, и то до петог у текућем мјесецу.

(2) Извјештај из става 1. овог члана садржи: податке о 
добављачу течних горива, мјесту узорковања, врсти узорка, 
датуму узорковања и резултатима утврђивања усклађе-
ности квалитета течних нафтних горива.

(3) Извјештај из става 1. овог члана доставља се у писа-
ној и електронској форми на обрасцу који се налази у При-
логу 2. овог програма и чини његов саставни дио.

Члан 9.
Утврђивање усклађености квалитета течних нафтних 

горива према Табели 1. из Прилога 1. овог програма врши-
ће се од дана ступања на снагу овог програма до 30. априла 
2027. године.

Члан 10.
Ступањем на снагу овог програма престаје да важи 

Програм утврђивања усклађености квалитета течних нафт-
них горива за љетну сезону 2026. године (“Службени гла-
сник Републике Српске”, број 35/26).

Члан 11.
Овај програм ступа на снагу осмог дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 05.06/020-2927-1/26
31. августа 2026. године Министар,
Бањалука Петар Ђокић, с.р.

ПРИЛОГ 1.
Табела 1. Број узорака контроле течних нафтних горива за зимску сезону 2026/2027. године

Редни 
бр. Назив добављача Адреса

Број узорака

Дизел БМБ 
95

БМБ 
98/100 ТНГ

1. 4. АПРИЛ д. о. о. Балатун, БПС Бијељина Комитска 7, Бијељина 2 1 1 1
2. 4. АПРИЛ д. о. о. Балатун, БПС Балатун, Трњаци Трњаци б. б., Бијељина 4 1 1 1

3. АГЕНС д. о. о. Теслић, БПС АГЕНС ПЕТРОЛ 
Омарска

Магистрални пут БЛ - ПД, 
Приједор 1 1 1 1

4. АГРЕКС д. о. о. Доњи Жабар, БПС Доњи Жабар Николе Тесле бр. 39, Доњи 
Жабар 1 1 0 0

5. АГРОТЕХНИКА д. о. о. Бијељина, БПС ПЕТРОЛ 
Батковић Батковић б. б., Бијељина 1 1 0 1

6. АГРОТЕХНИКА д. о. о. Бијељина, БПС ПЕТРОЛ 
Бијељина

Стефана Дечанског 205, 
Бијељина 1 1 0 1

7. АГРОТЕХНИКА д. о. о. Бијељина, БПС ПЕТРОЛ 
Трњаци Трњаци б. б., Бијељина 2 1 0 1

8. АГРОЈАПРА д. о. о. Доњи Агићи, БПС Доњи Агићи Доњи Агићи б. б., Нови Град 1 1 0 0
9. АДД ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Љубија Драге Лукића б. б., Љубија 1 1 0 0
10. АДД ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Шаринци Шаринци б. б., Прњавор 1 1 0 0

11. AGS ANTUNOVIĆ д. о. о. Орашје, БПС Шамац Пут српских добровољаца б. 
б., Шамац 2 1 1 0

12. AGS ANTUNOVIĆ д. о. о. Орашје, БПС Шепак Шепак б. б., Зворник 3 1 1 1
13. АСА ПЕТРОЛ д. о. о. Нови Град, БПС Сводна Сводна 323, Нови Град 1 1 0 0

14. АС ГАС д. о. о. Бања Лука Бранка Поповића б. б., Бања 
Лука 0 0 0 1

15. АС СУЉКАН БЕНЗ д. о. о. Сјенина Ријека, Добој Сјенина Ријека б. б., Добој 1 1 1 1

16. AUTO-MOTO TRADE д. о. о. Братунац - АЦР, БПС 
Братунац

Гаврила Принципа б. б., 
Братунац 1 1 0 1

17. AUTO-MOTO TRADE д. о. о. Братунац - АЦБ, БПС 
Братунац Светог Саве б. б., Братунац 1 1 0 1

18. AUTO-MOTO TRADE д. о. о. Братунац, БПС 
РАНКИЋ Побрђе Побрђе б. б., Братунац 2 1 0 1

19. AUTO-MOTO TRADE д. о. о. Братунац, БПС 
РАНКИЋ Скелани Скелани б. б., Сребреница 2 1 0 1
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Редни 
бр. Назив добављача Адреса

Број узорака

Дизел БМБ 
95

БМБ 
98/100 ТНГ

20. БАМБУС ПЕТРОЛ д. о. о. Велико Блашко, БПС 
Велико Блашко

Улица Великог Блашка бр. 53, 
Лакташи 1 1 0 1

21. БАТО ПЕТРОЛ д. о. о. Добој, БПС Врањак Врањак, Модрича 1 1 0 1
22. БАТО ПЕТРОЛ д. о. о. Добој, БПС Добој Колубарска б. б., Добој 3 1 0 1

23. БАТО ПЕТРОЛ д. о. о. Добој, БПС Баре 3 Крњинске српске бригаде бр. 
232, Добој 3 1 0 1

24. БАТО ПЕТРОЛ д. о. о. Добој, БПС Бушлетић, Добој Бушлетић б. б., Добој 1 1 0 1
25. БАТО ПЕТРОЛ д. о. о. Добој, БПС Модрича Скугрић б. б., Модрича 1 1 0 1
26. БАТО ПЕТРОЛ д. о. о. Добој, БПС Теслић Ружевић б. б., Теслић 2 1 1 1
27. БАТО ПЕТРОЛ д. о. о. Добој, БПС Шамац Црквина б. б., Шамац 3 1 0 1
28. BELAMIONIX д. о. о. Брчко, БПС Блажевац Блажевац б. б., Пелагићево 1 1 0 0
29. BELAMIONIX д. о. о. Брчко, БПС Шамац Његошева б. б., Шамац 1 1 0 1
30. BEST COMPANY д. о. о. Требиње, БПС Требиње Алексина Међа б. б., Требиње 3 1 0 0

31. БИЈЕЛИЋ ПЕТРОЛ д. о. о. Грабовица - Добој, БПС 
Добој Грабовица б. б., Добој 1 1 0 0

32. BIODIZEL RAFINERY д. о. о. Омарска, БПС БДР 
Омарска

Рудничка 162, Омарска, 
Приједор 1 1 0 0

33. BIODIZEL RAFINERY д. о. о. Омарска, БПС БДР 
Саничани Саничани б. б., Приједор 1 1 0 0

34. БИОТРЕЈД д. о. о. Лакташи, БПС ЋЕЈИЋ ПЕТРОЛ 
Србац Црнаја б. б., Србац 1 1 1 1

35. БИНГО ПЕТРОЛ д. о. о. Тузла, БПС Јања Бијељинска 27 А, Јања, 
Бијељина 1 1 1 1

36. БЛОНДИ д. о. о. Калиновик, БПС Калиновик Карађорђева бр. 2, Калиновик 1 1 1 1

37. БОР ПЕТРОЛ д. о. о. Котор Варош, БПС Котор 
Варош

Цара Душана б. б., Котор 
Варош 2 1 1 1

38. BOSNA IMPEX д. о. о. Бања Лука, БПС ЈОВА 
ПЕТРОЛ Карановац Карановац б. б., Бања Лука 1 1 0 0

39. BOSNA IMPEX д. о. о. Бања Лука, БПС Чокори Чокори бр. 1, Бања Лука 1 1 0 0
40. BOSNA IMPEX д. о. о. Бања Лука, БПС Дринић Дринић б. б., Дринић 1 1 0 0
41. БОЖИЋ ПРОМЕТ д. о. о. Челинац, БПС Штрбе Штрбе б. б., Челинац 1 1 1 1
42. БП ДРАГСТЕС д. о. о. Брчко, БПС Велика Обарска Велика Обарска б. б., Бијељина 1 1 1 1
43. БП ДРАГСТЕС д. о. о. Брчко, БПС Горње Црњелово Горње Црњелово, Бијељина 1 1 1 1

44. БП ДРАГСТЕС д. о. о. Брчко, БПС Гламочани Светосавска 48, Гламочани, 
Лакташи 1 1 1 1

45. БП ДРАГСТЕС д. о. о. Брчко, БПС Лакташи Петошевци б. б., Лакташи 1 1 1 1
46. БП ДРАГСТЕС д. о. о. Брчко, БПС Горња Слатина Горња Слатина, Шамац 1 1 1 1

47. БП ДРАГСТЕС д. о. о. Брчко, БПС Попови Павловића пут б. б., Попови, 
Бијељина 1 1 1 1

48. БП ДРАГСТЕС д. о. о. Брчко, БПС Ровине Ровине бр. 61, Градишка 1 1 1 1
49. БП ДРАГСТЕС д. о. о. Брчко, БПС Романовци Романовци б. б., Градишка 1 1 1 1

50. БП ДРАГСТЕС д. о. о. Брчко, БПС Шамац Пут српских добровољаца б. 
б., Шамац 1 1 1 1

51. БП ДРАГСТЕС д. о. о. Брчко, БПС Шешлије Шешлије б. б., Добој 1 1 1 1

52. БРАЋА ЛАЗИЋ д. о. о. Дворови, БПС Доња 
Чађавица Доња Чађавица б. б., Бијељина 1 1 0 1

53. БРАЋА ЛАЗИЋ д. о. о. Дворови, БПС Попови Павловића пут б. б., Попови, 
Бијељина 1 2 1 0 1

54. БРАЋА ЛАЗИЋ д. о. о. Дворови, БПС Попови - 
Слобомир

Павловића пут 98, Попови, 
Бијељина 2 1 0 1

55. БРАЋА ЛАЗИЋ д. о. о. Дворови, БПС Угљевичка 
Обријеж

Угљевичка Обријеж бр. 4, 
Угљевик 1 1 0 1

56. БРАЋА МАРЈАНОВИЋ д. о. о. И. Сарајево, БПС 
МАРЈАНОВИЋ ПЕТРОЛ И. Н. Сарајево

Касиндолског батаљона б. б., 
И. Н. Сарајево 1 1 1 1

57. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Брод Краља Петра I Ослободиоца б. 
б., Брод 1 1 1 1

58. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Бијељина Српске војске бр. 18, Бијељина 2 1 1 1
59. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Дервента XVI крајишка б. б., Дервента 1 1 0 1
60. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Добој Цара Душана б. б., Добој 1 1 0 1
61. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Доњи Жабар Жабарска бр. 4, Доњи Жабар 1 1 0 1

62. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Градишка Мирослава Антића б. б., 
Градишка 2 1 0 1

63. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Источно Сарајево Касиндолског батаљона б. б., 
И. Ново Сарајево 1 1 0 1
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64. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Лакташи Маховљани б. б., Лакташи 1 1 0 1
65. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Лончари 1 Београдска бр. 1, Лончари 1 1 0 0
66. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Лончари 2 Вука Караџића бр. 4, Лончари 1 1 0 0
67. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Приједор Видовданска б. б., Приједор 2 1 0 1

68. БРЧКО ГАС д. о. о. Брчко, БПС Прњавор Магистрални пут б. б., 
Прњавор 2 1 0 1

69. CEROL д. о. о. Брчко, БПС ШКАРИЋ Шамац Шкарић б. б., Шамац 2 1 0 0

70. СOD TRADE-KREMENOVIĆ д. о. о. Бања Лука, БПС 
Бања Лука Борковићи б. б., Бања Лука 1 1 1 1

71. COMP-ASTOR д. о. о. Нови Град, БПС АСТОР 
ПЕТРОЛ Добрљин Добрљин б. б., Нови Град 1 1 0 0

72. CSP д. о. о. Бијељина, БПС Поткозарје, Бања Лука Поткозарје б. б., Бања Лука 1 1 0 0

73. CSP д. о. о. Бијељина, БПС Дворови Карађорђева 78 Л, Дворови, 
Бијељина 2 1 0 1

74. CSP д. о. о. Бијељина, БПС Којчиновац Којчиновац б. б., Бијељина 1 1 0 0
75. CSP д. о. о. Бијељина, БПС Хасе Хасе б. б., Бијељина 1 1 0 0
76. CSP д. о. о. Бијељина, БПС Шепак Доњи Шепак бр. 68, Зворник 5 1 0 0
77. CSP д. о. о. Бијељина, БПС Зворник Челопек б. б., Зворник 1 1 0 0
78. CSP д. о. о. Бијељина, БПС Глумина - Зворник Глумина б. б., Зворник 1 1 0 1
79. ЋУБИЋ ПЕТРОЛ д. о. о. Рибник, БПС Рибник Велије б. б., Рибник 1 1 0 1
80. ДАБАР д. о. о. Берковићи, БПС Берковићи Берковићи б. б. 1 1 0 0

81. ДАНЕ КОМЕРЦ д. о. о. Брчко, БПС БОГИЋЕВИЋ 
ПЕТРОЛ Лончари Вука Караџића бр. 41, Лончари 1 1 0 0

82. ДАРКО КОМЕРЦ д. о. о. Лакташи, БПС АЦ 
ПЕТРОЛ Косјерoво Косјерово, Лакташи 1 1 0 0

83. ДАРКО КОМЕРЦ д. о. о. Лакташи, БПС 
Александровац Лијевчанска бр. 25, Лакташи 2 1 0 1

84. ДЕЈАНАЦ ПРОМЕТ д. о. о. Градишка, БПС 
Градишка Чатрња б. б., Градишка 1 1 0 0

85. ДЕЈАНОВИЋ ПРОДУКТ д. о. о. Костајница, БПС 
QMV Костајница И. Г. Ковачића 2, Костајница 1 1 1 1

86. ДЕЈАНОВИЋ ПРОДУКТ д. о. о. Костајница, БПС 
Дубовик Доњи Дубовик, Крупа на Уни 1 1 1 1

87. ДЕЛИЋ ОИЛ д. о. о. Братунац, БПС Братунац Глогова б. б., Братунац 1 1 1 1
88. ДЕСКО д. о. о. Скелани, БПС Скелани Скелани б. б., Скелани 2 1 0 1
89. ДЕСПОТОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина Цара Уроша 52, Бијељина 1 1 0 0

90. ДКД ЕУРО КУЗМАНОВИЋ д. о. о. Дервента, БПС 
Дервента

Стевана Немање б. б., 
Дервента 1 1 0 0

91. ДМ ГАС-ПЕТРОЛ д. о. о. Прњавор, БПС БП 
ШИБОВСКА Шибовска Шибовска б. б., Прњавор 1 1 1 1

92. ЂЕРИЋ ПРОМ д. о. о. Невесиње, БПС Невесиње Његошева б. б., Невесиње 1 1 0 0
93. ЂОГИЋ д. о. о. Добој, БПС Добој Сјенина Ријека б. б., Добој 1 1 1 1

94. ĐUKIĆ OIL д. о. о. Лакташи, БПС Велико Блашко Велико Блашко бр. 128, 
Лакташи 1 1 1 1

95. ЕГЗОТИК д. о. о. Приједор, БПС Приједор Доњи Орловци б. б., Приједор 1 1 1 1

96. ECONIK д. о. о. Зворник, БПС Зворник Доњи Шепак б. б. (П. Ј. 
Пилица), Зворник 2 1 0 0

97. ENERGOIL д. о. о. Осиња, БПС Осиња Осиња б. б., Дервента 1 1 1 1
98. ЕНЕРГО СИСТЕМ д. о. о. Пале, БПС Пале Доња Љубогошта б. б., Пале 1 1 1 1

99. ENERGY TEAM д. о. о. Дервента, БПС TROMEĐA 
OIL Прњавор Доњи Смртићи, Прњавор 1 1 0 0

100. ЕУРОБЕНЗ д. о. о. Бања Лука, БПС Бања Лука Булевар Десанке Максимовић 
б. б., Бања Лука 2 1 0 0

101. ЕУРОГАС д. о. о. Бања Лука, БПС Бања Лука Војводе Степе Степановића 
259, Бања Лука 2 1 1 1

102. EURO PETROL OIL д. о. о. Зворник, БПС Зворник Каракај б. б., Зворник 3 1 0 1

103. FRUCTA TRADE д. о. о. Дервента, БПС КОРТ 
ПЕТРОЛ Дервента Книнска број 9, Дервента 1 1 1 1

104. ГАГИ ТРАНС д. о. о. Бања Лука, БПС Бања Лука Благоја Паровића 118, Туњице, 
Бања Лука 1 1 0 1

105. ГАГИ ТРАНС д. о. о. Бања Лука, БПС Приједор 1 Свале б. б., Приједор 1 1 0 1
106. ГАГИ ТРАНС д. о. о. Бања Лука, БПС Приједор 2 Славка Родића б. б., Приједор 1 1 0 1

107. ГАС ПЕТРОЛ д. о. о. Мркоњић Град, БПС Буџак, 
Бања Лука Суботичка б. б., Бања Лука 2 1 0 1
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108. ГАС ПЕТРОЛ д. о. о. Мркоњић Град, БПС Дабрац Дабрац б. б., Мркоњић Град 1 1 0 0

109. ГАС ПЕТРОЛ д. о. о. Мркоњић Град, БПС Лауш, 
Бања Лука

Карађорђева б. б., Лауш, Бања 
Лука 2 1 0 1

110. ГАС ПЕТРОЛ д. о. о. Мркоњић Град, БПС Мркоњић 
Град Подбрдо б. б., Мркоњић Град 1 1 0 0

111. ГАС ПЕТРОЛ д. о. о. Мркоњић Град, БПС Трн, 
Лакташи

Цара Душана 103 А, Трн, 
Лакташи 1 1 0 0

112. ГАС ПЕТРОЛ д. о. о. Мркоњић Град, БПС Трн 2, 
Лакташи

Цара Душана 103 А, Трн, 
Лакташи 1 1 0 0

113. GAŠMAL д. о. о. Хан Пијесак, БПС Хан Пијесак Краљево Поље б. б., Хан 
Пијесак 1 1 0 0

114. GLIGA COMMERCE 2 д. о. о. Лакташи, БПС 
Лакташи Љевчанска бр. 46, Лакташи 1 1 0 1

115. GLIGA COMMERCE 1 д. о. о. Лакташи, БПС 
Лакташи

Омладинска бр. 122, 
Јакуповци, Лакташи 1 1 0 1

116. GLIGA COMMERCE 3 д. о. о. Лакташи, БПС 
Лакташи

Омладинска бр. 133, 
Јакуповци, Лакташи 1 1 0 1

117. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Бања Лука 1 Крајишких бригада 2, Бања 
Лука 4 1 1 0

118. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Бијељина 1 Стефана Дечанског 119, 
Бијељина 3 1 1 0

119. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Бијељина 2 ‒ 
Трњаци Трњаци б. б., Бијељина 3 1 1 0

120. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Бијељина 3 ‒ 
Попови Павловића пут б. б., Бијељина 4 1 1 0

121. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Бијељина 4 Сремска 2, Бијељина 4 1 1 1
122. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Добој Магистрални пут M-17, Добој 6 1 1 0
123. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Доњи Шепак 1 Доњи Шепак б. б., Зворник 6 1 1 2
124. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Фоча Магистрални пут М 20, Фоча 2 1 1 1

125. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Јања Угао Змај Јовине и 
Карађорђеве, Бијељина 2 1 1 1

126. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Лакташи Приједорска б. б., Трн, 
Лакташи 2 1 1 1

127. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Лакташи ‒ Језеро Приједорска б. б., Лакташи 1 1 1 1

128. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Лукавица 1 Иве Андрића 1, Источно 
Сарајево 3 1 1 0

129. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Приједор 1 Првог маја 63, Приједор 3 1 1 0

130. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Прњавор Магистрални пут б. б., 
Прњавор 3 1 1 1

131. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Рогатица Српске слоге б. б., Рогатица 2 1 1 1
132. Г-ПЕТРОЛ д. о. о. Сарајево, БПС Шамац Његошева бр. 14, Шамац 2 1 1 0
133. HELLAS д. о. о. Љубиње, БПС СПОРТ Љубиње Виногради б. б., Љубиње 1 1 1 1
134. HIFA-OIL д. о. о. Тешањ, БПС Добој Велика Буковица б. б., Добој 4 1 1 0
135. HIFA-OIL д. о. о. Тешањ, БПС Рудо Увац б. б., Рудо 5 1 1 1
136. HIFA-OIL д. о. о. Тешањ, БПС Теслић Крајишка б. б., Теслић 1 1 0 0

137. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Бања Лука Књаза Милоша б. б., Буџак, 
Бања Лука 3 1 1 2

138. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Бања Лука 2 Ивана Горана Ковачића б. б., 
Бања Лука 3 1 1 2

139. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Братунац Светог Саве 129, Братунац 2 1 0 0
140. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Градишка Чатрња б. б., Градишка 5 1 1 1
141. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Зворник Каракај б. б., Зворник 1 1 0 1
142. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Теслић Доњи Ружевић б. б., Теслић 1 1 1 1

143. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Источна Илиџа Равногорска 19, Источна 
Илиџа 3 1 1 1

144. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Источно 
Сарајево

Војводе Радомира Путника 
121, И. Ново Сарајево 1 1 1 1

145. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Козарац Сушићи б. б., Козарац, 
Приједор 3 1 1 1

146. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Милићи Милоша Обилића б. б., 
Милићи 2 1 1 1

147. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Модрича Шамачки пут бр. 22, Модрича 3 1 1 1
148. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Вишеград Војводе Степе б. б., Вишеград 3 1 1 1

149. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Босански 
Лужани

Босански Лужани б. б., 
Дервента 3 1 1 1
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150. HIFA PETROL д. о. о. Сарајево, БПС Дервента 2 Осојци 61, Дервента 1 1 1 0
151. ХОЛДИНА д. о. о. Сарајево, БПС ИНА Брод Крајишких бригада б. б., Брод 3 1 1 1
152. ХОЛДИНА д. о. о. Сарајево, БПС ИНА Добој Краља Александра б. б., Добој 2 1 1 1
153. ХОЛДИНА д. о. о. Сарајево, БПС ИНА Дервента Улица 1. маја б. б., Дервента 2 1 1 0
154. ИНИПРОМ д. о. о. Угљевик, БПС Угљевик Његошева б. б., Угљевик 1 1 0 0
155. ИНТЕРГАЈ д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина Иве Андрића 41 А, Бијељина 1 1 0 1
156. ИНТЕРГАЈ д. о. о. Бијељина, БПС Павловића пут Павловића пут 47 б, Бијељина 2 1 0 0
157. ИНТЕРГАЈ д. о. о. Бијељина, БПС Угљевик Забрђе б. б., Угљевик 2 1 0 1

158. ИНТЕГРАЛ ИНЖЕЊЕРИНГ а. д. Лакташи, БПС 
Добој Видовданска 61 А, Добој 1 1 0 0

159. КЕСО ПРОМЕТ д. о. о. Зворник, БПС Цапарде Цапарде б. б., Осмаци 1 1 0 0
160. КЕСО ПРОМЕТ д. о. о. Зворник, БПС Каракај Каракај б. б., Зворник 3 1 1 1
161. КЕСО ПРОМЕТ д. о. о. Зворник, БПС Тршић Тршић б. б., Зворник 1 1 0 1
162. КОЈО КОМЕРЦ д. о. о. Модрича, БПС Модрича Шамачки пут 11, Модрича 3 1 0 1

163. КОМПАНИЈА АРС д. о. о. Козарска Дубица, БПС 
Шпиља

Шпиља, Вриоци б. б., Козарска 
Дубица 1 1 0 0

164. КОМПАНИЈА АРС д. о. о. Козарска Дубица, БПС 
Козарска Дубица - транзит

Краља Петра Ослободиоца I б. б., 
Козарска Дубица 3 1 0 0

165. КОМПАНИЈА МИЛОЈЕВИЋ ГИЉЕ-ГАС д. о. о. 
Бијељина, БПС Петрово Какмуж б. б., Петрово 1 1 0 1

166. КОМПАНИЈА МИЛОЈЕВИЋ ГИЉЕ-ГАС д. о. о. 
Бијељина, БПС И. Сарајево

Равногорска б. б., Источна 
Илиџа 1 1 0 1

167. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Бања Лука 
1 Књаза Милоша 14, Бања Лука 2 1 0 1

168. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Бања Лука 
2

Николе Пашића 53, Борик, 
Бања Лука 2 1 0 1

169. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Бања Лука 
3

Исаије Митровића 11, Бања 
Лука 2 1 0 0

170. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Рамићи Рамићи б. б., Бања Лука 2 1 0 1

171. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Челинац Краља Петра I Карађорђевића 
б. б., Челинац 3 1 0 1

172. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Горњи 
Подградци

Горњи Подградци б. б., 
Градишка 1 1 0 0

173. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Градишка Трг српских страдања б. б., 
Градишка 1 1 0 0

174. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Градишка 1 Мирослава Антића б. б., 
Градишка 2 1 0 1

175. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Кнежево Гаврила Принципа б. б., 
Кнежево 1 1 0 0

176. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Кнежица Кнежица б. б., Козарска 
Дубица 1 1 0 0

177. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Мркоњић 
Град

Улица српских бораца б. б., 
Мркоњић Град 2 1 0 1

178. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Нови Град Кеј војводе Степе 1, Нови Град 2 1 0 1

179. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Приједор Ђуре Ђаковића б. б., Тукови, 
Приједор 1 1 0 1

180. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Прњавор Светосавска бр. 46, Прњавор 1 1 0 1
181. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Србац Данка Митрова бр. 14, Србац 1 1 0 1

182. КРАЈИНАПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Шипово Прве шиповачке бригаде б. б., 
Шипово 1 1 0 0

183. КРАЈИНАПЕТРОЛ а.  д. Бања Лука, нафтни терминал Пут српских бранилаца 37, 
Бања Лука 1 1 1 1

184. КРСТИЋ ‒ Ж д. о. о. Велика Обарска, БПС Велика 
Обарска Велика Обарска б. б., Бијељина 1 1 0 1

185. КУБИК АС д. о. о. Лакташи, БПС Лакташи Омладинска бр. 119, 
Јакуповци, Лакташи 3 1 0 0

186. КУБИК АС д. о. о. Лакташи, БПС Разбој Разбој б. б., Србац 1 1 0 0

187. ЛЕБУРИЋ КОМЕРЦ д. о. о. Прњавор, БПС 
FORTUNA OIL 2 Клашнице

Светосавска б. б., Гламочани, 
Лакташи 5 1 0 0

188. ЛЕБУРИЋ КОМЕРЦ д. о. о. Прњавор, БПС 
FORTUNA OIL 1 Прњавор

Магистрални пут б. б., 
Прњавор 5 1 0 0

189. ЛИМИКОМ д. о. о. Бања Лука, БПС Приједор Бањалучка цеста б. б., Свале, 
Приједор 7 1 1 0

190. M 3 д. о. о. Источно Сарајево, БПС Источно Сарајево Аеродромска бр. 2, Источна 
Илиџа 1 1 1 1
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191. МАЏАР д. о. о. Градишка, БПС Градишка Пут српске војске бр. 206, 
Градишка 1 1 0 1

192. МANCOM д. о. о. Ново Горажде, БПС Дворови Комитска б. б., Дворови, 
Бијељина 1 1 0 1

193. МАNCOM д. о. о. Ново Горажде, БПС Гацко Воћњак б. б., Гацко 1 1 0 1

194. МАNCOM д. о. о. Ново Горажде, БПС Коњевић 
Поље Коњевић Поље б. б., Братунац 1 1 0 1

195. МАNCOM д. о. о. Ново Горажде, БПС Каракај Каракај б. б., Зворник 1 1 1 1
196. МАNCOM д. о. о. Ново Горажде, БПС Павловића пут Павловића пут 91, Бијељина 1 1 0 1

197. МАNCOM д. о. о. Ново Горажде, БПС Требиње 1 Требињских бригада б. б., 
Требиње 1 1 0 1

198. МАNCOM д. о. о. Ново Горажде, БПС Требиње 2 Виноградска б. б., Требиње 1 1 0 1
199. МАNCOM д. о. о. Ново Горажде, БПС Вардиште Вардиште б. б., Вишеград 2 1 0 1

200. MANCOM д. о. о. Ново Горажде, БПС Ново Горажде Божидара Горажданина 52, 
Ново Горажде 1 1 0 1

201. МАНДИЋ ПЕТРОЛ д. о. о. Источно Сарајево, БПС 
Источно Сарајево

Војводе Радомира Путника бр. 
40, И. Ново Сарајево 1 1 0 0

202. МАНДИЋ ПЕТРОЛ д. о. о. Источно Сарајево, БПС 
Крупац

Равногорска 17, Крупац, 
Источна Илиџа 1 1 0 0

203. МАНДИЋ ПЕТРОЛ д. о. о. Источно Сарајево, БПС 
Грлица

4. августа б. б., Грлица, 
Источна Илиџа 1 1 0 0

204. МАНЕРА д. о. о. Србац, БПС Србац Корови б. б., Србац 1 1 0 1
205. МАРИЈАНАЦ д. о. о. Шипово, БПС Стројице Стројице б. б., Шипово 1 1 1 1

206. MARIĆ ENERGY д. о. о. Омарска, БПС Омарска Магистрални пут, Ламовита б. 
б., Приједор 1 1 1 1

207. M DRIVE д. о. о. Бијељина, БПС Љељенча Љељенча 21, Бијељина 1 1 1 1
208. MDI COMPANY д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина Доња Љељенча 15а, Бијељина 1 1 0 0
209. MDM COMPANY д. о. о. Главичице, БПС Бијељина Главичице бр. 30, Бијељина 1 1 0 0

210. МЕДЕКС ПРОМ д. о. о. Шипово, БПС МЕДЕКС 
ПЕТРОЛ Шипово

Прве шиповачке бригаде 1, 
Шипово 2 1 0 1

211. MERCATUS д. о. о. Нови Град, БПС Рудице Рудице б. б., Нови Град 1 1 0 0

212. MILCO д. о. о. Лакташи, БПС MILCO 2 Трн Николе Пашића бр. 33, Трн, 
Лакташи 1 1 0 0

213. МК ПЕТРОЛ д. о. о. Соколац, БПС Соколац Грује Новаковића б. б., 
Соколац 1 1 0 1

214. МК ПЕТРОЛ д. о. о. Соколац, БПС М ПЕТРОЛ И. 
Сарајево

Касиндолског батаљона б. б., 
И. Ново Сарајево 1 1 0 0

215. МКМ КОМЕРЦ д. о. о. Кнежево, БПС Кнежево Рајка Дукића б. б., Кнежево 1 1 0 1

216. ММС ПРОМЕТ д. о. о. Козарска Дубица, БПС 
Међувође

Међувође б. б., Козарска 
Дубица 1 1 1 1

217. MONACO д. о. о. Бијељина, БПС Драгаљевац Драгаљевац б. б., Бијељина 1 1 0 1

218. MONACO д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина Стефана Дечанског 255, 
Бијељина 1 1 0 1

219. MONACO д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина Стефана Дечанског 88, 
Бијељина 1 1 0 1

220. МОН АМИ д. о. о. Кнежево, БПС Кнежево Живојина Мишића 1, Кнежево 1 1 0 1

221. МР СЛИЈЕПЧЕВИЋ д. о. о. Козарска Дубица, БПС 
“FOX OIL” Драксенић

Драксенић б. б., Козарска 
Дубица 1 1 1 1

222. МТ - ПРОМ д. о. о. Источна Илиџа Иве Андрића бр. 12, Источна 
Илиџа 1 1 1 1

223. M&V GROUP д. о. о. Зворник, БПС Зворник Ораовац б. б., Зворник 2 1 0 1
224. M&V GROUP д. о. о. Зворник, БПС Роћевић Роћевић б. б., Зворник 2 1 0 1
225. НАДА д. о. о. Дервента, БПС Дервента Книнска бр. 2, Дервента 4 1 1 0
226. НАФТАГАЈ д. о. о. Гајеви - Прњавор, БПС Прњавор Гајеви б. б., Прњавор 1 1 0 0

227. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бања Лука 1 Књаза Милоша б. б., Буџак, 
Бања Лука 1 1 0 1

228. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бања Лука 2 Б. војводе С. Степановића 
148а, Бања Лука 1 1 0 1

229. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бања Лука 3 Крајишких бригада 122, Бања 
Лука 1 1 0 1

230. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бања Лука 4 Југ Богдана б. б., Бања Лука 1 1 0 1
231. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бања Лука 5 Дракулић б. б., Бања Лука 1 1 0 1

232. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бања Лука 6 Пут српских бранилаца б. б., 
Дервиши, Бања Лука 1 1 0 1

233. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бања Лука 9 Књаза Милоша 27, Бања Лука 1 1 0 1
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234. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина 1 Сремска 3, Бијељина 1 1 0 1
235. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина 2 Сремска 2, Бијељина 1 1 0 1
236. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина Село 1 Павловића пут б. б., Бијељина 3 1 0 1
237. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина Село 2 Павловића пут б. б., Бијељина 2 1 0 1
238. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Билећа Плужине 24, Билећа 1 1 0 1
239. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Братунац Светог Саве 149, Братунац 1 1 0 1

240. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Букреш Кнез Иво од Семберије 81, 
Бијељина 1 1 0 1

241. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Црњелово Горње Црњелово б. б., 
Бијељина 1 1 0 1

242. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Чађавица Чађавица б. б., Бијељина 1 1 0 1
243. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Дервента Дубичка б. б., Дервента 1 1 0 1
244. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Добој 1 Николе Пашића број 7, Добој 1 1 0 1
245. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Добој 2 Магистрални пут б. б., Добој 1 1 0 1
246. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Дворови Гојсовац б. б., Бијељина 1 1 0 1
247. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Фоча Брод на Дрини б. б., Фоча 1 1 0 1

248. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Фоча 2 М1-109, Гацко - Устипрача - 
Фоча 2 1 1 0 1

249. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Гацко Немањина б. б., Гацко 1 1 0 1

250. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Градишка 1 Светозара Марковића бр. 9, 
Градишка 1 1 0 1

251. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Градишка 2 Брестовчина б. б., Градишка 1 1 0 1

252. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Градишка 3 Брезици 105, Ламинци, 
Градишка 1 1 0 1

253. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Хан Пијесак Џимрије б. б., Хан Пијесак 1 1 0 1

254. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Источно 
Сарајево 1

Војводе Радомира Путника 
124, И. Ново Сарајево 1 1 0 1

255. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Источно 
Сарајево 2 Булози б. б., И. Стари Град 1 1 0 1

256. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Источно 
Сарајево 3

Миљевићи б. б., И. Ново 
Сарајево 1 1 0 1

257. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Јања Карађорђева б. б., Јања, 
Бијељина 1 1 0 1

258. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Костајница Светосавска б. б., Костајница 1 1 0 1

259. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Козарска 
Дубица

Новосадска б. б., Козарска 
Дубица 1 1 0 1

260. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Лакташи Лијевчанска бр. 25, Лакташи 1 1 0 1
261. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Лопаре Цара Душана б. б., Лопаре 1 1 0 1

262. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Модрича Ристе Микичића бр. 90, 
Модрича 2 1 0 1

263. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Нови Град Краља Петра I Ослободиоца б. 
б., Нови Град 1 1 0 1

264. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Нови Град 2 Бањалучка б. б., Нови Град 1 1 0 1

265. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Нова Топола Градишка цеста б. б., 
Градишка 1 1 0 1

266. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Нова Топола 2 Трошељи б. б., Градишка 1 1 0 1
267. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Пале 1 Карађорђева бр. 52, Пале 1 1 0 1
268. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Пале 2 Jована Цвијића бр. 5, Пале 1 1 0 1
269. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Пале 3 Подграб б. б., Пале 1 1 0 0

270. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Приједор 1 Бањалучка б. б., Свале, 
Приједор 1 1 0 1

271. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Приједор 2 Славка Родића 74, Приједор 1 1 0 1
272. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Прњавор Јована Дучића бр. 23, Прњавор 1 1 0 1
273. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Прњавор 2 Магистрални пут М1, Прњавор 1 1 0 1
274. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Рогатица Српске слоге б. б., Рогатица 1 1 0 1
275. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Шепак Доњи Шепак б. б., Зворник 3 1 0 1
276. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Соколац 1 Подроманија б. б., Соколац 1 1 0 1

277. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Соколац 2 Раскрсница ул. Цара Лазара и 
Магистрални пут, Соколац 1 1 0 1

278. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Србац Моме Видовића бр. 56, Србац 1 1 0 0
279. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Србац 2 Данка Митрова б. б., Србац 1 1 0 1
280. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Суво Поље Суво Поље 124, Бијељина 1 1 0 1
281. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Теслић Светог Саве б. б., Теслић 2 1 0 1
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282. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Требиње Засад Поље б. б., Требиње 2 1 0 1
283. НЕШКОВИЋ д. о. о. Бијељина, БПС Зворник Вука Караџића 148, Зворник 2 1 0 1
284. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Балкана Балкана б. б., Мркоњић Град 1 1 0 0
285. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Бараћи Бараћи б. б., Мркоњић Град 1 1 0 0
286. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Бијељина 1 Рачанска 92, Бијељина 2 1 0 0
287. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Бијељина 2 Пантелинска б. б., Бијељина 2 1 0 0
288. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Билећа Српске војске бр. 15, Билећа 3 1 0 1

289. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Бојића хан Младена Стојановића б. б., 
Бања Лука 1 1 1 1

290. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Борик Улица српске војске 3, Бања 
Лука 3 1 0 1

291. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Братунац Светог Саве 185, Братунац 2 1 0 0

292. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Брод 1 Крајишких бригада бр. 39, 
Брод 2 1 0 1

293. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Брод 2 Трг патријарха Павла број 4, 
Брод 1 1 0 0

294. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Буџак Бранка Поповића б. б., Бања 
Лука 2 1 0 1

295. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Чађавица Чађавица б. б., Рибник 1 1 0 0

296. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Чајниче Краља Петра Првог 
Ослободиоца б. б., Чајниче 1 1 0 0

297. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Чардачани Чардачани б. б., Лакташи 1 1 0 0
298. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Добој 1 Светог Саве б. б., Добој 1 1 0 0
299. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Добој 2 Светог Саве б. б., Добој 3 1 0 0
300. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Добор Јакешница бр. 4, Модрича 2 1 0 0

301. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Драксенић Драксенић б. б., Козарска 
Дубица 1 1 0 0

302. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Дворови Карађорђева 267, Дворови, 
Бијељина 2 1 0 0

303. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Фоча 1 Светосавска б. б., Фоча 1 1 0 0
304. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Фоча 2 Гетеова б. б., Фоча 1 1 0 1
305. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Гацко Немањина бр. 52, Гацко 2 1 0 1

306. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Градишка Вука Стефановића Караџића 
бр. 2, Градишка 3 1 0 1

307. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Хан Пијесак Викенд насеље б. б., Хан 
Пијесак 1 1 0 1

308. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Ивањска Верићи б. б., Бања Лука 1 1 0 1

309. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Јања Бијељинска 300А, Јања, 
Бијељина 1 1 0 0

310. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Каракај Каракај 93А, Зворник 3 1 0 1
311. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Костајница Костајница б. б., Костајница 1 1 0 1

312. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Котор 
Варош Цара Душана 84, Котор Варош 2 1 0 1

313. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Козарац Козарац б. б., Приједор 1 1 0 1

314. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Козарска 
Дубица Мећаве б. б., Козарска Дубица 1 1 0 1

315. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Козарска 
Дубица 2

Краља Петра Ослободиоца I б. 
б., Козарска Дубица 2 1 0 1

316. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Лакташи Карађорђева б. б., Лакташи 3 1 0 1

317. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Лауш Крајишких бригада 2, Лауш, 
Бања Лука 2 1 0 1

318. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Љубиње Тврдошки пут б. б., Љубиње 1 1 0 1

319. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Љубогошта 
1 Љубогошта б. б., Пале 2 1 0 1

320. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Љубогошта 
2 Доња Љубогошта б. б., Пале 1 1 0 0

321. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Лопаре Цара Душана 42, Лопаре 1 1 0 0

322. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Лукавица Николе Тесле бр. 52, Источно 
Ново Сарајево 2 1 0 0

323. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Милићи Српских владара б. б., Милићи 1 1 0 0
324. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Миљевина Миљевина б. б., Фоча 1 1 0 0

325. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Модрича Војводе С. Степановића бр. 30, 
Модрича 2 1 0 1

326. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Невесиње Рада Радовића 1, Невесиње 1 1 0 1
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327. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Нова Топола Бањалучки пут б. б., Нова 
Топола 2 1 0 1

328. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Нова варош Крајишког корпуса 2, Бања 
Лука 1 1 0 0

329. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Нови Град Бањалучка б. б., Нови Град 3 1 0 1
330. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Оштра Лука Оштра Лука б. б., Оштра Лука 1 1 0 0
331. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Пале Српских ратника 81А, Пале 2 1 0 0
332. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Пелагићево Ђукићи б. б., Пелагићево 2 1 0 0

333. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Петља, Бања 
Лука

Јована Бијелића б. б., Петља, 
Бања Лука 1 1 0 0

334. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Петрово Т. Вујасиновића 14, Петрово 1 1 0 0
335. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Подроманија Подроманија б. б., Соколац 2 1 0 0

336. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Поље, 
Дервента Поље б. б., Дервента 1 1 0 0

337. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Приједор 1 Солунска 7, Приједор 1 1 0 0

338. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Приједор 2 Бањалучка б. б., Свале, 
Приједор 2 1 0 1

339. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Прњавор Магистрални пут б. б., 
Прњавор 2 1 0 1

340. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Рогатица Српске слоге 185, Рогатица 2 1 0 1
341. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Рудо Старо Рудо бр. 1, Рудо 1 1 0 0

342. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Шамац Владимира Назора б. б., 
Шамац 1 1 0 1

343. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Шековићи Народног хероја Милоша 
Зекића бр. 2, Шековићи 1 1 0 0

344. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Соколац Цара Лазара бр. 3, Соколац 1 1 0 0
345. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Србац Данка Митрова б. б., Србац 1 1 0 0

346. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Сребреница Маршала Тита б. б., 
Сребреница 1 1 0 0

347. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Српске 
Топлице

Мањачких устаника 36, Бања 
Лука 3 1 0 1

348. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Теслић 1 Крајишка бр. 32, Теслић 1 1 0 0
349. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Теслић 2 Светог Саве бр. 49, Теслић 3 1 0 0
350. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Требиње 1 Цвјетни трг б. б., Требиње 2 1 1 0

351. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Требиње 2 Требињских бригада б. б., 
Требиње 5 1 0 1

352. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Угљевик Угљевичка Обријеж б. б., 
Угљевик 1 1 0 1

353. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Устипрача Устипрача б. б., Ново Горажде 1 1 0 0
354. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Вишеград 1 Иве Андрића б. б., Вишеград 2 1 0 1
355. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Власеница Светосавска б. б., Власеница 2 1 0 0
356. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Зворник Дивич б. б., Зворник 1 1 0 0
357. НЕСТРО ПЕТРОЛ а. д. Бања Лука, БПС Залужани Јована Бијелића б. б., Лакташи 3 1 0 1

358. НЕС д. о. о. Бања Лука, БПС НЕС ПЕТРОЛ Мркоњић 
Град

Цара Лазара 114, Мркоњић 
Град 1 1 0 0

359. НЕС д. о. о. Бања Лука, БПС НЕС ПЕТРОЛ 
Обилићево Цара Лазара 31, Бања Лука 2 1 0 1

360. НЕС д. о. о. Бања Лука, БПС НЕС ПЕТРОЛ Ада Ада б. б., Бања Лука 2 1 1 0
361. НЕС д. о. о. Бања Лука, БПС НЕС ПЕТРОЛ Челинац Вукана Тривића 3, Челинац 2 1 0 0

362. НЕС д. о. о. Бања Лука, самоуслужна пумпа Кумсале Дунавска 1, Кумсале, Бања 
Лука 1 1 0 0

363. НИГ ПРОМ д. о. о. Модрича, БПС Модрича Цара Лазара бр. 48, Модрича 1 1 1 1

364. НМС ПРОМЕТ д. о. о. Мркоњић Град, БПС НМС-
ПЕТРОЛ БПС Подбрдо Подбрдо б. б., Мркоњић Град 2 1 0 1

365. N GROUP д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина 1 Живојина Мишића 9, Бијељина 1 1 0 1

366. N GROUP д. о. о. Бијељина, БПС Попови Павловића пут б. б., Попови, 
Бијељина 3 1 0 1

367. NEXUS GLOBAL д. о. о. Прњавор, БПС Хрваћани Хрваћани б. б., Прњавор 1 1 0 0
368. NN HOLDING д. о. о. Бијељина, БПС Балатун Балатун б. б., Бијељина 4 1 0 1

369. NN HOLDING д. о. о. Бијељина, БПС Пучиле Српске војске 328, Пучиле, 
Бијељина 1 1 0 1

370. OF COMPANY д. о. о. Зворник, БПС Шетићи Шетићи б. б., Зворник 1 1 0 0
371. О.К.М.Т. д. о. о. Градишка, БПС Градишка Авде Ћука б. б., Градишка 2 1 0 1
372. ПАСПАЉ КОМЕРЦ д. о. о. Приједор, БПС Павловац Павловац б. б., Бања Лука 1 1 0 0
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373. ПАСПАЉ КОМЕРЦ д. о. о. Приједор, БПС Бистрица Доња Бистрица б. б., Приједор 2 1 0 1
374. ПАСПАЉ КОМЕРЦ д. о. о. Приједор, БПС Приједор Руди Чајевца б. б., Приједор 2 1 0 1
375. ПАСПАЉ КОМЕРЦ д. о. о. Приједор, БПС Дервента Книнска б. б., Дервента 1 1 0 0
376. ПАВГОРД д. о. о. Фоча, БПС Фоча Бајево Поље б. б., Фоча 1 1 0 1
377. ПЕЈИЋ КОМПАНИ д. о. о. Градишка, БПС Бистрица Бистрица б. б., Градишка 1 1 0 0
378. PEMACO д. о. о. Градишка, БПС Градишка Машићи б. б., Градишка 1 1 0 0

379. PETROGENEX д. о. о. Шипово, БПС ШИПОВО 
ПЕТРОЛ Шипово

Прве шиповачке бригаде б. б., 
Шипово 3 1 0 1

380. PETROL BH OIL CОMPANY д. о. о. Сарајево, БПС 
Бијељина

Мајевичких бригада кв. 52, бр. 
4, Дворови, Бијељина 3 1 0 0

381. PETROL BH OIL CОMPANY д. о. о. Сарајево, БПС 
Бања Лука Билећка б. б., Бања Лука 4 1 0 1

382. PETROL BH OIL CОMPANY д. о. о. Сарајево, БПС 
Бања Лука

Ивана Горана Ковачића 203А, 
Бања Лука 4 1 1 1

383. PETROL BH OIL CОMPANY д. о. о. Сарајево, БПС 
Вијенац, Бања Лука Омладинска б. б., Бања Лука 3 1 1 1

384. PETROL BH OIL CОMPANY д. о. о. Сарајево, БПС 
Малта, Бања Лука

Булевар српске војске 14А, 
Бања Лука 4 1 1 1

385. PETROL BH OIL CОMPANY д. о. о. Сарајево, БПС 
Дервента Луг б. б., Дервента 2 1 0 0

386. PETROL BH OIL CОMPANY д. о. о. Сарајево, БПС 
Кладари Кладари б. б., Добој 3 1 0 1

387. PETROL BH OIL CОMPANY д. о. о. Сарајево, БПС 
Шешлије Шешлије б. б., Добој 2 1 0 0

388. PETROL BH OIL CОMPANY д. о. о. Сарајево, БПС 
Власеница

Илије Бирчанина б. б., 
Власеница 2 1 0 0

389. PETROL BH OIL CОMPANY д. о. о. Сарајево, БПС 
Глумина, Зворник Глумина б. б., Зворник 1 1 0 0

390. PETROL BH OIL CОMPANY д. о. о. Сарајево, БПС 
Тршић, Зворник Тршић б. б., Зворник 2 1 0 0

391. ПОЈУЖИНА ПРОМ д. о. о. Невесиње, БПС 
Невесиње Килавци б. б., Невесиње 1 1 1 1

392. ПОЉОЦЕНТАР д. о. о. Лакташи, БПС Кришковци Кришковци б. б., Лакташи 1 1 0 0

393. POWER д. о. о. Рогатица, БПС POWER PETROL 
Трново

Трновског батаљона б. б., 
Трново 1 1 1 1

394. ПРОИЗВОДЊА ДУШАНИЋ д. о. о. Прњавор, БПС 
Језеро Жељезничка б. б., Језеро 1 1 0 0

395. ПРОИЗВОДЊА ДУШАНИЋ д. о. о. Прњавор, БПС 
Прњавор

Магистрални пут бр. 12, 
Прњавор 1 1 0 0

396. ПРОИЗВОДЊА ДУШАНИЋ д. о. о. Прњавор, БПС 
Ратковац

Магистрални пут б. б., 
Прњавор 1 1 0 0

397. ПРОИЗВОДЊА ДУШАНИЋ д. о. о. Прњавор, БПС 
Вијака Вијака б. б., Прњавор 1 1 0 0

398. РД ТРГОВИНА д. о. о. Бронзани Мајдан, БПС Бања 
Лука Бронзани Мајдан, Бања Лука 1 1 1 1

399. РД ТРГОВИНА д. о. о. Бронзани Мајдан, БПС Оштра 
Лука Николе Тесле 141, Оштра Лука 1 1 1 1

400. REVEA д. о. о. Бања Лука, БПС Козарац Козарац б. б., Приједор 1 1 0 1
401. RIKA BVM д. о. о. Петрово, БПС Петрово Карановац б. б., Петрово 1 1 1 1

402. RISTIĆ COMPANY д. о. о. Главичице, БПС 
Главичице Главичице б. б., Бијељина 1 1 0 0

403. РОКИ д. о. о. Лакташи, БПС Лакташи Мрчевци б. б., Лакташи 1 1 1 1
404. ROX д. о. о. Орашје, БПС Модрича Шамачки пут број 32, Модрича 2 1 1 0
405. ROX д. о. о. Орашје, БПС Шамац Његошева 2Б, Шамац 2 1 1 0
406. САНА-КОП д. о. о. Рибник, БПС Рибник Заблеће б. б., Рибник 1 1 0 0
407. САРАЈЕВОИНВЕСТ д. о. о. Пале, БПС Пале Карађорђева бр. 3, Пале 1 1 0 1
408. САС д. о. о. Прибој, БПС Добој 1 Станић Ријека б. б., Добој 1 1 0 1

409. САС д. о. о. Прибој, БПС Добој 2 Крњинских српских бригада б. 
б., Добој 2 1 0 1

410. САС д. о. о. Прибој, БПС Зворник Подрињска бр. 50, Зворник 1 1 0 1

411. САС д. о. о. Прибој, БПС Лопаре Вука Стефановића Караџића 
11, Лопаре 1 1 0 1

412. САС д. о. о. Прибој, БПС Осмаци Махала б. б., Осмаци 1 1 0 1
413. САС д. о. о. Прибој, БПС Прибој Прибој, Лопаре 1 1 0 1
414. САС д. о. о. Прибој, БПС Рудо Увац б. б., Рудо 2 1 0 1
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415. САС д. о. о. Прибој, БПС Сарајево Равногорска б. б., Источна 
Илиџа 1 1 0 1

416. САС д. о. о. Прибој, БПС Угљевик Његошева б. б., Угљевик 1 1 0 1
417. САС ПЕТРОЛ д. о. о. Дервента, БПС Дервента Поље б. б., Дервента 1 1 1 1

418. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС Центар, 
Дервента Јосипа Мажара б. б., Дервента 1 1 0 0

419. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС Лишња Лишња б. б., Прњавор 1 1 0 0

420. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС 
Масловаре Масловаре, Котор Варош 1 1 0 0

421. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС Луг Луг б. б., Дервента 1 1 0 0

422. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС 
Подновље Подновље б. б., Добој 1 1 0 0

423. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС 
Ситнеши, Србац Ситнеши б. б., Србац 1 1 0 1

424. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС Теслић Доњи Ружевић б. б., Теслић 3 1 0 1
425. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС Вијака Вијака б. б., Прњавор 3 1 0 1

426. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС 
Витковци Витковци б. б., Теслић 1 1 0 1

427. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС 
Врбањци Врбањци б. б., Котор Варош 1 1 0 1

428. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС 
Модрича Шамачки пут б. б., Модрича 1 1 0 0

429. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС Јакеш 1 Јакеш б. б., Вукосавље 1 1 0 0
430. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС Јакеш 2 Јакеш б. б., Вукосавље 1 1 0 0

431. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС Добој 
Вила Макљеновац, Добој 1 1 0 0

432. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС 
Пијескови Пијескови б. б., Добој 2 1 0 1

433. СЛАВУЉИЦА ПЕТРОЛ д. о. о. Теслић, БПС Шамац Горња Слатина б. б., Шамац 1 1 0 0

434. СТЕВИЋ СЕМБЕРИЈА д. о. о. Велика Обарска, БПС 
Велика Обарска

Главна улица 38, В. Обарска, 
Бијељина 1 1 0 1

435. STIJENE OIL д. о. о. Пале, БПС Мокро Мокро б. б., Пале 1 1 0 1

436. СУПЕР ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Бања Лука, 
Борик

Милана Карановића 4, Бања 
Лука 2 1 1 2

437. СУПЕР ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Бања Лука, 
Лазарево

Марка Липовца 165 А, Бања 
Лука 2 1 1 1

438. СУПЕР ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Бања Лука, 
Западни транзит

Крајишких бригада 183, Бања 
Лука 3 1 1 2

439. СУПЕР ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Добој Велика Буковица б. б., Добој 3 1 1 1
440. СУПЕР ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Друговићи Друговићи б. б., Лакташи 2 1 0 1

441. СУПЕР ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Градишка Пут српске војске бр. 25, 
Градишка 3 1 1 1

442. СУПЕР ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Лужани 
запад – ауто-пут Лужани 74, Градишка 1 1 1 1

443. СУПЕР ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Лужани 
исток – ауто-пут Лужани 73, Градишка 1 1 1 1

444. СУПЕР ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Клашнице 
1

Омладинска бр. 4, Клашнице, 
Лакташи 2 1 1 0

445. СУПЕР ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Клашнице 
2

Омладинска бр. 1, Клашнице, 
Лакташи 3 1 0 2

446. СУПЕР ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, нафтни 
терминал ПЈ Промет нафтних деривата Друговићи б. б., Лакташи 1 1 1 1

447. SPEED PETROL д. о. о. Бања Лука, БПС Бања Лука Буквалек б. б., Бања Лука 1 1 1 1
448. ШИШАРИКА д. о. о. Бијељина, БПС Љељенча Љељенча б. б., Бијељина 1 1 1 1
449. ШПИЦ ПЕТРОЛ д. о. о. Пале, БПС Пале Доња Љубогошта б. б., Пале 1 1 1 1
450. ШТРКИЋ ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Хан Кола Кола б. б., Бања Лука 1 1 1 1

451. ШУМИЛ ПЛУС д. о. о. Козарска Дубица Ђакона Авакума б. б., 
Козарска Дубица 1 1 1 1

452. ТАТИЋ д. о. о. Осјечани, БПС Осјечани Осјечани Горњи б. б., Добој 1 1 0 0
453. TECO - PROMET д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина Патковача б. б., Бијељина 2 1 0 0

454. TEREX COMPANY д. о. о. Источно Сарајево, БПС 
Источно Сарајево Иве Андрића 23, И. Илиџа 1 1 0 1

455. ТЕХНОМОНТ ПЕТРОЛ д. о. о. Пелагићево, БПС 
Пелагићево

Магистрални пут бр. 28, 
Пелагићево 1 1 0 1
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456. TIOIL д. о. о. Витез, БПС Бања Лука Карађорђева 237, Лауш, Бања 
Лука 1 1 0 0

457. ТРГОТРАНС д. о. о. Билећа, БПС Билећа Билећко поље б. б., Билећа 2 1 0 0
458. ТРИГМА д. о. о. Бања Лука, БПС Рамићи Рамићи б. б., Бања Лука 1 1 0 0
459. ТРИ МД АГРО д. о. о. Дервента, БПС Церани Церани б. б., Дервента 1 1 1 1
460. ТРОМЕЂА СББ д. о. о. Челинац, БПС Челинац Дубрава Стара б. б., Челинац 1 1 1 1

461. ТУРБО ПЕТРОЛ д. о. о. Бања Лука, БПС Бистрица 
Доња

Бистрица Доња б. б., Бања 
Лука 1 1 1 1

462. FINISH LINE д. о. о. И. Н. Сарајево, БПС Источно 
Ново Сарајево

Вука Караџића 15, И. Н. 
Сарајево 1 1 1 1

463. ФОРТИС ПЕТРОЛ д. о. о. Бијељина, БПС Бијељина Баје Пивљанина 82, Бијељина 1 1 1 1

464. VICANOVIĆ COMPANY д. о. о. Лакташи, БПС 
Маховљани Маховљани б. б., Лакташи 2 1 0 1

465. ВИДИЋ ПЕТРОЛ д. о. о. Брод, БПС СУНЦЕ Брод Крајишких бригада бр. 30, 
Брод 2 1 0 1

466. ВЛАЈИЋ БЕНЗ д. о. о. Рибник, БПС Горње Ратково Горње Ратково б. б., Рибник 1 1 0 0
467. ВУКАЈЛОВИЋ д. о. о. Станари, БПС Станари Станари б. б., Станари 1 1 0 1

468. WEST ŠPED д. о. о. Градишка, БПС WEST PETROL 
Градишка

Пут српске војске 5А, 
Градишка 1 1 1 1

469. ZiS COMPANY д. о. о. Невесиње, БПС Невесиње Рада Радовића б. б., Невесиње 2 1 0 1

470. ZiS COMPANY д. о. о. Невесиње, БПС Невесиње 2 Петра Самарџића б. б., 
Невесиње 1 1 0 1

Лож-уље ЛУЕЛ - један узорак на сваких 100 m³ горива.

Лож-уље “С” и “Т” - један узорак на сваких 500 m³ горива.

Напомена: Утврђивање усклађености квалитета дизел-горива према Табели 1. подразумијева узимање сваке расположиве врсте ди-
зел-горива на датом малопродајном објекту, најмање једном у сезони. Утврђивање усклађености квалитета течних нафтних горива 
вршиће се и код новооснованих бензинских пумпи које се региструју током трајања овог програма, и то најмање по један узорак пре-
ма врсти горива.

ПРИЛОГ 2.

ИЗВЈЕШТАЈ О ИЗВРШЕНИМ КОНТРОЛАМА У ПОСТУПКУ УТВРЂИВАЊА УСКЛАЂЕНОСТИ КВАЛИТЕТА 
ТЕЧНИХ НАФТНИХ ГОРИВА ЗА МЈЕСЕЦ _________________ ГОДИНЕ

Инспекцијско тијело:  ____________________________________

Сједиште:  ______________________________________________

Улица и број:  ___________________________________________

Телефон: ___________________ Факс:  ______________________

Мејл-адреса:  ___________________________________________

Име и презиме одговорног лица:  ___________________________

КОНТРОЛА КВАЛИТЕТА ТЕЧНИХ НАФТНИХ ГОРИВА ПРИ УВОЗУ И УНУТРАШЊЕМ ПРОМЕТУ
(ЦАРИНСКА ИСПОСТАВА, БЕНЗИНСКЕ ПУМПНЕ СТАНИЦЕ И ТЕРМИНАЛИ)

Редни 
бр. Добављач Мјесто узорко-

вања - локација Врста узорка Датум узорко-
вања Број увјерења Датум издавања 

увјерења
Разлог не-

усклађености

У ________________________
М. П.

ОДГОВОРНО ЛИЦЕ:

Датум: ____________________ (потпис)
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Републичка управа за геодетске и 

имовинско-правне послове
На основу члана 80. став 2. Закона о републичкој управи 

(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 
15/22, 56/22, 132/22 и 90/23) и члана 115. став 1. Закона о 
премјеру и катастру Републике Српске (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 6/12, 110/16, 62/18 и 90/23), Репу-
бличка управа за геодетске и имовинско-правне послове 
Републике Српске  д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИЗМЈЕНИ РЈЕШЕЊА О ПОТВРЂИВАЊУ КАТАСТРА 
НЕПОКРЕТНОСТИ ЗА ДИО КАТАСТАРСКЕ ОПШТИНЕ 

ГРАДИШКА 2, ГРАД ГРАДИШКА

1. Рјешење Републичке управе за геодетске и имовин-
ско-правне послове, број: 21.08/951-146/23, од 13.3.2025. 
године, о потврђивању катастра непокретности за дио ка-
тастарске општине Градишка 2, град Градишка, објављено 
у “Службеном гласнику Републике Српске”, број 24/25, од 
18.3.2025. године, мијења се начин да се у тачки 2. подтачка 
3) парцела означена бројем: “1222/10” и запета бришу.

2. Налаже се Подручној јединици Градишка да даном 
ступања на снагу овог рјешења поступи у складу са тачком 
1. Рјешења.

3. У преосталом дијелу Рјешење остаје неизмијењено.
4. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана обја-

вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 21.08/951-146/23
14. септембра 2026. године Директор,
Бањалука Мр Драган Станковић, с.р.

Републичка управа за геодетске и имовинско-правне 
послове Републике Српске, на основу члана 115. став 1. За-
кона о премјеру и катастру Републике Српске (“Службени 
гласник Републике Српске”, бр. 6/12, 110/16, 62/18 и 90/23),  
д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПОТВРЂИВАЊУ КАТАСТРА НЕПОКРЕТНОСТИ 
ЗА ДИО КАТАСТАРСКЕ ОПШТИНЕ ЧИВЧИЈЕ, 

ГРАД ПРЊАВОР

1. Потврђује се да је катастар непокретности за дио 
катастарске општине Чивчије, град Прњавор, површине 
од 4 693 916 m², осим за парцеле које су означене бр. 659/2, 
683, 684, 685, 686, 687, 711, 718, 719, 720, 785, 786/1, 787, 
788, 789, 790, 818, 819, 871/1 и 786/2, основан у складу са 
Законом о премјеру и катастру Републике Српске (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, бр. 6/12, 110/16, 62/18 
и 90/23).

2. Даном ступања на снагу катастра непокретности за 
дио катастарске општине Чивчије, град Прњавор, стављају 
се ван снаге и престаjу да важе:

1) катастар земљишта за катастарску општину Чивчије, 
осим за парцеле које су означене бр. 659/2, 683, 684, 685, 
686, 687, 711, 718, 719, 720, 785, 786/1, 787, 788, 789, 790, 
818, 819, 871/1 и 786/2,

2) земљишна књига за катастарску општину Чивчије, и 
то за парцеле означене бр. 164/4, 163/29, 163/9, 169/2, 136/1, 
136/3, 137/1, 137/2, 137/3, 137/4, 156/2, 136/10, 136/11, 
136/7, 136/2, 155/12 и 29/19,

3) земљишна књига за катастарску општину Шаринци, 
и то за парцеле означене бр. 293/1, 293/10, 293/2, 293/9, 
293/14, 293/5, 292/1, 292/2, 293/3, 293/4, 293/12, 293/13, 
564/7, 564/6, 564/5 и 564/8.

3. Налаже се Подручној јединици Прњавор да даном 
ступања на снагу катастра непокретности за дио катастар-
ске општине Чивчије, град Прњавор, поступи у складу са 
тачком 2. овог рјешења.

4. Катастар непокретности за непокретности поближе 
описане у тачки 1. овог рјешења ступа на снагу осмог дана 

од дана објављивања у “Службеном гласнику Републике 
Српске”.

Број: 21.08/951-99/25
10. септембра 2026. године Директор,
Бањалука Мр Драган Станковић, с.р.

Републичка управа за геодетске и имовинско-правне 
послове Републике Српске, на основу члана 115. став 1. За-
кона о премјеру и катастру Републике Српске (“Службени 
гласник Републике Српске”, бр. 6/12, 110/16, 62/18 и 90/23), 
доноси

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПОТВРЂИВАЊУ КАТАСТРА НЕПОКРЕТНОСТИ ЗА 

ДИО КАТАСТАРСКЕ ОПШТИНЕ БРОД, 
ОПШТИНА БРОД

1. Потврђује се да је катастар непокретности за дио 
катастарске општине Брод, општина Брод, површине од 
12 516 278 m², осим за парцеле које су означене бр. 1163/2, 
1165, 1166, 1176, 1177, 1178, 1163/1, 1164, 1168, 1169, 1163/7, 
1184, 307, 1342/2, 4754/8, 4754/14, 469, 3946/1, 2424, 4754/1, 
4754/12, 2418, 1060, 2360/10, 2361/1, 2361/2, 2360/13, 2377, 
4534/1, 4534/2, 904/1 и 904/2, основан у складу са Законом о 
премјеру и катастру Републике Српске (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 6/12, 110/16, 62/18 и 90/23). 

2. Даном ступања на снагу катастра непокретности за 
дио катастарске општине Брод, општина Брод, стављају се 
ван снаге и престају да важе:

1) катастар непокретности за катастарску општину 
Брод са утврђеним корисницима, осим за парцеле које су 
означене бр. 1163/2, 1165, 1166, 1176, 1177, 1178, 1163/1, 
1163/3, 1163/4, 1163/5, 1163/6, 1163/8, 1170, 1171, 1172, 
1173, 1174, 1181, 1164, 1168, 1169, 1163/7, 1184, 307, 1342/2, 
4754/8, 4754/12, 469, 3946/1, 2424, 4754/1, 2418, 1060, 
2360/10, 2361, 2360/13, 2377, 4534, 904/1 и 904/2,

2) земљишна књига за катастарску општину Брод, осим 
за парцеле које су означене бр. 1/245, 208/7, 1/299, 245/5574, 
245/5575, 194/4, 194/9, 437/1, 418/2, 418/20, 418/5000, 
440/12, 440/13, 440/20, 245/129, 78/3, 75/3, 245/601, 245/775, 
245/779, 245/829, 245/828, 245/826, 245/777, 245/784, 
245/792, 245/795, 245/801, 245/809, 245/786, 245/793, 
245/5054, 245/803, 245/811, 245/781, 245/789, 245/787, 
75/17, 1/60, 1/62, 245/5557, 245/1697, 245/641, 245/2147, 
245/508, 245/510, 525/3, 532/2, 502/6, 5128, 532/16, 532/17, 
532/21, 532/22, 526/5000, 532/3, 137/14 и 137/5045,

3) књига уложених уговора о откупу стамбених зграда и 
станова за катастарску општину Брод, осим за лист означен 
бројем 2005,

4) књига уложених уговора о продаји пословних згра-
да, пословних просторија и гаража за катастарску општину 
Брод, осим за лист означен бројем 573,

5) земљишна књига за катастарску општину СП Сије-
ковац, и то за парцеле означене бр. 35, 43/2, 50/4, 50/3, 46/1, 
50/1, 47/13, 47/14, 51/2, 51/1, 55/36, 55/37, 56/4, 56/5, 56/9, 
56/1, 56/11, 56/13, 56/14, 55/38, 55/39, 55/40, 52/7, 47/12, 
47/7, 47/4, 47/3, 47/5, 47/9, 47/16, 47/1, 44/1, 44/2, 45/1, 45/2, 
46/2, 46/3, 50/7, 50/10, 50/9, 50/8, 28/1, 30/1, 60/28, 60/33, 
60/38, 60/31, 60/41, 60/29, 59/1, 60/1, 60/28, 28/1, 30/1, 60/27, 
60/26, 60/39, 63/1, 60/39, 60/26, 55/55, 56/15, 59/1, 59/2, 60/1, 
60/37, 60/30, 25, 26/1, 63/6, 63/1, 63/4, 63/2, 63/3, 62/1, 63/6, 
26/1, 60/31, 60/33, 55/51, 55/52, 56/4, 60/33, 60/28, 28/2, 28/1 
и 30/1,

6) земљишна књига за катастарску општину СП Мочи-
ла Доња, и то за парцеле означене бр. 1/1, 8/1, 8/21, 8/22, 
8/18, 8/13, 8/14, 8/16, 8/15, 8/19, 8/20, 24/1, 13/1, 13/2, 16/2, 
17/6, 13/5, 17/2, 17/4, 17/5001, 17/1, 17/13, 18/1 и 18/2. 

3. Налаже се Подручној јединици Брод да даном сту-
пања на снагу катастра непокретности за дио катастарске 
општине Брод, општина Брод, поступи у складу са тачком 
2. овог рјешења.

4. Катастар непокретности за непокретности поближе 
описане у тачки 1. овог рјешења ступа на снагу осмог дана 
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од дана објављивања у “Службеном гласнику Републике 
Српске”.

Број: 21.08/951-36/19
17. септе мбра 2026. године Директор,
Бањалука Мр Драган Станковић, с.р.

Републичка управа за геодетске и имовинско-правне 
послове Републике Српске, на основу члана 115. став 1. За-
кона о премјеру и катастру Републике Српске (“Службени 
гласник Републике Српске”, бр. 6/12, 110/16, 62/18 и 90/23),  
д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПОТВРЂИВАЊУ КАТАСТРА НЕПОКРЕТНОСТИ 
ЗА ДИО КАТАСТАРСКЕ ОПШТИНЕ ЗВОРНИК 1, 

ГРАД ЗВОРНИК

1. Потврђује се да je катастар непокретности за дио ка-
тастарске општине Зворник 1, град Зворник, површине 176 
229 м², и то за парцеле означене бр. 560, 594, 1008, 2939, 
1739, 1740, 1741, 1742, 2464, 2003, 5353, 1116, 1678, 4151, 
1893, 4152, 4153, 1904, 1918, 1993, 1994, 2002, 4105, 4451, 
4452, 1145, 1146, 1147, 617/1, 617/2, 2456/1, 2458, 2461/1, 
2466, 5364, 2709/2, 2712/2, 2713, 101, 425, 426, 427, 428/1, 
428/2, 429/1, 429/2, 433/2, 433/3, 434/1, 434/2, 434/3, 435/1, 
435/2, 435/3, 435/4, 437/1, 437/2, 438/2, 439/1, 439/2, 439/3, 
440/2, 440/3, 440/4, 441/2, 441/3, 441/4, 442/2, 442/3, 442/4, 
443, 444/1, 444/2, 458, 1415, 3047/1, 3047/2, 1552, 1553, 
1554, 1555, 1556, 1557, 1858, 1859 и 2385, основан у складу 
са Законом о премјеру и катастру Републике Српске (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, бр. 6/12, 110/16, 62/18 
и 90/23).

2. Даном ступања на снагу катастра непокретности за 
дио катастарске општине Зворник 1, град Зворник, ста-
вљају се ван снаге и престају да важе:

1) катастар земљишта за катастарску општину Звор-
ник, и то за парцеле означене бр. 5388/10, 5376/2, 5377, 
5378, 5182/33, 7724/5, 6643, 6644/1, 6644/2, 6645/1, 6645/2, 
6645/3, 6646/1, 6646/2, 6646/3, 6646/4, 7287/8, 6650/3, 
7927/7, 5317/31, 6739/2, 6544/4, 6545, 6546/1, 6787/5, 6507, 
6650/4, 6783/3, 6785/3, 6849/2, 6850/5, 6889/1, 6890/1, 6891, 
6893/2, 7117, 7118, 8682/3, 5318/16, 5318/19, 5325/1, 5325/5, 
5325/6, 5325/7, 5337/2, 5337/1, 7278/1, 7278/5, 7284/1, 
7284/2, 7284/3, 7284/4, 7285/6, 7285/11, 7285/12, 7286/1, 
7286/10, 7286/11, 7286/12, 7286/13, 7286/14, 7287/4, 7931/2, 
5300/9, 5301/4, 5301/8, 5461/1, 5461/3, 5461/4, 5469/1, 
5469/3, 5470/2, 5470/3, 5474/5, 5474/6, 5474/7, 5479/1, 
5479/4, 5479/12, 5479/13, 5480/2, 5480/4, 5483/1, 5483/3, 
5483/4, 5483/5, 5485/1, 5485/3, 5490/1, 5491/2, 5491/3, 
5491/7, 5491/8, 5491/9, 5491/10, 5492/2, 5492/3, 5492/4, 
5493/2, 5493/3, 5493/4, 5496/1, 5496/3, 5517/5, 5759/4, 
5760/1, 5761/1, 5457/2, 5460/1, 5460/3, 5460/8, 5460/5, 
6656/1, 6556/2, 6568/2, 6568/4, 7258/3 и 7258/4,

2) земљишна књига за катастарску општину Звор-
ник, и то за парцеле означене бр. 3020/59, 3022/1, 3023/1, 
3032/54, 3023/2, 3065/2, 2445/4, 2538/27, 2538/555, 2538/60, 
2538/365, 2958/5, 2538/367, 2538/549, 2538/551, 2538/550, 
2399/137, 2538/456, 3258/76, 2707/5, 2655/3, 2655/4, 2577/3, 
2648/3, 2578/1, 2576, 2578/2, 2594/4, 2420/154, 2420/183, 
2637/4, 2637/5, 2637/6, 2704/2, 3278/9, 3258/28, 3258/91, 
3335/1, 3335/3, 3335/4, 3032/32, 3335/10, 3188/1, 3309/1, 
3309/2, 3309/3, 3309/4, 2399/140, 2399/139, 2399/175, 
2399/176, 3183/4, 2399/73, 2399/70, 2399/103, 2399/4, 
2399/108, 2399/83, 3280/7, 3280/23, 3280/24, 2748/5, 2748/6, 
2807/7, 2807/8, 2807/9, 2805/10, 2805/11, 2805/12, 2970/3, 
2805/7, 2975/2, 2979/2, 2979/3, 2984/2, 2971/2, 2971/3, 
2971/4, 2971/5, 2804/1, 2804/2, 2808/2, 2808/7, 2808/8, 
2808/6, 2958/24, 2958/25, 2958/26, 2958/27, 2958/28, 2978/2, 
2978/3, 2978/4, 2978/5, 2978/6, 2978/7, 2978/8, 2978/9, 
2978/10, 2978/11, 2978/12, 2978/13, 2806/8, 2806/9, 2538/50, 
2538/386, 2538/385, 2538/390, 2538/391, 2538/389, 2538/8, 
2538/9, 2538/1, 2585/5, 3182/13 и 2585/4,

3) земљишна књига за катастарску општину Глумина, и 
то за парцеле означене бр. 1678/2 и 1678/3,

4) катастар непокретности за катастарску општину 
Зворник, и то за парцелу означену бројем: 5760/2.

3. Налаже се Подручној јединици Зворник да даном 
ступања на снагу катастра непокретности за дио катастар-
ске општине Зворник 1, град Зворник, поступи у складу са 
тачком 2. овог рјешења.

4. Катастар непокретности за непокретности поближе 
описане у тачки 1. овог рјешења ступа на снагу осмог дана 
од дана објављивања у “Службеном гласнику Републике 
Српске”.

Број: 21.08/951-24/26
11. септембра 2026. године Директор,
Бањалука Мр Драган Станковић, с.р.

Републичка управа за геодетске и имовинско-правне 
послове Републике Српске, на основу члана 115. став 1. За-
кона о премјеру и катастру Републике Српске (“Службени 
гласник Републике Српске”, бр. 6/12, 110/16, 62/18 и 90/23),  
д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПОТВРЂИВАЊУ КАТАСТРА НЕПОКРЕТНОСТИ 

ЗА КАТАСТАРСКУ ОПШТИНУ ЗАГРАЂЕ, 
ОПШТИНА МИЛИЋИ

1. Потврђује се да је катастар непокретности за ката-
старску општину Заграђе, општина Милићи, површине 13 
169 833 m², основан у складу са Законом о премјеру и ка-
тастру Републике Српске (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 6/12, 110/16, 62/18 и 90/23).

2. Даном ступања на снагу катастра непокретности за 
катастарску општину Заграђе, општина Милићи, стављају 
се ван снаге и престају да важе:

1) катастар земљишта за к.о. Заграђе,
2) земљишна књига за к.о. Врточе - стари премјер, и то 

парцеле означене бр. 2140/4, 2129/2, 2140/3, 2129/1, 2126/1, 
2311/29, 2311/30, 2197, 2127/1, 2311/76, 2289, 2290/1, 
2288/1, 2259/3, 2292, 2294, 1128/1, 1128/2, 2150/1, 2311/59, 
2311/53, 2311/58, 2267/1, 2311/60, 2226/6, 2226/4, 2226/7, 
2226/2, 2226/8, 2233, 2214/4, 2226/5, 2303/1, 2290/2, 2222, 
2221, 2235/1, 2301, 2226/11, 2229/1, 2229/2, 2229/3, 2235/3, 
2299/1, 2299/2, 2299/3, 2227/1, 2300, 2226/3, 2226/9, 2303/2, 
2305, 2226/1, 2228/1, 2228/2, 2214/5, 2227/2, 2287/3, 2287/1, 
2287/2, 2288/2, 2308/2, 2103/2, 2102/2, 2111/4, 2109, 2121/6, 
2103/3, 2124/7, 2156/4, 2124/8, 2121/2, 2121/3, 2121/4, 
2121/5, 2124/6, 2110/1, 2110/2, 2127/9, 2127/8, 2311/74, 
2127/3, 2127/2, 2111/2, 2126/2, 2124/3, 2124/1, 2202, 2204/1, 
2124/4, 2311/89, 2192, 2127/7, 2311/7, 2156/1, 2124/5, 
2308/1, 2111/6, 2111/1, 2117/1, 2115/1, 2126/4, 2115/2, 
2200, 2201, 2101/1, 2101/2, 2273/1, 2311/62, 2126/6, 2103/1, 
2102/1, 2126/3, 2117/2, 2117/3, 2273/2, 2311/65, 2273/4, 
2311/63, 2308/3, 2236, 2276/3, 2127/5, 2242, 2198, 2246/1, 
2199/2, 2195/3, 2199/3, 2252, 2311/43, 2311/42, 2264/4, 
2311/56, 2311/40, 2311/41, 2311/47, 2261/1, 2311/38, 2311/34, 
2262/2, 2311/52, 2257, 2258, 2261/2, 2311/35, 2311/25, 2256, 
2311/33, 2193/1, 2311/31, 2311/32, 2167/3, 2173/4, 2173/1, 
2171, 2194/1, 2194/3, 2273/8, 2311/61, 2311/57, 2311/54, 
2268, 2267/2, 2311/55, 2264/3, 2264/1, 2264/2, 2311/64, 
2311/44, 2311/36, 2311/37, 2311/50, 2155/2, 2170, 2155/1, 
2174/6, 2173/6, 2195/1, 2253, 2311/45, 2311/46, 2262/1, 
2311/39, 2261/4, 2311/48, 2259/2, 2259/1, 2311/51, 2311/49, 
2261/3, 2211, 2214/2, 2212, 2210/3, 2210/2, 2220, 2190, 
2194/2, 2193/2, 2255, 2254, 2243, 2295, 2293, 2296, 2283, 
2279, 2160/2, 2188/1, 2185/1, 2186/2, 2167/1, 2185/2, 2186/7, 
2178/1, 2178/6, 2183/2, 2183/4, 2181/5, 2124/9, 2177/1, 
2311/77, 2181/2, 2186/6, 2185/3, 2178/5, 2177/2, 2186/1, 
2186/4, 2167/2, 2178/2, 2178/3, 2178/4, 2184, 2183/3, 2239, 
2237, 2238, 2286/2, 2140/1, 2150/5, 2140/2, 2150/3, 2148/2, 
2150/7, 2154, 2150/2, 2188/2, 2174/5, 2174/4, 2173/5, 2179/1, 
2179/2, 2180, 2191, 2199/1, 2286/3, 2183/1, 2149, 2150/10, 
2160/4, 2188/3, 2174/2, 2174/1, 2174/3, 2270, 2150/4, 2156/2, 
2102/3, 2311/69, 2311/70, 2276/1 и 2157.

3. Налаже се Подручној јединици Милићи да даном 
ступања на снагу катастра непокретности за катастарску 
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општину Заграђе, општина Милићи, поступи у складу са 
тачком 2. овог рјешења.

4. Катастар непокретности за непокретности поближе 
описане у тачки 1. овог рјешења ступа на снагу осмог дана 
од дана објављивања у “Службеном гласнику Републике 
Српске”.

Број: 21.08/951-118/22
15. септембра 2026. године Директор,
Бањалука Мр Драган Станковић, с.р.

На основу члана 80. став 3. Закона о републичкој управи 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 115/08, 111/21, 
15/22, 56/22, 132/22 и 90/23) и члана 115. став 1. Закона о 
премјеру и катастру Републике Српске (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 6/12, 110/16, 62/18 и 90/23), Репу-
бличка управа за геодетске и имовинско-правне послове 
Републике Српске  д о н о с и

Д О П У Н С КО  Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ПОТВРЂИВАЊУ КАТАСТРА НЕПОКРЕТНОСТИ 
ЗА ДИО КАТАСТАРСКЕ ОПШТИНЕ ЈЕЖЕСТИЦА-

КРАВИЦА, ОПШТИНА БРАТУНАЦ

1. Рјешење Републичке управе за геодетске и имовин-
ско-правне послове, број: 21.08/951-204/23, од 28. априла 
2026. године, о потврђивању катастра непокретности за 
дио катастарске општине Јежестица-Кравица, општина 
Братунац, објављено у “Службеном гласнику Републике 
Српске”, број 39/26, од 8.5.2026. године, допуњава се на на-
чин да се у тачки 2. подтачка 2) послије броја: “431/37” и 
запете додају број: “431/38” и запета.

2. Налаже се Подручној јединици Братунац да даном 
ступања на снагу овог рјешења поступи у складу са тачком 
1. овог рјешења.

3. Ово рјешење ступа на снагу осмог дана од дана обја-
вљивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 21.08/951-204/23
14. септембра 2026. године Директор,
Бањалука Мр Драган Станковић, с.р.

Агенција за управљање одузетом имовином
На основу члана 75. став 2. Закона о републичкој управи (“Слу-

жбени гласник Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 
132/22 и 90/23), члана 28. Закона о државним службеницима (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, бр. 118/08, 117/11, 37/12, 57/16 
и 59/26), члана 29. став 1. Уредбе о критеријумима за унутрашњу 
организацију и систематизацији радних мјеста у републичким ор-
ганима управе Републике Српске (“Службени гласник Републике 
Српске”, број 109/19), члана 9. Уредбе о категоријама и звањима 
државних службеника (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 
18/09, 131/10, 8/11 и 69/26) и члана 10. Уредбе о радним мјестима 
намјештеника (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 18/09, 
131/10, 8/11 и 69/26), директор Агенције за управљање одузетом 
имовином, уз сагласност Владе Републике Српске,  д о н о с и

П РА В И Л Н И К
О УНУТРАШЊОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ И 

СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЈЕСТА У АГЕНЦИЈИ 
ЗА УПРАВЉАЊЕ ОДУЗЕТОМ ИМОВИНОМ

I - ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Предмет Правилника
Члан 1.

Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији 
радних мјеста (у даљем тексту: Правилник) у Агенцији за упра-
вљање одузетом имовином (у даљем тексту: Агенција) утврђују се:

1) унутрашња организација (организационе јединице, њихов 
дјелокруг рада, међусобни односи и руковођење),

2) систематизација радних мјеста (укупан број радних мјеста 
државних службеника и намјештеника, називи радних мјеста, опи-
си послова радних мјеста са категоријама и звањима за државне 
службенике, односно намјештенике, потребан број извршилаца за 
свако радно мјесто и посебни услови за заснивање радног односа) 
и

3) организациони дијаграм (шематски приказ односа између 
организационих јединица).

Начела унутрашње организације
Члан 2.

(1) Унутрашња организација Агенције и начин рада уређују се 
тако да се обезбиједи законито, рационално, стручно, благовреме-
но, ефикасно и јавно обављање послова.

(2) Унутрашња организација и подјела послова треба да обе-
збиједи пуну запосленост државних службеника и намјештеника, 
потпуно коришћење њихових стручних и других радних способно-
сти, координацију у раду, ефикасно руковођење организационим 
јединицама и стални надзор над обављањем послова.

II - УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА АГЕНЦИЈЕ

Дјелокруг рада
Члан 3.

Послови из дјелокруга Агенције утврђени су Законом о оду-
зимању имовине која је проистекла извршењем кривичног дјела, 
Законом о републичкој управи и другим законима, а обављају се у 
сљедећим организационим јединицама:

1) Сектору за управљање одузетом имовином, 
2) Одјељењу за управљање одузетом имовином,
3) Одјељењу за правне и опште послове и
4) Одсјеку за финансије и рачуноводство.

Сједиште и руководиоци
Члан 4.

(1) Сједиште Агенције је у Бањалуци.
(2) Агенцијом руководи директор. Директор има замјеника.
(3) Радом Сектора руководи помоћник директора.
(4) Радом одјељења руководе начелници одјељења.
(5) Радом Одсјека руководи руководилац Одсјека.

III - НАЧИН РАДА У АГЕНЦИЈИ

Стручни колегијум
Члан 5.

(1) За разматрање стручних и других питања у вези са изврше-
њем послова и задатака Агенције образује се стручни колегијум, 
као савјетодавно тијело директора (у даљем тексту: колегијум).

(2) Колегијум сачињавају: директор, замјеник директора, по-
моћник директора, начелници одјељења и руководилац Одсјека.

(3) Колегијум се, по правилу, одржава једном мјесечно, а по 
потреби и чешће.

(4) Колегијум сазива и његовим радом руководи директор.
(5) Директор може затражити мишљење и приједлоге коле-

гијума о свим важнијим питањима из дјелокруга рада Агенције.
(6) У зависности од питања о којима се расправља, у раду коле-

гијума, по позиву директора, могу учествовати и други запослени.

Радне групе и стручне комисије
Члан 6.

(1) За обављање одређених задатака могу се образовати радне 
групе и стручне комисије, које сачињавају запослени у Агенцији.

(2) Састав радне групе, односно комисије, опис задатака, ро-
кови за њихово извршење и слично утврђују се рјешењем, које 
доноси директор.

(3) У радну групу, односно комисију, по потреби, могу се анга-
жовати и стручна лица која нису запослена у Агенцији.

План рада
Члан 7.

Средњорочни план рада и годишњи план рада доноси дирек-
тор у складу са прописом Владе Републике Српске о поступку пла-
нирања и извјештавања о реализацији планова рада.

Извјештај о раду
Члан 8.

Агенција је обавезна да једном годишње достави Влади Репу-
блике Српске извјештај о раду и стању у својој области у складу са 
прописом Владе о поступку планирања и извјештавања о реализа-
цији планова рада.

Начело јавности
Члан 9.

(1) Рад Агенције је јаван.
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(2) Агенција се стара о примјени начела јавности у раду у 
складу са Законом о слободи приступа информацијама и Законом о 
заштити личних података.

Информисање јавности
Члан 10.

(1) С циљем остваривања јавности рада Агенције, одржавају 
се конференције за штампу, интервјуи и други облици сарадње са 
представницима средстава информисања.

(2) Јавне изјаве за домаћа и страна средства информисања 
могу у име Агенције непосредно давати директор, замјеник дирек-
тора и помоћник директора уз сагласност директора.

(3) Други запослени могу давати јавне изјаве у име Агенције 
на основу одобрења директора, придржавајући се кодекса о јавном 
информисању.

(4) У сврху информисања јавности, саопштења и податке о 
раду Агенција објављује на својој интернет страници.

IV - ОРГАНИЗАЦИОНЕ ЈЕДИНИЦЕ И ЊИХОВ ДЈЕЛОКРУГ 
РАДА

Сектор за управљање одузетом имовином 
Члан 11.

(1) У Сектору за управљање одузетом имовином обављају 
се стручни, аналитички и надзорни послови који се односе на 
управљање привремено и трајно одузетом имовином у складу са 
законом, организовање и координација послова преузимања, чу-
вања, процјене вриједности, располагања, продаје, давања у закуп, 
давања на коришћење, уништавања и враћања одузете имовине, 
праћење стања и примјене прописа из области управљања одузе-
том имовином, израду анализа, информација, извјештаја и других 
стручних материјала, вођење и унапређење евиденција и база по-
датака о одузетој имовини, учествовање у припреми закона и под-
законских аката из надлежности Сектора, сарадњу са судовима, 
тужилаштвима, органима унутрашњих послова, Пореском упра-
вом, Правобранилаштвом и другим органима и институцијама, 
учествовање у пружању међународне правне помоћи, поступање 
по одлукама Владе Републике Српске које се односе на распола-
гање одузетом имовином, као и друге послове у складу са законом 
и подзаконским актима.

(2) У оквиру Сектора за управљање одузетом имовином фор-
мира се Одјељење за управљање одузетом имовином.

Одјељење за управљање одузетом имовином
Члан 12.

У Одјељењу за управљање одузетом имовином обављају се 
оперативни, стручни и административно-технички послови који 
се односе на преузимање, складиштење и чување одузете имови-
не, процјену вриједности одузете имовине, спровођење поступка 
продаје, давања у закуп и давања на коришћење одузете имовине, 
надзор над коришћењем одузете имовине, уништавање и враћање 
одузете имовине, сачињавање записника и друге документације о 
одузетој имовини, вођење евиденција и база података о одузетој 
имовини, обраду и праћење података о имовини којом Агенција 
управља, поступање по захтјевима за накнаду штете проузрокова-
не привременим одузимањем имовине, припрему стручних анали-
за, информација и извјештаја из дјелокруга Одјељења, као и друге 
послове у области управљања одузетом имовином у складу са за-
коном и подзаконским актима.

Одјељење за правне и опште послове
Члан 13.

Одјељење за правне и опште послове обавља послове норма-
тивне дјелатности који се односе на припрему и израду подзакон-
ских аката из надлежности Агенције и припрему плана едукације 
државних службеника у Агенцији, води евиденцију кадрова и при-
према податке за системску обраду података, припрема приједлоге 
рјешења из радних односа, припрема активности у вези са ди-
сциплинским поступцима запослених, припрема кадровски план 
Агенције, обавља потребне радње за расписивање јавних конкурса 
или интерних огласа за попуњавање упражњених радних мјеста у 
Агенцији, прикупља и анализира податке у вези са људским ре-
сурсима, обавља стручне послове у вези са доношењем управних 
аката из дјелокруга рада Агенције и обавља опште послове у вези 
са организацијом и радом Агенције.

Одсјек за финансије и рачуноводство
Члан 14.

У Одсјеку за финансије и рачуноводство обављају се посло-
ви везани за обрачун плата и осталих личних примања, врши се 
вођење и достављање пореских пријава Пореској управи у систему 
који је саставни дио трезора - ЦОП систем, благајничко посло-
вање, ликвидатура и обрачун путних налога и остале документа-

ције, комплетне евиденције основних средстава, ситног инвентара 
и вођење аналитичких евиденција о одузетој имовини, обрачун 
амортизације, послови у вези са пријемом, обрадом и одлагање 
књиговодствене документације, обављају се послови контирања и 
попуне трезорских образаца ради уноса података у СУФИ систем, 
послови обраде документације везано за рачун посебних намјена 
отворен у оквиру трезорског система пословања, послови везани 
за праћења наплате од купаца и плаћања обавеза добављачима, сви 
послови везани за јавне набавке, послови везани за обрачун ПДВ-
а, праћења комплетне законске регулативе, послови везани за на-
мјенско планско и законито трошење расположивих финансијских 
средстава и за реализацију буџета Агенције, послови усаглаша-
вања ИОС-а, аналитичких и синтетичких евиденција са евиден-
цијама у главној књизи, послови припреме и израде годишњег 
обрачуна након обављања пописа, послови припреме и израде 
приједлога буџета и ребаланса, израде планова и извјештаја о раду 
из домена Одсјека.

V - СИСТЕМАТИЗАЦИЈА РАДНИХ МЈЕСТА

Директор Агенције
Члан 15.

(1) Опис послова: руководи радом Агенције, врши најсложени-
је послове из дјелокруга Агенције који захтијевају посебну струч-
ност, самосталност и одговорност у раду, распоређује послове на 
организационе јединице у оквиру Агенције и координира њихов 
рад, стара се за законито и благовремено обављање послова, доно-
си правилник о унутрашњој организацији и систематизацији рад-
них мјеста, предлаже мјере за побољшање стања у области Аген-
ције те обавља и друге послове у складу са законом.

(2) За свој рад одговара министру правде.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) VII степен стручне спреме или завршен први циклус студија 

са најмање 240 ECTS бодова - правни, економски, факултет за по-
словне студије и факултет за примијењену економију,

2) најмање три  (3) године радног искуства у траженом степену 
образовања,

3) положен стручни испит за рад у републичким органима 
управе. 

(5) Државни службеник, прва категорија.

Замјеник директора
Члан 16.

(1) Опис послова: обавља најсложеније послове из дјелокруга 
рада Агенције, замјењује директора у његовој одсутности, по нало-
гу директора организује колегијум, одржава ниво редовне сарадње 
и координира рад са државним и другим органима у вези са по-
словима Агенције, стара се за законито и благовремено обављање 
послова из дјелокруга организационих јединица, обавља и друге 
послове по налогу директора.

(2) За свој рад одговара директору.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) VII степен стручне спреме или завршен први циклус студија 

са најмање 240 ECTS бодова - правни, економски, факултет за по-
словне студије и факултет за примијењену економију,

2) најмање три  (3) године радног искуства у траженом степену 
образовања,

3) положен стручни испит за рад у републичким органима 
управе. 

(5) Државни службеник, друга категорија.

Технички секретар
Члан 17.

(1) Опис послова: врши преглед, пријем и евиденцију подне-
сака, аката и документације упућене директору Агенције, врши 
техничке послове за пријем странака код директора Агенције, 
организацију састанака, службених путовања директора и других 
запослених, административне послове (факсирање, копирање, 
email, кореспонденција и сл.), обавља и друге послове по налогу 
директора.

(2) За свој рад одговара директору.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) IV степен стручне спреме - гимназија, управна или економ-

ска школа,
2) најмање три мјесеца радног искуства у траженом степену 

образовања,
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3) познавање рада на рачунару.
(5) Намјештеник прве категорије у оквиру средње стручне 

спреме.
1. Сектор за управљање одузетом имовином

Помоћник директора
Члан 18.

(1) Опис послова: руководи радом Сектора за управљање оду-
зетом имовином и одговара за законито, благовремено и ефикасно 
извршавање послова из дјелокруга Сектора, обавља најсложени-
је послове из дјелокруга рада Сектора, организује, координира 
и усмјерава рад унутрашњих организационих јединица, прати 
и анализира стање у области управљања одузетом имовином и 
предлаже директору предузимање мјера ради унапређења рада и 
примјене прописа, обезбјеђује јединствено поступање у послови-
ма управљања одузетом имовином, надзире спровођење поступака 
преузимања, чувања, процјене вриједности, располагања, продаје, 
давања у закуп, давања на коришћење, враћања и уништавања оду-
зете имовине, координира сарадњу са судовима, тужилаштвима, 
органима унутрашњих послова, Пореском управом, Правобрани-
лаштвом и другим надлежним органима и институцијама, учеству-
је у припреми закона, подзаконских аката, анализа, информација, 
извјештаја и других стручних материјала, координира активности 
у вези са пружањем међународне правне помоћи у области упра-
вљања одузетом имовином, предлаже планове рада Сектора и 
извјештаје о раду, предлаже директору доношење одговарајућих 
мјера и одлука из дјелокруга Сектора, предлаже оцјене рада др-
жавних службеника и намјештеника у Сектору и обавља друге 
послове по налогу директора.

(2) За свој рад одговара директору.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) VII степен стручне спреме или завршен први циклус студија 

са најмање 240 ECTS бодова – правни факултет.
2) најмање три  (3) године радног искуства у траженом степену 

образовања,
3) положен стручни испит за рад у републичким органима 

управе.
(5) Државни службеник, друга категорија.
1.1. Одјељење за управљање одузетом имовином
Начелник Одјељења за управљање одузетом имовином

Члан 19.
(1) Опис послова: руководи и организује рад по плану и утврђе-

ним приоритетима у Одјељењу, стара се за благовремено, законито 
и правилно обављање послова из дјелокруга Одјељења, анализира 
стање и предлаже предузимање одговарајућих мјера ради ефика-
сног обављања послова и задатака из дјелокруга Одјељења, усмје-
рава, координира, надзире и пружа стручну помоћ запосленима у 
Одјељењу у вези са извршавањем задатака, непосредно учествује 
у извршавању најсложенијих послова и задатака из дјелокруга 
Одјељења, предлаже оцјене за запослене у Одјељењу, организује 
стручне и консултативне састанке ради рјешавања процедуралних 
и других питања у вези са радом Одјељења, сачињава информа-
ције, учествује у изради извјештаја о раду и планова рада Аген-
ције, предлаже доношење одлука о формирању радних група или 
стручних комисија за извршавање одређених задатака, контроли-
ше вођење евиденција о одузетој имовини и обавља друге задатке 
по налогу директора.

(2) За свој рад одговара директору.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) VII степен стручне спреме или завршен први циклус сту-

дија са најмање 240 ECTS бодова – правни факултет, факултет за 
безбједност и заштиту,

2) најмање двије  (2) године радног искуства у траженом сте-
пену образовања,

3) положен стручни испит за рад у републичким органима 
управе.

(5) Државни службеник, пета категорија. 

Виши стручни сарадник за управљање одузетом имовином
Члан 20.

(1) Опис послова: у складу са законом и подзаконским актима, 
учествује у поступцима преузимања одузете имовине, процјене 
вриједности одузете имовине, продаје одузете имовине, давања 
у закуп одузете имовине, давања на коришћење одузете имовине, 
уништавања одузете имовине, враћања одузете имовине власнику 
те сачињава записнике о одузетој имовини, врши унос података 

у прописане евиденције, прати стање одузете имовине, сачињава 
периодичне извјештаје о обављеним пословима и задацима, пре-
длаже предузимање потребних мјера и активности на управљању 
одузетом имовином, за извршење конкретних мјера и активности 
остварује непосредну сарадњу са службеницима суда, тужила-
штва, Министарства унутрашњих послова и других органа, оба-
вља и друге послове и задатке по налогу непосредног руководиоца 
и директора.

(2) За свој рад одговара начелнику Одјељења.
(3) Број извршилаца: 9 (девет).
(4) Посебни услови:
1) VII степен стручне спреме или завршен први циклус сту-

дија са најмање 240 ECTS бодова - правни факултет (3 извршиоца), 
економски факултет (2 извршиоца), факултет политичких наука (1 
извршилац), факултет за примијењену економију (1 извршилац), 
пољопривредни факултет (1 извршилац), машински факултет (1 
извршилац),

2) најмање  три (3) године радног искуства у траженом степену 
образовања,

3) положен стручни испит за рад у републичким органима управе. 
(5) Државни службеник, шеста категорија, прво звање.

Виши стручни сарадник за управљање 
одузетом покретном имовином

Члан 21.
(1) Опис послова: у складу са законом и подзаконским акти-

ма, учествује у поступцима преузимања одузете имовине, про-
цјене вриједности одузете имовине, продаје одузете имовине, 
уништавања одузете имовине, враћања одузете имовине власни-
ку, сачињава записнике о одузетој имовини, врши унос података 
у прописане евиденције, прати стање одузете имовине, сачињава 
периодичне извјештаје о обављеним пословима и задацима, уче-
ствује у раду формираних радних група или комисија за обављање 
послова из надлежности Одјељења, за извршење конкретних мје-
ра и активности остварује непосредну сарадњу са службеницима 
Министарства унутрашњих послова и других органа који предају 
имовину, обавља и друге послове и задатке по налогу непосредног 
руководиоца и директора.

(2) За свој рад одговара начелнику Одјељења.
(3) Број извршилаца: 2 (два).
(4) Посебни услови:
1) VII степен стручне спреме или завршен први циклус студија 

са најмање 240 ECTS бодова - факултет за безбједност и заштиту 
(1 извршилац), правни факултет или факултет правних наука (1 
извршилац),

2) најмање шест мјесеци радног искуства у траженом степену 
образовања,

3) положен стручни испит за рад у републичким органима 
управе.

(5) Државни службеник, шеста категорија, треће звање.

Виши стручни сарадник за студијско-аналитичке послове
Члан 22.

(1) Опис послова: прикупља податке из евиденција и извје-
штаја Агенције, извјештаја судова, тужилаштава и Министарства 
унутрашњих послова и сачињава анализе о примјени закона, са-
чињава статистичке прегледе о одузетој имовини којом управља 
Агенција, припрема податке о управљању одузетом имовином за 
израду планова рада и извјештаја о раду, прати едукативне токо-
ве и прикупља податке о расположивим обукама за службенике 
Одјељења, непосредно сарађује са вишим стручним сарадницима 
за управљање одузетом имовином ради прикупљања података и 
сачињавања обавјештења за интернет страницу о активностима 
Одјељења, учествује у раду формираних радних група или комиси-
ја за обављање одређених послова из надлежности Одјељења, оба-
вља и друге послове и задатке по налогу непосредног руководиоца 
или директора.

(2) За свој рад одговара начелнику Одјељења.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) VII степен стручне спреме или завршен први циклус студија 

са најмање 240 ECTS бодова - правни факултет, факултет поли-
тичких наука или едукацијски факултет,

2) најмање три  (3) године радног искуства у траженом степену 
образовања,

3) положен стручни испит за рад у републичким органима 
управе. 

(5) Државни службеник, шеста категорија, прво звање.
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Магационер
Члан 23.

(1) Опис послова: врши пријем одузете покретне имовине, 
врши квантитативну и квалитативну контролу одузете имовине 
приликом преузимања, пакује, смјешта и распоређује одузету имо-
вину у магацинске просторе Агенције, континуирано прати стање 
одузете имовине, о чему мјесечно обавјештава непосредног руко-
водиоца и више стручне сараднике за управљање одузетом имови-
ном, припрема имовину за издавање из магацина, врши издавање 
одузете имовине из магацина на основу вјеродостојне документа-
ције и налога непосредног руководиоца, води складишну докумен-
тацију, евиденцију улазно-излазних исправа о одузетој имовини, 
води и ажурира податке о ускладиштеној имовини, стара се о уред-
ности складишних простора Агенције, по потреби, врши превоз 
одузете имовине службеним возилом Агенције, обавља и друге 
послове и задатке по налогу непосредног руководиоца.

(2) За свој рад је одговоран начелнику Одјељења.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) IV степен стручне спреме - гимназија, управна, грађевинска, 

машинска или економска школа,
2) најмање три мјесеца радног искуства у траженом степену 

образовања,
3) положен возачки испит Б категорије,
4) познавање рада на рачунару.
(5) Намјештеник, прва категорија у оквиру средње стручне 

спреме.
2. Одјељење за правне и опште послове

Начелник Одјељења за правне и опште послове 
Члан 24.

(1) Опис послова: руководи и организује рад у Одјељењу, ста-
ра се за благовремено, законито и правилно обављање послова из 
дјелокруга Одјељења, обавља најсложеније послове из дјелокру-
га Одјељења, планира, координира и надзире рад непосредних 
извршилаца, припрема планове едукације државних службеника у 
Агенцији, прикупља и анализира податке у вези са људским ре-
сурсима, води припремне активности у вези са дисциплинским 
поступком запослених, предлаже оцјене за запослене у Одјељењу 
и спроводи потребне активности у оцјењивању свих запослених у 
Агенцији, обавља послове нормативне дјелатности који се одно-
се на припрему и израду интерних подзаконских аката из надле-
жности Агенције, учествује у изради и припрема планове рада и 
извјештаја о раду Агенције, сарађује са другим унутрашњим ор-
ганизационим јединицама ради извршавања послова и задатака из 
дјелокруга Одјељења и обавља друге послове и задатке по налогу 
директора.

(2) За свој рад одговоран је директору.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) VII степен стручне спреме или завршен први циклус сту-

дија са најмање 240 ECTS бодова - правни факултет или факултет 
правних наука,

2) најмање двије  (2) године радног искуства у траженом сте-
пену образовања, 

3) положен стручни испит за рад у републичким органима 
управе.

(5) Државни службеник, пета категорија.

Виши стручни сарадник за правне и опште послове
Члан 25.

(1) Опис послова: израђује приједлоге рјешења и увјерења из 
области рада и радних односа, обавља послове који се односе на 
израду општих и појединачних правних аката Агенције, обавља 
активности у нормативној дјелатности, припрема кадровски план 
Агенције, обавља потребне радње за расписивање јавних конкурса 
или интерних огласа за попуњавање упражњених радних мјеста у 
Агенцији, поступа по запримљеним захтјевима за приступ инфор-
мацијама, води прописане евиденције у области заштите личних 
података, учествује у сачињавању извјештаја о раду и планова рада 
Агенције, обавља друге послове и задатке по налогу непосредног 
руководиоца.

(2) За свој рад одговара начелнику Одјељења.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) VII степен стручне спреме или завршен први циклус сту-

дија са најмање 240 ECTS бодова - правни факултет или факултет 
правних наука,

2) најмање три  (3) године радног искуства у траженом степену 
образовања, 

3) положен стручни испит за рад у републичким органима 
управе.

(5) Државни службеник, шеста категорија, прво звање.

Службеник за информатичке послове
Члан 26.

(1) Опис послова: одржава, унапређује и ажурира интернет 
страницу Агенције, стара се о континуираном, несметаном и бе-
збједном функционисању информационо-комуникационих систе-
ма и уређаја, развија, тестира, инсталира и одржава софтверска 
рјешења, спроводи активности у вези са лиценцирањем софтвера, 
стара се о обављању редовног и ванредног сервиса информатичких 
и комуникационих уређаја и опреме, отклања лакше и мање кваро-
ве на информатичким и комуникационим уређајима и опреми, пру-
жа стручну помоћ службеницима Агенције код управљања одузе-
том информатичком опремом и уређајима, обавља и друге послове 
и задатке по налогу непосредног руководиоца и директора.

(2) За свој рад одговара начелнику Одјељења.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) висока стручна спрема, факултет информационих техноло-

гија са 180 ECTS бодова,
2) најмање шест мјесеци радног искуства у траженом степену 

образовања.
(5) Намјештеник, трећа категорија у оквиру високе стручне 

спреме.

Сарадник за административне послове
Члан 27.

(1) Опис послова: води кадровску евиденцију, ради на сређи-
вању кадровске документације и персоналних досијеа радника, 
врши унос података за запослене у Централни регистар кадрова, 
припрема податке за системску обраду података, води евиденције 
из области радних односа (евиденције плаћеног и неплаћеног од-
суства, боловања и др.), припрема податке за доношење рјешења у 
вези са правима из радног односа, припрема план годишњих одмо-
ра, врши пријаву и одјаву радника код надлежних служби, врши 
унос података на интернет страницу Агенције и обавља друге 
послове и задатке по налогу непосредног руководиоца.

(2) За свој рад одговоран је начелнику Одјељења.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) IV степен стручне спреме, управна школа, гимназија, еко-

номска, грађевинска или машинска школа,
2) најмање три мјесеца радног искуства у траженом степену 

образовања,
3) познавање рада на рачунару.
(5) Намјештеник, прва категорија у оквиру средње стручне 

спреме.

Сарадник за писарницу и архиву
Члан 28.

(1) Опис послова: прима, отвара, прегледа и распоређује 
поднеске упућене Агенцији, заводи акте и доставља у рад према 
Упутству о спровођењу канцеларијског пословања републичких 
органа управе, административно-технички обрађује акта, отпрема 
поднеске и друга писмена, класификује, одлаже и чува поднеске 
и врши евидентирање у архивску књигу, води и класификује ре-
гистратурски материјал, води архиву, обавља и друге послове и 
задатке по налогу непосредног руководиоца.

(2) За свој рад одговара начелнику Одјељења.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) IV степен стручне спреме, гимназија, управна, грађевинска 

или економска школа,
2) најмање три мјесеца радног искуства у траженом степену 

образовања,
3) познавање рада на рачунару.
(5) Намјештеник, прва категорија у оквиру средње стручне 

спреме.

Возач
Члан 29.

(1) Опис послова: врши послове превоза за потребе директора 
и других запослених по налогу директора, обезбјеђује припремље-
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ност и техничку исправност возила, стара се о њиховом текућем 
одржавању, води евиденцију о коришћењу возила и утрошку гори-
ва, прави извјештаје о службеним путовањима, обавља курирске 
послове за потребе Агенције, врши допрему и одношење службене 
документације, врши интерну доставу службене поште Агенције 
другим субјектима, врши превоз одузете имовине службеним во-
зилом, обавља и друге послове и задатке по налогу непосредног 
руководиоца и директора.

(2) За свој рад је одговоран начелнику Одјељења.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) IV степен стручне спреме, средња школа унутрашњих по-

слова, гимназија, управна, грађевинска, машинска или економска 
школа,

2) положен возачки испит Б категорије,
3) најмање три мјесеца радног искуства у траженом степену 

образовања.
(5) Намјештеник, прва категорија у оквиру средње стручне 

спреме.

Кућни мајстор
Члан 30.

(1) Опис послова: ради на одржавању радних просторија, одр-
жава систем за централно гријање, стара се о загријавању радних 
просторија, обавља послове у вези са заштитом од пожара, израђу-
је спецификацију материјала потребног за извршење радова, одр-
жава и поправља санитарне и друге уређаје и инсталације у објек-
тима Агенције, обавља радове на имовини Агенције и на одузетој 
имовини којом управља Агенција (фарбање, кречење, бушење, рад 
са малим електричним алатима, замјена брава, замјена расвјетних 
тијела, одржавање паркинг-простора Агенције и др.), обавља и 
друге послове и задатке по налогу непосредног руководиоца.

(2) За свој рад је одговоран начелнику Одјељења.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) IV степен стручне спреме, машинска, електротехничка или 

грађевинска школа,
2) положен возачки испит Б категорије,
3) најмање три мјесеца радног искуства у траженом степену 

образовања.
(5) Намјештеник, прва категорија у оквиру средње стручне 

спреме.

Хигијеничар
Члан 31.

(1) Опис послова: одржава чистоћу у просторијама Агенције и, 
по потреби, одузете имовине, требује хигијенска и друга средства 
за чишћење просторија, у току чишћења одговара за безбједност 
документације и средстава у просторијама у којим чисти, обавља 
и друге послове и задатке које му одреди непосредни руководилац.

(2) За свој рад одговоран је начелнику Одјељења.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови: осмогодишња школа.
(5) Намјештеник са осмогодишњом школом.

3. Одсјек за финансије и рачуноводство
Руководилац Одсјека

Члан 32.
(1) Опис послова: руководи и организује рад по плану и 

утврђеним приоритетима у Одсјеку, стара се о законитом намјен-
ском и планском трошењу расположивих финансијских средста-
ва Агенције, стара се за благовремено, законито и правилно оба-
вљање послова из дјелокруга Одсјека, усмјерава, надзире и пружа 
стручну помоћ запосленим у Одсјеку у вези са извршавањем зада-
така, обавља најсложеније послове из дјелокруга Одсјека, сарађује 
са Министарством финансија - Сектором за трезор у вези са реали-
зацијом буџета Агенције, контролише реализацију финансијских 
оквира према важећим прописима, сачињава све потребне нацрте, 
предрачуне и приједлоге у вези са финансирањем, платама, буџе-
том и ребалансом у Агенцији, континуирано прати расположива 
средства и даје приједлоге и захтјеве у сарадњи са руководством за 
потребне реалокације средстава, контролише усаглашеност главне 
књиге и помоћне књиге, аналитичких и синтетичких евиденција, 
прати годишње извршење буџета, сачињава годишње извјештаје 
те учествује у изради извјештаја о раду и планова рада Агенције, 
сарађује са Главном службом за ревизију јавног сектора и оста-
лим контролним органима, контролише обрачун плата и осталих 
личних примања запослених у Агенцији, учествује директно у 
припреми инструкција и смјерница за израду буџетског захтјева 

и ребаланса буџета, учествује у изради правне регулативе о раду 
Одсјека, даје стручна мишљења из области финансија и рачуно-
водства у име Одсјека, прати законску регулативу за цјелокупну 
област Одсјека и припрема правце даљег рада, врши анализу рада 
запослених у Одсјеку, обавља и друге послове по налогу дирек-
тора.

(2) За свој рад одговара директору.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) VII степен стручне спреме или завршен први циклус студија 

са најмање 240 ECTS бодова - економски факултет,
2) најмање двије  (2) године радног искуства у траженом сте-

пену образовања, 
3) положени испит за цертификованог рачуновођу. 
(5) Намјештеник, прва категорија у оквиру високе стручне 

спреме.

Службеник за књиговодствене послове и јавне набавке
Члан 33.

(1) Опис послова: врши пријем, обраду и одлагање књиго-
водствене документације у складу са прописима, обавља послове 
контирања и попуњавања трезорских образаца за унос података у 
СУФИ систем, врши унос књиговодствене документације из тре-
зорских образаца у СУФИ систем и одговара за њен благовремен 
и исправан унос, контира и књижи финансијску документацију у 
вези са рачуном посебних намјена отвореним у оквиру трезорског 
система пословања и врши сљедећа усклађења: помоћних књига са 
Главном књигом Трезора, аналитичких и синтетичких евиденција, 
усаглашење субаналитичких конта са синтетичким контима, спро-
води припремне радње за попис средстава, обавеза и потраживања 
и одузете имовине, сарађује са пописним комисијама приликом сра-
вњења књиговодственог стања са стањем по попису, прати послове 
везане за обрачун и књижење амортизације у главној књизи, врши 
усаглашења извода отворених ставки, учествује у припреми буџета, 
врши технички унос података везаних за буџетски захтјев, ребаланс 
путем инструкција 1 и 2, прати законску регулативу о финансија-
ма и рачуноводству, обавља све послове у вези са јавним набавкама 
и прати законску регулативу из области јавних набавки, по налогу 
уговорног органа спроводи поступак јавних набавки и одговара за 
поступке и документацију о процесу јавних набавки, континуирано 
извјештава руководиоца Одсјека о извршењу послова из свог доме-
на те обавља и друге послове по налогу непосредног руководиоца.

(2) За свој рад одговара руководиоцу Одсјека.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) висока стручна спрема, дипломирани економиста са 180 

ECTS бодова,
2) најмање шест мјесеци радног искуства у траженом степену 

образовања.
(5) Намјештеник, трећа категорија у оквиру високе стручне 

спреме.

Службеник за финансијско-књиговодствене послове
Члан 34.

(1) Опис послова: води све аналитичке и помоћне евиденције о 
основним средствима у књизи основних средстава и ситног инвен-
тара, сарађује са пописним комисијама у вези са имовином Аген-
ције, учествује у сравњењу аналитичких и помоћних евиденција са 
евиденцијама у Главној књизи Трезора, врши обрачун амортиза-
ције у књизи основних средстава, води све аналитичке евиденције 
о одузетој имовини Агенције, сарађује са пописним комисијама у 
вези са пописом одузете имовине Агенције и учествује у сравњењу 
аналитичких и помоћних евиденција одузете имовине са глав-
ном књигом, води благајничко пословање, врши обрачун плата и 
осталих личних примања у систему ЦОП-а те израђује и доставља 
Пореској управи пореске пријаве за запослене раднике и вањске 
сараднике, сравњава их са Пореском управом, обрачунава путне 
трошкове - налоге за службено путовање, те прати и комплетира са 
пратећом документацијом из радних јединица и отпрема рачуно-
водству на књижење, ликвидира финансијску документацију, кон-
тролише и врши исплату ликвидне финансијске документације, 
ради све врсте извјештаја за књигу основних средстава, књигу 
одузете имовине и све врсте извјештаја из ЦОП-а, континуирано 
извјештава руководиоца Одсјека о стању и извршењу послова које 
обавља, обавља и друге послове по налогу руководиоца Одсјека.

(2) За свој рад одговара руководиоцу Одсјека.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) висока стручна спрема, дипломирани економиста са 180 

ECTS бодова,
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2) најмање шест мјесеци радног искуства у траженом степену 
образовања.

(5) Намјештеник, трећа категорија у оквиру високе стручне 
спреме.

Сарадник за финансијско-књиговодствене послове
Члан 35.

(1) Опис послова: прима и заводи у књигу улазних фактура - 
КУФ све улазне рачуне и одлаже их, ради на рачунару све излазне 
фактуре и доставља их купцима, заводи их у књигу излазних фак-
тура - КИФ, сравњава аналитичке евиденције купаца, води рачу-
на о наплати потраживања од купаца, води бригу о изради ПДВ 
пријава и њиховом достављању Управи за индиректно опорези-
вање (УИО), прати прописе из области ПДВ-а, обрачунава путне 
трошкове - налоге за службено путовање те прати и комплетира са 
пратећом документацијом из радних јединица и отпрема у рачуно-
водство на књижење, ликвидира финансијску документацију, ради 
све врсте статистичких извјештаја, контролише и врши исплату 
ликвидне финансијске документације, води рачуна о архивирању 
комплетне рачуноводствене документације према законским роко-
вима, води магацинске картице, прима требовања из радних једи-
ница и издаје наруџбенице у договору са лицем одговорним за јав-
не набавке и непосредним руководиоцем, обавља и друге послове 
по налогу непосредног руководиоца.

(2) За свој рад одговара руководиоцу Одсјека.
(3) Број извршилаца: 1 (један).
(4) Посебни услови:
1) IV степен стручне спреме, економски техничар,
2) најмање три мјесеца радног искуства у траженом степену 

образовања,
3) познавање рада на рачунару.
(5) Намјештеник, прва категорија у оквиру средње стручне 

спреме.

Број радних мјеста и број извршилаца
Члан 36.

У Агенцији за управљање одузетом имовином систематизовано 
је 21 (двадесет и једно) радно мјесто са 30 (тридесет) извршилаца, 
од којих је 18 (осамнаест) извршилаца са статусом државног слу-
жбеника, а 12 (дванаест) извршилаца са статусом намјештеника.

VI - ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Организациони дијаграм
Члан 37.

Саставни дио овог правилника је организациони дијаграм.

Престанак важења Правилника
Члан 38.

Ступањем на снагу овог правилника престаје да важи Правил-
ник о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста 
у Агенцији за управљање одузетом имовином (“Службени гласник 
Републике Српске”, бр. 101/18, 86/20, 11/21, 80/23 и 14/25).

Распоређивање радника
Члан 39.

Након ступања на снагу овог правилника, извршиће се распо-
ређивање запослених у Агенцији на прописана радна мјеста, у 
складу за Законом о државним службеницима.

Ступање на снагу
Члан 40.

Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављи-
вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 08/3.03-020-1/26
29. јула 2026. године Директор,
Бањалука Свјетлана Кусић, с.р.

ОРГАНИЗАЦИОНИ ДИЈАГРАМ

Магационер

Директор

Замјеник директора

Технички секретар

ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА ПРАВНЕ И 
ОПШТЕ ПОСЛОВЕ

Начелник Одјељења

Виши стручни сарадник за 
правне и опште послове

Службеник за информатичке 
послове

Сарадник за административне 
послове

Сарадник за писарницу и архиву

Возач

Кућни мајстор

Хигијеничар

ОДСЈЕК ЗА ФИНАНСИЈЕ И 
РАЧУНОВОДСТВО

Руководилац Oдсјека

Службеник за књиговодствене 
послове и јавне набавке

Службеник за финансијско-
књиговодствене послове

Сарадник за финансијско-
књиговодствене послове

СЕКТОР ЗА УПРАВЉАЊЕ 
ОДУЗЕТОМ ИМОВИНОМ

Помоћник директора

ОДЈЕЉЕЊЕ ЗА УПРАВЉАЊЕ 
ОДУЗЕТОМ ИМОВИНОМ

Начелник Одјељења

Виши стручни сарадник за 
управљање одузетом имовином

Виши стручни сарадник за 
управљање одузетом покретном 

имовином

Виши стручни сарадник за 
студијско-аналитичке послове 
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Синдикат управе Републике Српске и 

Синдикат локалне самоуправе, управе и 
јавних служби Републике Српске

На основу члана 240. став 3. Закона о раду (“Службени 
гласник Републике Српске”, бр. 1/16, 66/18, 91/21 - Одлука 
Уставног суда Ре+публике Српске, 119/21, 112/23, 39/24, 
28/26 - Одлука Уставног суда Републике Српске и 59/26) и 
члана 19. став 2. Закона о платама запослених у органима 
управе Републике Српске (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 66/18, 105/19, 119/21, 68/22, 132/22, 28/25, 
27/26 и 67/26), министар управе и локалне самоуправе, 
по овлашћењу Владе Републике Српске, с једне стране, и 
Одбор за преговоре Синдиката управе Републике Српске 
и Синдиката локалне самоуправе, управе и јавних служби 
Републике Српске, с друге стране,  з а к љ у ч и л и  с у

ПОСЕБНИ  КОЛЕКТИВНИ  УГОВОР
ЗА ЗАПОСЛЕНЕ У ОРГАНИМА УПРАВЕ 

РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ

Члан 1.
(1) Овим колективним уговором детаљније се уређују 

права, обавезе и одговорности запослених у републичким 
органима управе, која проистичу из рада и по основу рада, 
као и друга питања која нису на потпун и цјеловит начин 
уређена Законом о државним службеницима, Законом о 
раду, Законом о платама запослених у органима управе 
Републике Српске и Одлуком о утврђивању увећања плате, 
висине примања по основу рада и висине помоћи раднику.

(2) Одредбама овог колективног уговора утврђују се 
већа права и повољнији услови рада од права и услова који 
су утврђени законом, као и права која нису утврђена зако-
ном, осим ако то законом није изричито забрањено.

(3) Граматички изрази употријебљени у овом колектив-
ном уговору за означавање мушког и женског рода подра-
зумијевају оба пола.

Члан 2.
(1) Основна плата запослених увећава се:
1) по основу рада ноћу за 35%,
2) за рад на дане републичких празника и друге дане 

за које је законом, односно актом Владе Републике Српске 
одређено да се не ради за 50% и

3) по основу рада на радном мјесту са повећаним ризи-
ком утврђеним актом о процјени ризика за 15%.

(2) Основи увећања плате из става 1. овог члана међу-
собно се не искључују.

Члан 3.
(1) Основна плата запослених из члана 12. став 1. тачка 

2) подтачка 4) Закона о платама запослених у органима 
управе Републике Српске увећава се по основу:

1) обављања високосложених, најсложенијих и изузет-
но значајних послова до 30% за сљедећа радна мјеста:

1. вођа тима за уклањање и уништавање неексплодира-
них убојитих средстава (НУС),

2. вођа деминерског тима;
2) обављања послова радног мјеста са повећаним ризи-

ком до 20% за сљедећа радна мјеста:
1. оператер за уклањање и уништавање неексплодира-

них убојитих средстава (НУС),
2. замјеник вође деминерског тима,
3. вођа машинског тима,
4. тренер - водич паса;
3) обављања послова под посебно отежаним условима 

рада до 15% за сљедећа радна мјеста:
1. возач - радио-оператер (у ЕОД тиму),
2. деминер,
3. медицинар (у ЕОД и деминерском тиму),

4. руковалац машине за деминирање,
5. водич паса,
6. возач блиндираног камиона,
7. возач блиндираног утоваривача,
8. ауто-механичар у Сектору за деминирање и
9. ауто-електричар у Сектору за деминирање.

Члан 4.
Деминерима запосленим у Републичкој управи цивил-

не заштите послодавац исплаћује накнаду за повећање тро-
шкова боравка за вријеме рада на терену у висини од 30% 
од најниже цијене рада за запослене у области државне 
управе, коју утврђује Влада Републике Српске, за сваки дан 
рада на терену.

Члан 5.
Директор Републичке управе цивилне заштите правил-

ником прописује начин обрачуна накнада за запослене у 
Републичкој управи цивилне заштите, у складу са законом 
и овим колективним уговором.

Члан 6.
Послодавац запосленима исплаћује:
1) дневницу за службено путовање у Републици Срп-

ској, Федерацији БиХ и у иностранству - у висини коју 
одреди Влада Републике Српске посебним актом,

2) накнаду за повећане трошкове боравка за сваки дан 
рада на терену - 10% од утврђене цијене рада,

3) отпремнину приликом одласка запосленог у пензију - 
у висини три просјечне нето плате запосленог исплаћене у 
посљедња три мјесеца прије престанка радног односа или у 
висини три просјечне нето плате исплаћене код послодавца 
уколико је то за запосленог повољније и

4) накнаду трошкова за коришћење сопственог ауто-
мобила приликом обављања службеног посла по налогу 
послодавца - у висини од 20% од цијене горива по једном 
литру за сваки пређени километар.

Члан 7.
(1) Запослени има право на накнаду трошкова превоза 

код доласка на посао и повратка са посла уколико је мјесто 
становања запосленог удаљено више од три километра од 
мјеста рада, а највише до 60 километара.

(2) Запослени чије је мјесто становања удаљено више 
од 60 километара од мјеста рада остварује право на накнаду 
трошкова превоза највише до износа који припада запосле-
ном чије је мјесто становања удаљено до 60 километара.

(3) Изузетно од става 1. овог члана, без обзира на удаље-
ност, право на накнаду трошкова превоза има запослени са 
инвалидитетом са најмање 40% инвалидности, лице са нај-
мање 70% тјелесног оштећења и запослени корисник права 
на рад са половином пуног радног времена.

Члан 8.
(1) Накнада трошкова превоза се утврђује у висини 

цијене најниже мјесечне превозне карте у градском, при-
градском или међуградском превозу.

(2) Запосленом чија је адреса становања на територији 
која нема установљен систем мјесечних карата за јавни 
превоз, већ се превоз остварује куповином појединачних 
превозних карата, послодавац исплаћује новчани износ 
збира цијена појединачних превозних карата, само за дане 
које је радник провео на раду.

(3) Ако запослени путује сопственим аутомобилом, на 
основу потписане и овјерене изјаве признају му се трошко-
ви превоза у висини цијене најниже мјесечне превозне кар-
те на тој релацији.

(4) Ако на одређеном подручју, односно удаљености 
нема организованог превоза у јавном саобраћају, накнада 
трошкова превоза приликом доласка на посао и повратка 
са посла одређује се у висини цијене најниже мјесечне пре-
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возне карте која је утврђена на приближно једнаким удаље-
ностима на којима је организован превоз.

(5) Ако на истој релацији превоз обавља више прево-
зника, приликом утврђивања висине накнаде трошкова 
превоза узима се износ цијене најниже мјесечне превозне 
карте одговарајућег превозника имајући у виду распоред 
полазака и радно вријеме запосленог.

Члан 9.
(1) Мјесто становања је адреса са које запослени редов-

но долази на посао и враћа се са посла.
(2) Мјесто становања утврђује се на основу вјеродостој-

не исправе о мјесту становања (потврда МУП-а о пребива-
лишту или боравку, односно уговор о најму стана) или изја-
ве запосленог о мјесту/адреси становања која је овјерена од 
стране надлежног органа за овјеравање потписа, уколико 
мјесто становања није истовјетно мјесту пребивалишта.

(3) Удаљеност мјеста становања до мјеста рада утврђује 
се на основу најкраће збирне линије јавног саобраћаја.

(4) Запослени је дужан да, најкасније у року од 15 дана, 
пријави сваку промјену адресе становања.

Члан 10.
(1) Накнаду трошкова превоза не остварује запослени 

који приликом доласка на посао и повратка са посла кори-
сти службено возило.

(2) Запослени који усљед привремене спријечености за 
рад, коришћења годишњег одмора, породиљског или дру-
гог плаћеног одсуства, није радио нити један дан у мјесецу 
накнада трошкова превоза му се не исплаћује за тај мјесец.

(3) Орган управе врши контролу пријаве мјеста/адресе 
становања путем надлежног органа, контролу удаљености 
најкраће збирне линије јавног саобраћаја, те по потреби 
прибавља доказе о висини најниже мјесечне превозне кар-
те.

(4) Злоупотреба права на накнаду трошкова превоза 
с циљем исплате без основа или исплате у вишем износу 
од права које припада запосленом сматра се материјалном 
штетом и подлијеже обавези утврђивања материјалне одго-
ворности за ту штету.

Члан 11.
(1) Запослени који ради са пуним радним временом или 

најмање шест сати дневно има право на одмор у току рад-
ног времена у трајању од 30 минута, а који не може бити у 
прва два или посљедња два сата радног времена запосленог.

(2) Запослени који ради дуже од четири сата, а краће од 
шест сати дневно, има право на одмор у току рада у трајању 
од најмање 15 минута.

(3) Запослени који ради дуже од пуног радног времена, 
а најмање десет сати дневно, поред одмора из става 1. овог 
члана, има право и на додатни одмор у току рада у трајању 
од најмање 15 минута.

(4) Вријеме одмора из ст. 1. до 3. овог члана урачунава 
се у радно вријеме.

Члан 12.
(1) Запослени има право на дневни одмор између два 

узастопна радна дана у трајању од најмање 12 часова не-
прекидно.

(2) Запослени има право на седмични одмор у трајању 
од најмање 24 часа непрекидно којем се додаје најмање 
осам часова одмора из става 1. овог члана према унапријед 
одређеном распореду.

(3) Ако је неопходно да запослени ради на свој сед-
мични дан одмора, послодавац је дужан да му обезбиједи 
одмор из става 2. овог члана у току наредне радне седмице.

Члан 13.
(1) Запослени који има најмање шест мјесеци непре-

кидног рада има право на годишњи одмор у трајању од нај-
мање 20 радних дана. 

(2) При утврђивању дужине трајања годишњег одмора 
радна седмица рачуна се као пет радних дана.

(3) Запослени који ради на пословима са повећаним 
ризиком у складу са прописима у области заштите на раду 
има право на годишњи одмор најмање у трајању од 30 рад-
них дана.

(4) Годишњи одмор из ст. 1. и 3. овог члана увећава се:
1) по основу радног стажа за по један радни дан за сваке 

четири навршене године радног стажа,
2) запосленом са најмање 40% инвалидности или нај-

мање 70% тјелесног оштећења - за три радна дана,
3) родитељу, усвојитељу, старатељу или хранитељу 

дјетета - за три радна дана за свако дијете млађе од седам 
година живота,  

4) самохраном родитељу - за пет радних дана за свако 
дијете млађе од 15 година живота,

5) родитељу, усвојитељу, старатељу или хранитељу дје-
тета – за пет радних дана за свако дијете којем је потреб-
на појачана родитељска брига и старање, односно за свако 
дијете са сметњама у развоју.

(5) Права по основу става 4. т. 3), 4) и 5) овог члана не 
могу се збрајати за исто дијете.

(6) Годишњи одмор увећан по основама из става 4. овог 
члана не може се утврдити у трајању дужем од тридесет 
радних дана изузев за запослене који раде на радним мје-
стима са повећаним ризиком из става 3. овог члана.

Члан 14.
(1) Годишњи одмор се по правилу користи у цијелости.
(2) Годишњи одмор се може користити у дијеловима, у 

складу са могућностима и потребама органа управе, као и 
потребама запосленог, с тим што први дио годишњег одмо-
ра мора трајати најмање двије радне седмице и у правилу 
се користи у години у којој је стечен, док годишњи одмор из 
претходне године запослени у цијелости мора искористити 
најкасније до 30. јуна наредне календарске године.

(3) Запослени који није започео коришћење годишњег 
одмора у календарској години у којој је стечен због при-
времене спријечености за рад у складу са прописима из 
области здравственог осигурања, коришћења породиљског 
одсуства, одсуства са рада ради његе члана уже породице 
има право да тај годишњи одмор искористи до 30. јуна на-
редне календарске године. 

(4) Ако је запослени за вријеме коришћења годишњег 
одмора привремено спријечен за рад у смислу прописа о 
здравственом осигурању, има право да по истеку те сприје-
чености настави са коришћењем годишњег одмора.

Члан 15.
(1) Запослени има право на плаћено одсуство у току 

једне календарске године у случају:
1) склапања брака - пет радних дана,
2) склапања брака дјетета – два радна дана,
3) рођења или усвојења дјетета - пет радних дана, 
4) теже болести члана уже породице - пет радних дана,
5) смрти члана уже породице - пет радних дана,
6) смрти члана шире породице - два радна дана,
7) отклањања штете у домаћинству запосленог изазване 

елементарном непогодом или вишом силом - пет радних 
дана,

8) задовољавања вјерских и традицијских потреба - два 
радна дана,

9) добровољног даривања крви - два радна дана прили-
ком сваког даривања, 

10) селидбе - два радна дана,
11) полагања стручног или другог испита - један радни 

дан,
12) поласка дјетета у први разред основне школе – један 

радни дан,
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13) посебног доприноса на раду запосленог на прије-

длог непосредног руководиоца - до пет радних дана.
(2) Запослени, у случају потребе, може у току кален-

дарске године користити плаћено одсуство по више основа.
(3) Плаћено одсуство из става 1. овог члана не може 

бити дуже од петнаест радних дана у току календарске го-
дине, осим у случају из става 1. т. од 5) до 9) овог члана. 

(4) Послодавац може, на захтјев запосленог, одобрити 
плаћено одсуство и у другим оправданим случајевима.

(5) Уз захтјев за коришћење плаћеног одсуства по 
свим основама, запослени прилаже одговарајући доказ о 
постојању случаја за који се тражи плаћено одсуство.

(6) У смислу овог колективног уговора, чланом уже по-
родице сматрају се брачни и ванбрачни супружници, њи-
хова дјеца (брачна, ванбрачна и усвојена), пасторчад, дјеца 
узета под старатељство и друга дјеца без родитеља узета на 
издржавање, мајка, отац, очух, маћеха, усвојилац, а брат и 
сестра ако живе у заједничком домаћинству, а чланом шире 
породице сматрају се дјед, баба, брат и сестра који не живе 
у заједничком домаћинству и чланови уже породице брач-
ног или ванбрачног супружника.

(7) Послодавац, на образложен захтјев запосленог са 
потребним доказима, одобрава плаћено одсуство у случају 
присуствовања синдикалним састанцима, конференцијама, 
сједницама и конгресима и ради оспособљавања на семи-
нарима и курсевима, учешћа на спортско-рекреативним 
сусретима или такмичењима на домаћем, регионалном и 
међународном нивоу.

(8) Захтјев за остваривање права из овог члана подноси 
се најкасније у року од 15 дана од дана настанка основа.

Члан 16.
(1) Послодавац може запосленом, на његов писани 

захтјев, одобрити неплаћено одсуство у сљедећим случаје-
вима:

1) стручног или научног усавршавања у иностранству,
2) његе тешко обољелог члана породице и
3) у другим оправданим случајевима.
(2) Неплаћено одсуство из става 1. овог члана може 

трајати до три мјесеца у току једне календарске године, 
осим у случајевима стручног или научног усавршавања у 
иностранству, које може трајати до једне године.

(3) За вријеме неплаћеног одсуства права и обавезе за-
посленог по основу рада мирују.

Члан 17.
(1) Запослени има право на накнаду плате за вријеме 

одсуствовања са рада у случајевима и висини утврђеној За-
коном о државним службеницима, Законом о раду, Законом 
о платама запослених у органима управе Републике Срп-
ске, Законом о обавезном здравственом осигурању и овим 
колективним уговором.

(2) Накнада плате за вријеме коришћења годишњег 
одмора, празника и других дана за које је законом, односно 
актом Владе одређено да се не ради, привремене сприје-
чености за рад због повреде на раду или професионалне 
болести, као и за вријеме прекида рада због пропуста по-
слодавца да предузме одговарајуће мјере заштите на раду, 
износи у висини од 100% просјечне плате коју би запосле-
ни остварио да је био на раду.

(3) Накнада плате за вријеме привремене спријечености 
за рад утврђује се у износу од 100% плате коју би запослени 
остварио да је био на раду у случају:

1) болести или компликације у вези са одржавањем 
трудноће која је утврђена налазом и мишљењем доктора ме-
дицине специјалисте гинекологије и акушерства код којег 
је жена регистрована у складу са прописом којим је уређена 
област здравствене заштите или налазом и мишљењем док-
тора медицине специјалисте гинекологије и акушерства из 
здравствене установе секундарног или терцијарног нивоа у 
Републици Српској,

2) привремене спријечености за рад због лијечења не-
плодности и спровођења поступка биомедицински потпо-
могнуте оплодње на основу налаза и мишљења доктора ме-
дицине специјалисте гинекологије и акушерства који води 
поступак, 

3) малигне болести и његе дјетета обољелог од малигне 
болести,

4) добровољног давања органа, ткива или ћелија и
5) када је здравствена установа терцијарног нивоа 

здравствене заштите утврдила потребу коришћења права 
на смјештај у својству пратње дјетета које се налази на бол-
ничком лијечењу или потребу одсуства са рада за вријеме 
континуираног лијечења дјетета због тешког оштећења 
здравственог стања усљед оштећења можданих структура 
или другог тешког погоршања здравственог стања.

(4) Накнада плате за вријеме привремене спријечености 
за рад утврђује се у износу од 90% плате коју би запослени 
остварио да је био на раду у случају:

1) спровођења прописане мјере обавезне изолације 
као клицоноше или због појаве заразе у његовој околини 
у складу са прописима којима је уређена област заштите 
становништва од заразних болести,

2) потребе његе дјетета млађег од 15 година живота у 
складу са прописима из области здравственог осигурања,

3) привремене спријечености за рад запосленог због 
лијечења болести и њихових компликација за које се у 
складу са прописима из области здравственог осигурања 
обезбјеђује здравствена заштита из обавезног здравственог 
осигурања без плаћања партиципације. 

(5) У осталим случајевима запослени има право на нак-
наду плате за вријеме привремене спријечености за рад у 
висини од 80% плате коју би запослени остварио да је био 
на раду.

Члан 18.
(1) Запослени или његова породица имају право на нов-

чану помоћ у случају:
1) смрти запосленог - у висини три просјечне нето пла-

те запослених у подручју: “јавна управа и одбрана; обаве-
зно социјално осигурање”, према подацима Републичког 
завода за статистику,

2) смрти члана уже породице - у висини двије просјечне 
нето плате запослених у подручју: “јавна управа и одбра-
на; обавезно социјално осигурање”, према подацима Репу-
бличког завода за статистику,

3) теже инвалидности запосленог (која је категорисана 
од стране надлежног органа) - у висини двије посљедње 
просјечне нето плате запослених у подручју: “јавна управа 
и одбрана; обавезно социјално осигурање”, према подаци-
ма Републичког завода за статистику,

4) теже или дуготрајне болести запосленог или теже 
повреде запосленог - у висини једне просјечне нето плате 
запослених у подручју: “јавна управа и одбрана; обавезно 
социјално осигурање”, према подацима Републичког заво-
да за статистику,

5) набавке ортопедских помагала запосленом - до једне 
просјечне нето плате запослених у подручју: “јавна управа 
и одбрана; обавезно социјално осигурање”, према подаци-
ма Републичког завода за статистику,

6) изградње надгробног споменика запосленом који је 
изгубио живот приликом обављања службене дужности - у 
висини три просјечне бруто плате запослених у подручју: 
“јавна управа и одбрана; обавезно социјално осигурање”, 
према подацима Републичког завода за статистику,

7) рођења дјетета - у висини једне просјечне нето плате 
запослених у подручју: “јавна управа и одбрана; обавезно 
социјално осигурање”, према подацима Републичког заво-
да за статистику.

(2) Дуготрајном болести из става 1. тачка 4) овог чла-
на сматра се болест због које је запослени био привремено 
спријечен за рад три или више мјесеци непрекидно по истој 
или више узрочно-посљедично повезаних дијагноза. 
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(3) Захтјев за остваривање права на помоћ из става 1. 
овог члана подноси се у року од три мјесеца од дана на-
станка основа за исплату новчане помоћи.

Члан 19.
(1) Запослени има право на накнаду за посебне резул-

тате рада - у висини до једне плате запосленог остварене у 
претходном мјесецу прије додјељивања награде.

(2) Накнада за посебне резултате рада може се испла-
тити запосленом само једном годишње за један мјесец, а 
одлука ће бити објављена на огласној табли организационе 
јединице запосленог.

(3) Влада Републике Српске, као послодавац, донијеће 
акт којим ће се прописати критеријуми за утврђивање пра-
ва на накнаду за посебне резултате рада у управи Републи-
ке Српске.

(4) Запосленом који је примао плату из буџета Репу-
блике Српске исплаћује се јубиларна награда за остварени 
стаж код послодавца, при чему се послодавцем сматра Вла-
да Републике Српске:

1) 20 година радног стажа - у висини једне просјечне 
плате запослених у подручју: “јавна управа и одбрана; оба-
везно социјално осигурање”, према подацима Републичког 
завода за статистику, и

2) 30 година радног стажа - у висини двије просјечне 
плате запослених у подручју: “јавна управа и одбрана; оба-
везно социјално осигурање”, према подацима Републичког 
завода за статистику.

(5) Запослени остварује право на јубиларну награду из 
става 4. овог члана у години у којој навршава године стажа.

Члан 20.
Уколико из било којих разлога не исплати потраживања 

запосленом из овог колективног уговора, послодавац је 
обавезан да потраживања води у својим пословним књига-
ма као обавезу и исплати запосленог по обезбјеђењу сред-
става у наредној буџетској години.

Члан 21.
У случају престанка радног односа запослених у орга-

нима управе Републике Српске, запослени имају право на 
отказни рок који зависи од дужине радног стажа запосле-
ног и утврђује се за:

1) радни стаж од 2 до 10 година ........................ 30 дана,
2) радни стаж дуже од 10 до 20 година ............. 45 дана,
3) радни стаж дуже од 20 до 30 година ............. 75 дана,
4) радни стаж дужи од 30 година ...................... 90 дана.

Члан 22.
(1) У случају престанка радног односа због укидања или 

реорганизације органа управе или укидања радног мјеста, 
ако запослени не буде распоређен на друго радно мјесто 
по истеку отказног рока ради тражења новог запослења, 
запослени има право на отпремнину на терет послодавца.

(2) Висина отпремнине из става 1. овог члана зависи од 
дужине рада запосленог код послодавца и износи:

1) за рад од двије до десет година - 35% просјечне мје-
сечне нето плате запосленог исплаћене у посљедња три 
мјесеца прије престанка радног односа, за сваку навршену 
годину рада,

2) за рад од десет до двадесет година - 40% просјечне 
мјесечне нето плате запосленог исплаћене у посљедња три 
мјесеца прије престанка радног односа, за сваку навршену 
годину рада,

3) за рад од двадесет до тридесет година - 45% просјеч-
не мјесечне нето плате запосленог исплаћене у посљедња 
три мјесеца прије престанка радног односа, за сваку навр-
шену годину рада, и

4) за рад дужи од тридесет година - 50% просјечне мје-
сечне нето плате запосленог исплаћене у посљедња три 

мјесеца прије престанка радног односа, за сваку навршену 
годину рада.

(3) Висина отпремнине из става 1. овог члана не може 
се утврдити у износу већем од шест просјечних мјесечних 
нето плата исплаћених запосленом у посљедња три мјесеца 
прије престанка радног односа.

(4) Послодавац је дужан да уз учешће репрезентативног 
синдиката у програму рјешавања вишка запослених утврди 
критеријуме за одређивање вишка запослених у складу са 
законом.

Члан 23.
(1) Послодавац је дужан информисати запослене о пра-

вима, обавезама и одговорностима проистеклим из закона 
и овог колективног уговора.

(2) Послодавац је дужан да запослене обавјештава 
о свим активностима везаним за утврђивање престанка 
потребе за радом запосленог и да омогући да се сваки за-
послени лично упозна са могућностима за рјешавање свог 
радноправног статуса.

Члан 24.
Послодавац је обавезан синдикату омогућити дјело-

вање у складу са његовом улогом и задацима, статутом, 
програмом и међународним конвенцијама о раду, и то:

1) да покреће иницијативу, подноси захтјеве и приједло-
ге и да заузима ставове од значаја за материјални, економ-
ски и социјални положај запослених,

2) да мишљења и приједлоге синдиката размотри прије 
доношења одлуке од значаја за материјални, економски и 
социјални положај запослених,

3) да представника синдиката обавијести и омогући 
учешће на састанцима на којима се одлучује о правима и 
обавезама запослених и

4) да се омогући увид и приступ свим информацијама и 
актима од значаја за остваривање права запослених.

Члан 25.
Послодавац обезбјеђује синдикату сљедеће услове за 

његово дјеловање:
1) коришћење одговарајућих просторија и потребне 

административно-техничке услуге,
2) новчану накнаду у висини од 15% плате предсједни-

ку или повјеренику репрезентативне синдикалне организа-
ције у органу управе до 100 запослених, односно на сваких 
наредних 100 запослених још по 2,5% на плату запосленог.

Члан 26.
Послодавац може обезбиједити средства за финан-

сирање учешћа запослених на синдикалним скуповима, 
семинарима, едукацијама и конференцијама, као и спорт-
ско-рекреативним сусретима, у складу са финансијским 
могућностима.

Члан 27.
(1) Послодавац не може синдикалном представнику 

због синдикалних активности, без претходне сагласности 
надлежног органа синдиката, отказати радни однос, при-
времено нити трајно распоредити на друго радно мјесто, 
упутити на рад код другог послодавца, смањити плату, 
покренути дисциплински поступак нити га на други начин 
ставити у неповољнији положај ако поступа у складу са за-
коном, општим актом и уговором о раду.

(2) Узрочна веза између синдикалног дјеловања и до-
вођења запосленог у неповољнији положај од стране по-
слодавца се претпоставља, а терет доказивања да стављање 
запосленог у неповољнији положај на било који начин није 
посљедица синдикалних активности је на послодавцу.

(3) Права из овог члана трају за вријеме обављања 
функције и годину дана након истека функције.

(4) Синдикални представници у смислу овог члана су 
и функционери синдиката на вишим нивоима који своју 
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функцију обављају волонтерски, а запослени су код посло-
давца.

Члан 28.
(1) Представницима синдиката мора се омогућити 

одсуствовање с посла ради присуствовања синдикалним 
састанцима, конференцијама, сједницама и конгресима и 
ради оспособљавања на семинарима и курсевима.

(2) Представницима синдиката омогућава се приступ 
свим запосленима на радним мјестима код послодавца када 
је то потребно за обављање њихове функције.

(3) У случају потребе прикупљања средстава солидар-
ности, представници запослених које синдикат за то овла-
сти имају право да ову активност обављају у одговарајућим 
просторијама послодавца.

(4) Представницима синдиката дозвољено је да истичу 
обавјештење синдиката у просторијама послодавца на мје-
стима која су приступачна запосленима.

(5) Представницима синдиката дозвољава се да користе 
најмање два сата мјесечно у току радног времена за састан-
ке и два сата седмично за остале синдикалне активности.

(6) Послодавац је дужан да представницима синдиката 
дозволи да запосленом достављају информације, билтене, 
публикације, летке и друга документа синдиката.

(7) Активност синдиката врши се тако да не иде на ште-
ту редовног функционисања послодавца и радне дисципли-
не.

Члан 29.
Послодавац је дужан да обезбиједи обрачун и уплату 

синдикалне чланарине обуставом износа чланарине из пла-
та запослених - чланова синдиката приликом сваке исплате 
плате, а према одлуци надлежног органа синдиката, уз 
писмену сагласност, односно синдикалну приступницу за-
посленог.

Члан 30.
(1) Запослени има право на безбједност и заштиту здра-

вља на раду у складу са прописима којима се уређује област 
безбједности и заштите здравља на раду и актом о процјени 
ризика.

(2) Послодавац је дужан да запосленом обезбиједи рад 
на радном мјесту и у радној средини у којима су спроведене 
мјере заштите и здравља на раду и одговоран је за непри-
мјењивање тих мјера.

(3) Руководилац републичког органа управе доноси 
годишњи програм мјера заштите и здравља запослених 
и обезбјеђује потребна финансијска средства за њихово 
спровођење.

(4) Годишњи програм из става 3. овог члана се доноси 
и спроводи уз учешће представника репрезентативног син-
диката или представника радника уколико синдикат није 
организован код послодавца.

(5) Послодавац је обавезан да најмање једном у три го-
дине организује и финансира систематске/периодичне пре-
гледе за све запослене.

(6) Обим и врста прегледа из става 5. овог члана 
утврђује се на основу акта послодавца.

Члан 31.
(1) Код послодавца који запошљава педесет или више 

запослених образује се Одбор за заштиту и здравље на 
раду, а уколико запошљава више од 250 запослених, Цен-
трални одбор за заштиту и здравље на раду.

(2) Код послодавца код којег је организован синдикат 
послове представника за заштиту и здравље на раду обавља 
синдикални одбор или овлашћени представници репрезен-
тативног синдиката.

Члан 32.
(1) Послодавац је дужан да представнику запослених за 

заштиту и здравље на раду:

1) омогући увид у све акте који се односе на безбјед-
ност и здравље на раду,

2) омогући да учествује у разматрању свих питања која 
се односе на спровођење безбједности и здравља на раду,

3) обезбиједи потребне административно-техничке 
услове и стручну помоћ у раду, као и приступ подацима 
и информацијама неопходним за несметано обављање по-
слова,

4) упозна га са: налазима и приједлозима или предузе-
тим мјерама инспекције рада, извјештајима о повредама на 
раду, професионалним обољењима и обољењима у вези са 
радом и о предузетим мјерама за безбједност и здравље на 
раду, о планираним и предузетим мјерама за спречавање 
непосредне опасности по живот и здравље, извјештајем о 
стању безбједности и здравља на раду запослених, као и о 
спроведеним мјерама.

(2) Послодавац је дужан да омогући активно и непо-
средно учешће представника запослених за заштиту и 
здравље на раду у изради акта о процјени ризика на радном 
мјесту и у радној средини.

(3) Послодавац је обавезан да, прије коначног усвајања 
акта о процјени ризика, размотри све примједбе, прије-
длоге и сугестије представника запослених за заштиту и 
здравље на раду и органа синдиката и да, писаним путем, 
да образложен одговор, најкасније у року осам дана прије 
усвајања акта о процјени ризика.

(4) Послодавац је дужан да представника запослених 
информише најмање једном у шест мјесеци о свим подаци-
ма који се односе на безбједност и здравље на раду.

(5) На писмени захтјев за остваривање права из става 1. 
овог члана послодавац је дужан да представнику запосле-
них за заштиту и здравље на раду достави писмени одговор 
у року од петнаест дана од дана пријема захтјева.

Члан 33.
(1) Ради праћења, примјене и тумачења овог колектив-

ног уговора, учесници овог колективног уговора формирају 
комисију, коју чине по три представника учесника овог ко-
лективног уговора.

(2) Комисија доноси закључке консензусом.
(3) Закључци комисије су обавезујући за уговорне стране.
(4) Комисија доноси пословник о раду којим се уређује 

начин њеног рада и друга питања од значаја за рад коми-
сије.

Члан 34.
Овај колективни уговор учесници могу измијенити на 

начин и по поступку којим је закључен.

Члан 35.
Одредбе овог колективног уговора примјењују се на 

права, обавезе и одговорности запослених у служби Пред-
сједника Републике Српске, Народне скупштине Републике 
Српске, Вијећа народа Републике Српске, Канцеларије за 
међународну сарадњу Републике Српске и Фискалног са-
вјета Републике Српске уколико су за запосленог повољ-
није.

Члан 36.
(1) Учесници овог колективног уговора сагласни су да 

се овај колективни уговор закључи на период од три године.
(2) Сваки од учесника овог колективног уговора може 

отказати овај уговор на начин прописан Законом о раду.

Члан 37.
(1) Овај колективни уговор сматра се закљученим када 

га у истовјетном тексту потпишу његови учесници.
(2) Учесници овог колективног уговора сагласни су 

да се Посебни колективни уговор за запослене у орга-
нима управе Републике Српске (“Службени гласник Ре-
публике Српске”, број 79/23) примјењује до краја 2026. 
године.
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(3) Овај посебни колективни уговор објављује се у 
“Службеном гласнику Републике Српске”, а ступа на снагу 
1. јануара 2027. године.

Влада Републике Српске, Одбор за преговоре
Министарство управе и репрезентативних синдиката,
локалне самоуправе Синдикат управе РС
Број: 10.2.3-020-86/2026 Број: 026-04-77/26
14. септембра 2026. године 14. септембра 2026. године
Бања Лука Бања Лука
Министар, Предсједник,
Сенка Јујић, с.р. Божо Марић, с.р.

 Синдикат локалне 
 самоуправе, управе и 
Број: 82/2026 јавних служби РС,
14. септембра 2026. године предсједник,
Бања Лука Бранко Зеленовић, с.р.

Окружни привредни суд у Бањој Луци
На основу члана 55. став 2. Закона о судовима Републике 

Српске (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 37/12, 14/14, 
44/15, 39/16 и 100/17) и члана 8. став 1. тачка и) Правилника о 
унутрашњем судском пословању (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 9/14, 39/16, 71/17, 67/18 и 6/19), у вези са чланом 2. 
Правилника о утврђивању критеријума за одређивање потребног 
броја административног и помоћно-техничког особља у судови-
ма у Републици Српској (“Службени гласник Републике Српске”, 
број 30/18), уз прибављену сагласност министра правде Републике 
Српске, вршилац дужности предсједника Окружног привредног 
суда у Бањој Луци  д о н о с и

П РА В И Л Н И К
О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА ПРАВИЛНИКА 

О УНУТРАШЊОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ И 
СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЈЕСТА У 

ОКРУЖНОМ ПРИВРЕДНОМ СУДУ У БАЊОЈ ЛУЦИ

Члан 1.
У Правилнику о унутрашњој организацији и систематизацији 

радних мјеста у Окружном привредном суду у Бањој Луци (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, бр. 44/19, 78/20, 58/23, 96/23 и 
57/25) - у наставку текста: Правилник, у члану 27. тачка 5. умјесто 
ријечи: “IV степен стручне спреме, најмање шест мјесеци радног 
искуства на истим или сличним пословима”, треба да стоји: “VII-1 
степен стручне спреме, VII степен стручне спреме са 180 или 240 
ECTS бодова, најмање једна година радног искуства на истим или 
сличним пословима”.

Члан 2.
У осталом дијелу текста Правилник остаје неизмијењен.

Члан 3.
Сагласност на овај правилник даје министар правде Републике 

Српске.

Број: 057-0-Су-26-001199 Вршилац дужности
3. септембра 2026. године предсједника Суда,
Бањалука Вибор Вучић, с.р.

Савјет за државну помоћ Босне и Херцеговине
На основу члана 12. став (7) Закона о систему државне по-

моћи у Босни и Херцеговини (“Службени гласник БиХ”, бр. 10/12 
и 39/20), те члана 193. ст. (1) и (2) Закона о управном поступку 
(“Службени гласник БиХ”, бр. 29/02, 12/04, 88/07, 93/09, 41/13 
и 53/16), рјешавајући у поступку ex post контроле усклађености 
државне помоћи са прописима о државној помоћи, покренутом 
на основу пријаве Министарства трговине, туризма и саобраћаја 
Тузланског кантона за одобрење државне помоћи у облику субвен-
ције ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. о. о. Живинице у износу 
од 1.880.000 КМ за покриће дијела трошкова пословања у 2022. 
години, Савјет за државну помоћ Босне и Херцеговине, на 185. 
сједници, одржаној 21. августа 2026. године, донио је  с љ е д е ћ е

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
1. Одобрава се ex post државна помоћ додијељена у облику 

субвенције ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. о. о. Живинице у 
износу од 1.880.000 КМ за покриће дијела трошкова пословања у 

2022. години, јер је у складу са Законом о систему државне помоћи 
у Босни и Херцеговини.

2. Ово рјешење биће објављено у “Службеном гласнику БиХ”, 
службеним гласилима ентитета и Брчко Дистрикта Босне и Хер-
цеговине.

О б р а з л ож е њ е
1. Захтјев за покретање поступка
Савјет за државну помоћ Босне и Херцеговине (у даљем тексту: 

Савјет) запримио је 13. 01. 2023. године, под бројем: УП/I 03-26-1-
64-1/23, Образац пријаве државне помоћи Министарства трговине, 
туризма и саобраћаја Тузланског кантона за додјелу државне по-
моћи у облику субвенције ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. о. 
о. Живинице (у даљем тексту: ЈП “Међународни аеродром Тузла”) 
у износу од 1.880.000 КМ за покриће дијела трошкова пословања у 
2022. години, достављен у прилогу акта Федералног министарства 
финансија, број: 06-11-3-4-4170-2/22 од 04. 01. 2023. године.

Уз наведену пријаву државне помоћи, Министарство тргови-
не, туризма и саобраћаја Тузланског кантона доставило је сљедећу 
попратну документацију:

- документацију у складу са чланом 4. Уредбе о условима за 
додјелу државне помоћи у облику накнаде за обављање и изврше-
ње јавних услуга привредним субјектима којима је повјерено оба-
вљање услуга од општег економског интереса (“Службене новине 
Федерације БиХ”, број 27/18),

- Закон о оснивању Јавног предузећа “Међународни аеродром 
Тузла”,

- Одлуку о утврђивању критеријума расподјеле средстава 
утврђених Буџетом Тузланског кантона за 2020. годину са позиције 
“Подршка нижим нивоима власти - Град и општине” (“Службене 
новине Тузланског кантона”, број 11 од 28. 07. 2022. године),

- Статут Јавног предузећа “Међународни аеродром Тузла” д. о. 
о. (“Службене новине Тузланског кантона”, број 1 од 25. 01. 2017. 
године) са измјенама и допунама,

- Рјешење за ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. о. о. од Ди-
рекције за цивилно ваздухопловство, број: 02-29-2-УП1-103-6/09 
од 01. 06. 2009. године,

- Рјешење Општинског суда у Тузли о измјени података у ре-
гистру пословних субјеката, број: 032-О-Рег-22-000510 од 08. 04. 
2022. године,

- Обавјештење о разврставању правног лица према класифи-
кацији дјелатности, број: 07-32.5-3447/16 од 05. 02. 2016. године,

- Потврду за аеродром за јавну употребу, број: Е-7-А-003, изда-
ту од Дирекције за цивилно ваздухопловство 01. 06. 2009. године,

- “Noram request form”, издато од Агенције за пружање услуга 
у ваздушној пловидби БиХ,

- Одговор Федералног министарства финансија на пријаву 
државне помоћи Министарства трговине, туризма и саобраћаја 
Тузланског кантона, број: 06-14-3-2350/17 од 24. 04. 2017. године,

- Биланс стања ЈП “Међународни аеродром Тузла” на дан 31. 
12. 2021. године,

- Биланс успјеха ЈП “Међународни аеродром Тузла” за период 
од 01. 01. 2021. до 31. 12. 2021. године,

- Преглед финансијског стања ЈП “Међународни аеродром 
Тузла” у периоду 2019, 2020. и 2021. година, број: 01/I-663/22 од 
25. 04. 2022. године,

- Измјене и допуне Буџета Тузланског кантона за 2021. годину 
(“Службене новине Тузланског кантона”, број 19 од 27. 10. 2021. 
године) - ставка за ЈП “Међународни аеродром Тузла”,

- Буџет Тузланског кантона за 2022. годину (“Службене новине 
Тузланског кантона”, број 8 од 29. 04. 2022. године) - ставка за ЈП 
“Међународни аеродром Тузла”,

- Одлуку о доношењу Плана пословања ЈП “Међународни 
аеродром Тузла” за 2022. годину, број: 07/III-1-2/22 од 15. 02. 2022. 
године,

- Одлуку Владе Тузланског кантона о давању сагласности, 
број: 02/I-30-1785/22 од 08. 02. 2022. године,

- Одлуку о усвајању Плана пословања ЈП “Међународни 
аеродром Тузла” за 2022. годину, број: 06/III-2-4/22 од 28. 01. 2022. 
године,

- План пословања ЈП “Међународни аеродром Тузла” за 2022. 
годину,

- Извјештај о пословању ЈП “Међународни аеродром Тузла” за 
период од 01. 01. до 31. 12. 2021. године и

- Преглед оствареног саобраћаја за период 2019, 2020. и 2021. 
година, издато од ЈП “Међународни аеродром Тузла” 22. 04. 2022. 
године.
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Будући да је у Обрасцу пријаве наведено да је ријеч о додје-

ли државне помоћи за санацију и реструктурирање привредних 
субјеката у тешкоћама, односно да је предметна државна помоћ 
додијељена у складу са одредбама члана 44. Уредбе о намјени, 
критеријумима и условима за додјелу државне помоћи у Феде-
рацији БиХ (“Службени гласник Федерације БиХ”, број 27/18), 
којим су прописани услови за додјелу помоћи пружаоцима услуга 
од општег економског интереса који су у тешкоћама, Савјет је 23. 
02. 2023. године, актом број: УП/I 03-26-1-64-2/23, затражио од 
Министарства трговине, туризма и саобраћаја Тузланског кантона 
достављање додатне документације која се односи на утврђивање 
испуњености услова за додјелу државне помоћи у облику накнаде 
за обављање јавне услуге сходно члану 4. Уредбе о условима за 
додјелу државне помоћи у облику накнаде за обављање и изврше-
ње јавних услуга привредним субјектима којима је повјерено оба-
вљање услуга од општег економског интереса (“Службене новине 
Федерације БиХ”, број 27/18). Истим актом Савјет је затражио од 
Федералног министарства финансија, као органа за спровођење 
закона, да сходно члану 12. став (2) и члану 14. став (1) Закона 
о систему државне помоћи у Босни и Херцеговини (“Службени 
гласник БиХ”, бр. 10/12 и 39/20) (у даљем тексту: Закон) достави 
мишљење о пријави државне помоћи ЈП “Међународни аеродром 
Тузла” за 2022. годину.

Савјет је 26. 09. 2023. године упутио Федералном министар-
ству финансија Ургенцију за поступање по захтјеву за достављање 
додатне документације од Министарства трговине, туризма и сао-
браћаја Тузланског кантона, акт број: УП/I 03-26-1-64-3/23.

Дана 17. 10. 2023. године у прилогу Мишљења Федералног 
министарства финансија, акт број: 06-11-3-4-4170-5/22 од 28. 09. 
2023. године, достављена је сљедећа додатна документација од 
Министарства трговине, туризма и саобраћаја Тузланског кантона:

- Биланс стања за 2019. и 2020. годину,
- Биланс успјеха за 2019. и 2020. годину,
- Одлука Владе Тузланског кантона о овлаштењу и накнади 

за обављање услуга од општег економског интереса, број: 02/1-04-
24117-2/23 од 25. 07. 2023. године, и

- Закључни лист - Бруто биланса за 2019. и 2020. годину.
Савјет је на 143. сједници, одржаној 28. 11. 2023. године, 

закључио да Одлука Владе Тузланског кантона о овлаштењу и 
накнади за обављање услуге од општег економског интереса, број: 
02/1-04-24117-2/23 од 25. 07. 2023. године, није у складу са одред-
бама Уредбе о условима за додјелу државне помоћи у облику нак-
наде за обављање и извршење јавних услуга привредним субјек-
тима којима је повјерено обављање услуга од општег економског 
интереса (“Службене новине Федерације БиХ”, број 27/18) и упу-
тио даваоца да достави релевантне чињенице и доказе у вези са 
додјелом предметне државне помоћи.

Савјет је 12. 05. 2026. године, под бројем: УП/I 03-26-1-64-5/23, 
запримио допис Министарства трговине, туризма и саобраћаја 
Тузланског кантона, акт број: 05/1-11-17826-2/23 од 05. 05. 2026. 
године, у чијем прилогу је достављена Анализа усклађености суб-
венција додијељених ЈП “Међународни аеродром Тузла” за 2022. 
годину сa правилима о државној помоћи у БиХ и ЕУ.

Савјет је 25. 05. 2026. године, под бројем: УП/I 03-26-1-64-5/23, 
запримио допис Министарства трговине, туризма и саобраћаја 
Тузланског кантона, акт број: 05/1-11-17826-2/23 од 05. 05. 2026. 
године, у чијем прилогу је достављена сљедећа документација:

- Биланс стања на дан 31. 12. 2022. године,
- Биланс успјеха за период од 01. 01. 2022. до 31. 12. 2022. 

године,
- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2020. годину, број: 

01 II-116-1/21 од 22. 01. 2021. године,
- Допуна Извјештаја за 2020. годину, број: 01/I-134-4/21 од 11. 

02. 2021. године,
- Извјештај о утрошку дијела средстава, број: 01/I-116/21 од 

22. 01. 2021. године,
- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2021. годину, број: 

01/I-828-1/21 од 16. 06. 2021. године,
- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2021. годину, број: 

01/I-736-9/21 од 25. 05. 2021. године,
- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2021. годину, број: 

01/I-2021-1/21 од 28. 12. 2021. године,
- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2021. годину, број: 

01/I-1940/21 од 08. 12. 2021. године,
- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2021. годину, број: 

01/I-1847/21 од 12. 11. 2021. године,
- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2021. годину, број: 

01/I-1674/21 од 05. 10. 2021. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2022. годину, број: 
01/I-1423/22 од 12. 09. 2022. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2022. годину, број: 
01/I-583-4/22 од 02. 06. 2022. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2022. годину, број: 
01/I-1424-2/22 од 06. 10. 2022. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2022. годину, број: 
01/I-588/22 од 07. 04. 2022. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2022. годину, број: 
01/I-20/23 од 06. 01. 2023. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2023. годину, број: 
01/I-568/23 од 18. 04. 2023. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2023. годину, број: 
01/I-575-2/23 од 02. 08. 2023. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2023. годину, број: 
01/I-98/24 од 22. 01. 2024. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2024. годину, број: 
05/2-45-52/25 од 15. 01. 2025. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2024. годину, број: 
05/2-45-955-2/24 од 16. 10. 2024. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2024. годину, број: 
05/2-656/24 од 24. 06. 2024. године,

- Извјештај о утрошку дијела средстава за 2024. годину, број: 
01/I-374/24 од 03. 04. 2024. године,

- Коначан извјештај о утрошку средстава текућег трансфера за 
2020. годину, број: 01/I-2247/20 од 12. 11. 2020. године,

- Коначан извјештај о утрошку средстава текућег трансфера за 
2020. годину, број: 01/I-125/21 од 25. 01. 2021. године,

- Извјештај о утрошку средстава текућег трансфера, број: 01/I-
361/22 од 28. 02. 2022. године,

- Извјештај о утрошку средстава текућег трансфера, број: 01/I-
334/23 од 28. 02. 2023. године,

- Извјештај о утрошку капиталних средстава одобрених за 
2023. годину, број: 01/I-312/24 од 12. 03. 2024. године,

- Извјештај о утрошку средстава текућег трансфера, број: 01/
I255/24 од 29. 02. 2024. године,

- Коначан извјештај о утрошку средстава текућег трансфера, 
број: 05/2-204/25 од 21. 02. 2025. године.

2. Примијењени прописи
Осим одредaба Закона, Савјет је у поступку примијенио и 

одредбе Уредбе о намјени, критеријумима и условима за додјелу 
државне помоћи у Федерацији БиХ (“Службене новине Федерације 
БиХ”, број 27/18), Закона о оснивању Јавног предузећа “Међуна-
родни аеродром Тузла” (“Службене новине Тузланског кантона”, 
бр. 1/98, 6/98, 11/05, 9/10, 9/12 и 9/15), Закона о ваздухопловству 
БиХ (“Службени гласник БиХ”, бр. 39/09 и 25/18), Правилника 
о условима и начину издавања потврде аеродромског оператера 
(“Службени гласник БиХ”, бр. 28/05, 20/11 и 76/14), те у сврху по-
ређења прописе Европске уније из области државне помоћи.

У складу са одредбом члана 4. став (1) Уредбе о намјени, кри-
теријумима и условима за додјелу државне помоћи у Федерацији 
БиХ, којом је прописано да се државна помоћ додјељује ако про-
грам или појединачни пројекат државне помоћи задовољава усло-
ве из ове уредбе, и члана 71. став 2. ССП-а, Савјет је обавезан да 
приликом оцјене захтјева за додјелу државне помоћи примјењује 
не само право Босне и Херцеговине него да на одговарајући на-
чин примијени и критеријуме и услове који произлазе из примјене 
конкуренцијских правила важећих у Заједници и инструмената за 
тумачење које су усвојиле институције Заједнице. Осим Уредбом о 
намјени, критеријумима и условима за додјелу државне помоћи у 
Федерацији БиХ, обавеза примјене наведених критеријума и усло-
ва Савјету је прописана одредбом члана 71. став 1. тачка ц) ССП-а 
који гласи: Конкуренција и друге економске одредбе “1. Сљедеће је 
неспојиво са прописним функционисањем овог споразума, у мјери 
у којој може утицати на трговину између Заједнице и Босне и Хер-
цеговине: (ц) свака државна помоћ којом се нарушава или пријети 
нарушавање конкуренције давањем предности одређеним преду-
зећима или одређеним производима.”, те ставом 2. истог члана 
који гласи: “2. Свака пракса супротна овом члану оцјењиваће се на 
основу критеријума који произлазе из примјене конкуренцијских 
правила која важе у Заједници, посебно чл. 81, 82, 86. и 87. Уговора 
о оснивању Европске заједнице и инструмената за тумачење које 
су усвојиле институције Заједнице.”

Како одредбама Уредбе о намјени, критеријумима и услови-
ма за додјелу државне помоћи у Федерацији БиХ нису детаљно 
образложени критеријуми и услови за додјелу државне помоћи у 
ваздушном саобраћају, те критеријуми и услови из појма/дефи-
ниције државне помоћи, Савјет је у конкретном случају у сврху 
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поређења, сходно члану 71. став 2. ССП-а, узео у обзир и сљедеће 
прописе Европске уније:

- Комуникацију Комисије - Смјернице о државној помоћи 
аеродромима и ваздушним превозницима (“Службени лист Европ-
ске уније”, серија Ц, број 99, 04. 04. 2014) [у даљем тексту: Кому-
никација Комисије (2014/Ц 99/03)] и

- Обавјештење Комисије о појму државне помоћи из члана 
107. став 1. Уговора о функционисању Европске уније (“Службени 
лист Европске уније”, серија Ц, број 262/1, 19. 07. 2016) [у даљем 
тексту: Обавјештење Комисије (2016/Ц 262/01)].

3. Утврђивање чињеница
На основу достављене документације, Савјет је у поступку 

утврдио сљедеће:
Предмет пријаве је одобрење државне помоћи у облику субвен-

ције ЈП “Међународни аеродром Тузла” у износу од 1.880.000 КМ 
за покриће дијела трошкова пословања у 2022. години.

Давалац државне помоћи је Министарство трговине, туризма 
и саобраћаја Тузланског кантона. Предметна државна помоћ до-
дијељена је као подршка текућем пословању ЈП “Међународни 
аеродром Тузла” д. о. о. за обрачунски период од 01. 01. 2022. до 
31. 12. 2022. године. Средства у износу од 1.880.000 КМ су ко-
риснику исплаћена из Буџета Тузланског кантона за 2022. годину 
(“Службене новине Тузланског кантона”, бр. 23/21 и 8/22) са пот-
рошачке јединице 22010002 - ЈП “Међународни аеродром Тузла” 
(субвенције јавним предузећима - економски код 614400). Наиме, 
у Буџету Тузланског кантона за 2022. годину приходи за субвен-
ционирање материјалних трошкова пословања, неопходних за одр-
жавање текуће ликвидности ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. 
о. о, планирани су у износу од 880.000 КМ. Измјенама и допунама 
Буџета Тузланског кантона за 2022. годину (“Службене новине 
Тузланског кантона”, број 8/22) од 29. 04. 2022. године, приходи за 
субвенционирање материјалних трошкова пословања ЈП “Међуна-
родни аеродром Тузла” д. о. о. повећани су на износ од 1.880.000 
КМ.

Министарство трговине, туризма и саобраћаја Тузланског кан-
тона у Обрасцу пријаве навело је да је ријеч о додјели државне 
помоћи за санацију и реструктурирање привредних субјеката у 
тешкоћама, односно да је предметна државна помоћ додијељена 
у складу са одредбама члана 44. Уредбе о намјени, критеријумима 
и условима за додјелу државне помоћи у Федерацији БиХ, којим 
су прописани услови за додјелу помоћи пружаоцима услуга од 
општег економског интереса који су у тешкоћама.

У прилогу акта број: 05/1-11-17826-2/23 од 05. 05. 2026. го-
дине Министарство трговине, туризма и саобраћаја Тузланског 
кантона доставило је документ “Анализа усклађености субвенција 
додијељених ЈП ‘Међународни аеродром Тузла’ за 2022. годину 
са правилима о државној помоћи у БиХ и ЕУ” (у даљем тексту: 
Анализа). У наведеној анализи доказује се да је државна помоћ 
у облику субвенције коју је Министарство трговине, туризма и 
саобраћаја додијелило ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. о. о. у 
износу од 1.880.000 КМ у складу са Законом о државној помоћи и 
чланом 116. став (4) Уредбе о намјени, критеријумима и условима 
за додјелу државне помоћи у Федерацији БиХ. Наиме, у предмет-
ној анализи образлаже се испуњеност свих услова из члана 116. 
Уредбе о намјени, критеријумима и условима за додјелу државне 
помоћи у Федерацији БиХ који се односи на додјелу оперативне 
државне помоћи за пословање аеродрома.

У Анализи се наводи да се на додијељену субвенцију при-
мјењује члан 116. Уредбе о намјени, критеријумима и условима 
за додјелу државне помоћи у Федерацији БиХ којим је прописано 
сљедеће:

(1) Оперативна помоћ за аеродроме представља помоћ за 
покривање разлике оперативног финансирања и оперативних 
трошкова. Оперативни трошкови односе се на основне трошкове 
аеродрома у погледу пружања аеродромских услуга, укључујући 
трошкове особља, уговорених услуга, комуникације, збрињавања 
отпада, енергије, одржавања, изнајмљивања и администрације, али 
искључује капиталне трошкове, маркетиншку подршку или друге 
потицаје које аеродром обезбјеђује ваздушним превозницима.

(2) Државна помоћ за оперативно пословање аеродрома са 
просјечним годишњим прометом током двије календарске године 
мањим од 3 милиона путника може се додијелити под условима из 
члана 115. став (1) ове уредбе.

(3) Интензитет државне помоћи не може премашити 50% 
унапријед, у фиксном износу, предвиђених оперативних губитака 
аеродрома, тј. мањак између предвиђених прихода и оперативних 
трошкова аеродрома.

(4) Изузетно, интензитет државне помоћи може достићи до 
80% унапријед, у фиксном износу, предвиђених оперативних гу-
битака аеродрома са просјечним годишњим прометом током двије 
календарске године мањим од 700.000 путника.

Даље, у предметној анализи наведено је да је чланом 116. став 
(1) Уредбе о намјени, критеријумима и условима за додјелу држав-
не помоћи у Федерацији БиХ прописано да оперативна помоћ за 
аеродроме представља помоћ за покривање разлике оперативног 
финансирања и оперативних трошкова те да је, према подацима из 
финансијских извјештаја (биланса стања и успјеха) за 2022. годи-
ну, ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. о. о. за период од 01. 01. 
2022. до 31. 12. 2022. године остварило укупну нето добит у износу 
од 1.409.937 КМ. Даље се наводи да су приходи у 2022. години 
износили 8.129.245 КМ, док су расходи износили 6.561.310 КМ.

У Анализи је посебно истакнута чињеница да је ЈП “Међу-
народни аеродром Тузла” д. о. о. у 2022. години пословало са до-
бити у износу од 1.409.937 КМ, али са урачунатим субвенцијама 
у пословни приход у износу од 4.880.000 КМ. Наиме, у приход 
је урачуната предметна субвенција додијељена од Министарства 
трговине, туризма и саобраћаја Тузланског кантона у износу од 
1.880.000 КМ, затим субвенција Федералног министарства про-
мета и комуникација у износу од 2.000.000 КМ, сходно Одлуци 
о усвајању програма утрошка средстава капиталног трансфера 
“Капитални трансфери јавним предузећима - Унапређење авио-
саобраћаја Федерације БиХ - ЈП ʻМеђународни аеродром Тузла’” 
утврђеног Буџетом Федерације БиХ за 2022. годину, те субвен-
ција Федералног министарства промета и комуникација у износу 
од 1.000.000 КМ, сходно Одлуци о усвајању програма утрошка 
средстава текућег трансфера “Субвенције јавним предузећима - 
Унапређење авиосаобраћаја Федерације БиХ - ЈП ‘Међународни 
аеродром Тузла’” утврђеног Буџетом Федерације БиХ за 2022. 
годину.

Сходно наведеним подацима о примљеним субвенцијама, у 
Анализи је утврђено да је у 2022. години ЈП “Међународни аеро-
дром Тузла” д. о. о. без урачунатих субвенција у пословни при-
ход пословало са губитком од 3.470.063 КМ, односно да је укупан 
расход ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. о. о. био већи од при-
хода за износ од 3.470.063 КМ, што уствари представља оператив-
ни губитак, односно разлику између оперативног финансирања и 
оперативних трошкова, како је то прописано чланом 116. став (1) 
Уредбе о намјени, критеријумима и условима за додјелу државне 
помоћи у Федерацији БиХ.

Даље се у предметној анализи наводи да се тумачењем чла-
на 116. Уредбе о намјени, критеријумима и условима за додјелу 
државне помоћи у Федерацији БиХ може закључити да је, сходно 
ст. (2) и (3) наведеног члана, могуће додијелити државну помоћ за 
оперативно пословање аеродрома са просјечним годишњим про-
метом током двије календарске године мањим од 3 милиона путни-
ка, с тим да интензитет државне помоћи не може премашити 50% 
унапријед, у фиксном износу, предвиђених оперативних губитака 
аеродрома, тј. мањак између предвиђених прихода и оперативних 
трошкова аеродрома, док је ставом (4) истог члана прописано изу-
зеће од претходног става, према коме интензитет државне помоћи 
може достићи до 80% унапријед, у фиксном износу, предвиђених 
оперативних губитака аеродрома са просјечним годишњим проме-
том током двије календарске године мањим од 700.000 путника.

У Анализи је наведено да је, према подацима са веб-странице 
Међународног аеродрома Тузла https://tuzla-airport.ba/en/statistika/, 
број путника на ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. о. о. у 2019. 
износио 593.050, у 2020. години 228.603, а у 2021. години 299.031, 
из чега се може закључити да је просјечни годишњи промет ЈП 
“Међународни аеродром Тузла” д. о. о. током двије календарске 
године мањи од 700.000 путника, те се на додјелу државне помоћи 
за оперативно пословање наведеног предузећа може примијени-
ти интензитет до 80% унапријед, у фиксном износу, предвиђених 
оперативних губитака аеродрома, у складу са чланом 116. став (4) 
Уредбе о намјени, критеријумима и условима за додјелу државне 
помоћи у Федерацији БиХ.

У предметној анализи наведено је да је ЈП “Међународни аеро-
дром Тузла” д. о. о. могуће додијелити државну помоћ у износу 
до 80% оперативног губитка, односно до максималног износа од 
2.776.050,40 КМ, с обзиром на то да је претходно доказано да је ЈП 
“Међународни аеродром Тузла” д. о. о. у 2021. години остварило 
оперативни губитак у износу од 3.470.063 КМ.

Даље се у Анализи истиче чињеница да је предметна субвен-
ција у оквиру дозвољеног интензитета државне помоћи до 80% 
оперативног губитка прописаног чланом 116. став (4) Уредбе о 
намјени, критеријумима и условима за додјелу државне помоћи 
у Федерацији БиХ, с обзиром на то да је ЈП “Међународни аеро-
дром Тузла” д. о. о. додијељена државна помоћ у облику субвен-
ције у износу од 1.880.000 КМ, што представља 54,2% оператив-
ног губитка наведеног предузећа који је у 2022. години износио 
3.470.063 КМ.

На крају је у предметној анализи наведено да се, сходно наве-
деном, може закључити да је Министарство трговине, туризма и 
саобраћаја Тузланског кантона додијелило државну помоћ у обли-
ку субвенције ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. о. о. у износу 
од 1.880.000 КМ у складу са чланом 116. став (4) Уредбе о намјени, 
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критеријумима и условима за додјелу државне помоћи у Федера-
цији БиХ и предлаже Савјету за државну помоћ БиХ да донесе 
рјешење којим се одобрава државна помоћ коју је Министарство 
трговине, туризма и саобраћаја додијелило ЈП “Међународни 
аеродром Тузла” д. о. о. у износу од 1.880.000 КМ, јер је у скла-
ду са Законом о државној помоћи и чланом 116. став (4) Уредбе о 
намјени, критеријумима и условима за додјелу државне помоћи у 
Федерацији БиХ.

Такође, у предметној анализи се наводи да је државна помоћ 
коју је додијелило Министарство трговине, туризма и саобраћаја 
Тузланског кантона у облику субвенције ЈП “Међународни аеро-
дром Тузла” д. о. о. у износу од 1.880.000 КМ усклађена и са про-
писима ЕУ, односно са чланом 107. став (3) тачка ц) УФЕУ-а и 
Смјерницама о државној помоћи аеродромима и ваздушним прево-
зницима (2014/Ц 99/03) и дато је детаљно образложење испуњено-
сти услова наведених у тачкама од 113. до 134. Смјерница.

3.1. Опис, дјелатност, власничка структура и финансијско 
стање ЈП “Међународни аеродром Тузла”

ЈП “Међународни аеродром Тузла” основано је 30. 01. 1998. 
године Законом о оснивању Јавног предузећа “Међународни аеро-
дром Тузла” (“Службене новине Тузланског кантона”, бр. 1/98, 
6/98, 11/05, 9/10, 9/12 и 9/15).

Привредни субјекат ЈП “Међународни аеродром Тузла” упи-
сан је у судском регистру Општинског суда у Тузли под матичним 
бројем субјекта уписа (МБС): 1-9924, ЈИБ: 4209372030004, као 
друштво са ограниченом одговорношћу са сједиштем у Живини-
цама, Горње Дубраве бб.

Основна дјелатност ЈП “Међународни аеродром Тузла” су 
прије свега услуге/услужне дјелатности у ваздушном саобраћају, 
те дјелатности поближе описане у судском регистру код субјекта 
уписа ЈП “Међународни аеродром Тузла”.

Уписани и уплаћени основни капитал ЈП “Међународни аеро-
дром Тузла” износи 4.060.101,64 КМ.

Оснивач и власник ЈП “Међународни аеродром Тузла” је Туз-
лански кантон са удјелом од 100% у основном уписаном капиталу.

ЈП “Међународни аеродром Тузла” издата је Потврда Дирек-
ције за цивилно ваздухопловство БиХ за аеродром за јавну упо-
требу, број: Е-7-А-003 (у даљем тексту: Потврда за аеродром), у 
складу са Законом о ваздухопловству Босне и Херцеговине и Пра-
вилником о условима и начину издавања потврде аеродромског 
оператера. Наведена потврда издата је на основу Рјешења којим је 
утврђено да ЈП “Међународни аеродром Тузла” испуњава услове 
за издавање потврде аеродромског оператера за јавну употребу на 
неограничен период, које је Дирекција за цивилно ваздухоплов-
ство БиХ (у даљем тексту: БХДЦА) донијела одлучујући по захтје-
ву ЈП “Међународни аеродром Тузла” као аеродромског оператера 
Међународног аеродрома Тузла. Наиме, сходно одредбама члана 5. 
Правилника о условима и начину издавања потврде аеродромског 
оператера, аеродром коме је издата потврда за јавну употребу у 
Ваздухопловним информацијама - АИП-у БиХ - мора бити наве-
дено вријеме отворености и аеродром мора за вријеме отворенос-
ти бити доступан свим особама под истим условима. У складу са 
Потврдом за аеродром, Рјешењем БХДЦА о испуњености услова 
за издавање потврде аеродромског оператера за јавну употребу и 
подацима из “Noram request form”, издато од Агенције за пружање 
услуга у ваздушној пловидби БиХ, Међународни аеродром Тузла 
отворен је за јавни саобраћај током цијеле године и мора бити до-
ступан свим особама под истим условима, у времену од 04.30 до 
23.30 часова.

Чланом 3. Правилника о условима и начину издавања потврде 
аеродромског оператера прописано је да термин “потврда за аеро-
дром” представља потврду за рад аеродрома издату од одговарају-
ће ваздухопловне власти, а да је “аеродромски оператер” свако фи-
зичко или правно лице које управља аеродромом. Одредбама члана 
7. став (2) истог правилника одређено је да је ималац потврде за 
аеродром - оператер аеродрома за јавну употребу уједно и вла-
сник потврде. Док је чланом 8. истог правилника прописано да је 
власник потврде за аеродром обавезан да предузме све неопходне 
радње и мјере како би аеродром и ваздушни простор који чини са-
ставни дио аеродрома био безбједан за употребу, те да обезбиједи 
да аеродромски објекти, опрема и запослено особље раде у складу 
са условима и правилима Потврде за аеродром.

У складу са чл. 37. и 38. Закона о ваздухопловству Босне и 
Херцеговине, међународни и домаћи ваздушни саобраћај унутар 
БиХ дозвољен је само аеродромима чији оператери посједују по-
тврду за аеродром издату од БХДЦА, а да је један од услова за до-
бијање потврде да је подносилац захтјева оператер аеродрома. Док 
је чланом 40. истог закона прописано да са потврдом за аеродром 
носилац потврде стиче право да управља аеродромом на комер-
цијалној основи и да утврђује накнаде за коришћење аеродрома и 
његових инсталација и објеката.

Сходно акту Преглед оствареног саобраћаја за период 2019, 
2020. и 2021. година, издатом од ЈП “Међународни аеродром 
Тузла” 22. 04. 2022. године, Међународни аеродром Тузла имао 
је промет у 2019. години од 593.027 путника, у 2020. години од 
228.521 путника, те у 2021. години промет од 299.031 путника.

У складу са чланом 2. став (1) тачка ц) Уредбе о намјени, кри-
теријумима и условима за додјелу државне помоћи у Федерацији 
БиХ, ЈП “Међународни аеродром Тузла” представља средњи при-
вредни субјекат, будући да је на дан 31. 12. 2019. године имало 
196 запослених, на дан 31. 12. 2020. године 185 запослених, а на 
дан 31. 12. 2021. године 166 запослених. Наиме, сходно наведеној 
одредби Уредбе, средњи привредни субјекти су они који на дан 
састављања финансијских извјештаја запошљавају између 51 и 
250 запослених.

3.2. Мишљење органа за спровођење Закона на пријаву држав-
не помоћи

У смислу члана 14. став (1) Закона, Федерално министарство 
финансија је својим актом дало консултативно мишљење, број: 
06-11-3-4-4170/22 од 28. 09. 2023. године, о пријави за додјелу 
државне помоћи Министарства трговине, туризма и саобраћаја Ту-
зланског кантона у облику субвенције ЈП “Међународни аеродром 
Тузла” у износу од 1.880.000 КМ за покриће дијела трошкова по-
словања у 2022. години.

У наведеном мишљењу Федерално министарство финансија 
истиче да државна помоћ у облику субвенције ЈП “Међународ-
ни аеродром Тузла” у износу од 1.880.000 КМ за покриће дијела 
трошкова пословања у 2022. години представља државну помоћ из 
члана 3. став (1) Закона.

4. Доношење одлуке
Савјет је у поступку ex post контроле усклађености државне 

помоћи са прописима о државној помоћи, на 185. сједници, одр-
жаној 21. августа 2026. године, разматрао пријаву Министарства 
трговине, туризма и саобраћаја Тузланског кантона за додјелу 
државне помоћи у облику субвенције ЈП “Међународни аеродром 
Тузла” у износу од 1.880.000 КМ за покриће дијела трошкова по-
словања у 2022. години. Приликом доношења одлуке, Савјет је 
узео у обзир цјелокупну достављену документацију.

Савјет је провео поступак ex post контроле усклађености 
предметне државне помоћи, с обзиром на то да је у конкретном 
случају помоћ у облику субвенције додијељена ЈП “Међународни 
аеродром Тузла” у износу од 1.880.000 КМ прије него што је прија-
вљена Савјету на одобрење. Наиме, предметна субвенција је према 
подацима из Обрасца пријаве исплаћена у пет транши током 2022. 
године из Буџета Тузланског кантона за 2022. годину (“Службене 
новине Тузланског кантона”, бр. 23/21, 8/22 и 19/22) са потрошачке 
јединице 22010002 - ЈП “Међународни аеродром Тузла” (субвен-
ције јавним предузећима).

Савјет је првенствено током поступка требао да утврди да 
ли помоћ коју је Министарство трговине, туризма и саобраћаја 
Тузланског кантона у облику субвенције додијелило кориснику 
ЈП “Међународни аеродром Тузла” за покриће дијела трошкова 
пословања у 2022. години представља државну помоћ из члана 3. 
став (1) Закона.

Приликом утврђивања да ли помоћ у облику субвенције ЈП 
“Међународни аеродром Тузла” представља државну помоћ, Са-
вјет је размотрио да ли су испуњени сви услови из члана 3. став (1) 
Закона, односно да ли је ријеч о трансферу државних средстава; 
да ли је предметном субвенцијом кориснику пружена економска 
предност коју он не би остварио у нормалним тржишним усло-
вима, односно путем сопствене ефикасности пословања; да ли је 
предметна субвенција додијељена кориснику на селективној осно-
ви односно на селективан начин, чиме је дата предност одређеном 
привредном субјекту, и да ли се предметном субвенцијом наруша-
ва или постоји опасност од нарушавања конкуренције на тржишту, 
стављањем у повољнији положај одређених привредних субјеката 
или производње или трговине одређених производа или пружања 
одређених услуга у мјери у којој то утиче на испуњавање међуна-
родних обавеза Босне и Херцеговине из ове области, односно на 
трговину између Босне и Херцеговине и ЕУ.

Сходно наведеном, Савјет је утврђивао да ли су испуњени сви 
услови из члана 3. став (1) Закона, односно да ли субвенција ЈП 
“Међународни аеродром Тузла” за покриће дијела трошкова по-
словања у 2022. години представља државну помоћ.

Савјет је у поступку утврдио да је услов из члана 3. став (1) 
Закона који се односи на пренос државних средстава испуњен, бу-
дући да субвенција додијељена ЈП “Међународни аеродром Тузла” 
у износу од 1.880.000 КМ представља јавни расход буџета Тузлан-
ског кантона. Наиме, предметна субвенција је, према подацима из 
Обрасца пријаве, исплаћена у пет транши током 2022. године из 
Буџета Тузланског кантона за 2022. годину (“Службене новине Ту-
зланског кантона”, бр. 23/21, 8/22 и 19/22) са потрошачке јединице 
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22010002 - ЈП “Међународни аеродром Тузла” (субвенције јавним 
предузећима).

Када је у питању други услов из члана 3. став (1) Закона, Савјет 
је у поступку утврдио да је он испуњен, јер је додјелом предметне 
субвенције привредни субјекат ЈП “Међународни аеродром Тузла” 
остварио економску предност коју не би остварио у нормалним 
тржишним условима, односно путем сопствене ефикасности по-
словања.

Даље, Савјет је у поступку утврдио да је трећи услов из члана 
3. став (1) Закона испуњен, с обзиром на то да је помоћ у облику 
субвенције додијељена на селективној основи односно на селекти-
ван начин, јер је додјелом дата предност само једном тачно одре-
ђеном привредном субјекту. Наиме, да би овај услов био испуњен, 
потребно је утврдити да се додјелом државне помоћи стављају у 
повољнији положај одређени привредни субјекти, одређени сек-
тори привреде или производња/трговина одређених производа. У 
конкретном случају Савјет је утврдио да се предметном субвен-
цијом ставља у повољнији положај односно фаворизује само један 
привредни субјекат - ЈП “Међународни аеродром Тузла”.

Што се тиче четвртог услова из члана 3. став (1) Закона, који се 
односи на нарушавање и постојање опасности од нарушавања кон-
куренције на тржишту, стављањем у повољнији положај одређених 
привредних субјеката или производње или трговине одређених 
производа или пружања одређених услуга у мјери у којој то утиче 
на испуњавање међународних обавеза Босне и Херцеговине из ове 
области, односно на трговину између Босне и Херцеговине и ЕУ, 
Савјет је у поступку утврдио да се додјелом предметне субвенције 
нарушава конкуренција на тржишту и утиче на трговину, јер се 
ЈП “Међународни аеродром Тузла” ставља у повољнији положај у 
односу на конкуренте у сектору ваздушног саобраћаја, односно у 
односу на друге аеродроме у БиХ и регији.

Наведени став Савјета потврђује и тачка 187. Обавјештења Ко-
мисије (2016/Ц 262/01), којом је прописано да се сматра да се мје-
ром коју је додијелила држава нарушава или пријети да ће се на-
рушити конкуренција ако би се њом могао побољшати положај на 
тржишту корисника у односу на друге предузетнике са којима се 
такмичи на тржишту, односно да се уопштено сматра да наруша-
вање конкуренције на тржишту, у смислу члана 107. став 1. Угово-
ра о функционисању Европске уније, обично постоји када држава 
додијели финансијску предност неком предузетнику у либерализо-
ваном сектору у коме постоји или би могла да постоји конкурен-
ција на тржишту, Савјет је утврдио да се предметном субвенцијом 
ЈП “Међународни аеродром Тузла” ставља у повољнији положај у 
односу на друге привредне субјекте који управљају аеродромима 
на тржишту Босне и Херцеговине које је либерализовано, као и на 
аеродроме на тржишту земаља региона и ЕУ.

Такође, став Савјета да се додјелом предметне субвенције 
нарушава конкуренција и утиче на трговину потврђује и тачка 
44. Комуникације Комисије (2014/Ц 99/03), којом је прописано - 
“јавно финансирање управитеља аеродрома могло би да наруши 
конкуренцију на тржиштима за управљање инфраструктуром 
аеродрома. Осим тога, јавно финансирање аеродрома и ваздушних 
превозника може да наруши конкуренцију и утиче на трговину на 
тржиштима ваздушног превоза у цијелој ЕУ”. Наиме, узимајући 
у обзир чињеницу да на тржишту БиХ постоје још три аеродрома 
(Сарајево, Бања Лука и Мостар), те да су у близини Међународног 
аеродрома Тузла и аеродроми у ЕУ, прецизније у Хрватској, Савјет 
је закључио да се предметном субвенцијом нарушава конкуренција 
на тржишту и утиче на трговину, будући да се ЈП “Међународни 
аеродром Тузла” ставља у повољнији положај у односу на наведе-
не аеродроме.

Узимајући у обзир наведено, Савјет је утврдио да помоћ у 
облику субвенције ЈП “Међународни аеродром Тузла” предста-
вља државну помоћ из члана 3. став (1) Закона, јер су кумулативно 
испуњени претходно наведени услови.

С обзиром на то да субвенција додијељена ЈП “Међународни 
аеродром Тузла” представља државну помоћ у смислу члана 3. 
став (1) Закона, а чланом 5. став (1) Закона прописана је општа 
забрана додјеле државне помоћи која нарушава или пријети да 
наруши тржишну конкуренцију давањем предности одређеним 
привредним субјектима, производњи или трговини одређених про-
извода или пружању одређених услуга у мјери у којој то може да 
утиче на испуњавање обавеза Босне и Херцеговине из међународ-
них споразума, док су чланом 6. ст. (1) и (2) Закона, односно под-
законским актима усвојеним на основу њега, прописана изузећа од 
опште забране, Савјет је у поступку утврђивао да ли у конкретном 
случају постоји могућност примјене изузећа на основу члана 6. ст. 
(1) и (2) Закона и Уредбе о намјени, критеријумима и условима за 
додјелу државне помоћи у Федерацији БиХ.

Савјет је у поступку утврђивао да ли је предметна државна 
помоћ у облику субвенције додијељена у складу са чланом 116. 
Уредбе о намјени, критеријумима и условима за додјелу државне 
помоћи у Федерацији БиХ, која се односи на оперативну помоћ 

за пословање аеродрома, будући да је давалац државне помоћи 
доставио у прилогу акта број: 05/1-11-17826-2/23 од 05. 05. 2026. 
године документ “Анализа усклађености субвенција додијељених 
ЈП ‘Међународни аеродром Тузла’ за 2022. годину са правилима о 
државној помоћи у БиХ и ЕУ” у којем је наведено да је државна по-
моћ у облику субвенције коју је Министарство трговине, туризма и 
саобраћаја додијелило ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. о. о. у 
износу од 1.880.000 КМ у складу са Законом о државној помоћи и 
чланом 116. став (4) Уредбе о намјени, критеријумима и условима 
за додјелу државне помоћи у Федерацији БиХ.

Узимајући у обзир утврђено чињенично стање, цијенећи све 
доказе како појединачно тако и у њиховој узајамној вези, Савјет је 
у поступку утврдио сљедеће:

Субвенција додијељена ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. 
о. о. у износу од 1.880.000 КМ односи се на субвенционирање ма-
теријалних трошкова пословања ЈП “Међународни аеродром Ту-
зла” д. о. о. у 2022. години и на њу се примјењује члан 116. Уредбе 
о намјени, критеријумима и условима за додјелу државне помоћи у 
Федерацији БиХ којим су прописани услови за додјелу оперативне 
помоћи за пословање аеродрома.

Одредбом члана 116. став (1) Уредбе о намјени, критерију-
мима и условима за додјелу државне помоћи у Федерацији БиХ 
прописано је да оперативна помоћ за аеродроме представља помоћ 
за покривање разлике оперативног финансирања и оперативних 
трошкова, док је према подацима из финансијских извјештаја (би-
ланса стања и успјеха) за 2022. годину, ЈП “Међународни аеродром 
Тузла” д. о. о. за период од 01. 01. 2022. до 31. 12. 2022. године 
остварило укупну нето добит у износу од 1.409.937 КМ.

Међутим, Савјет сматра да је у Анализи даваоца државне по-
моћи исправно закључено да у пословни приход није урачуната 
предметна субвенција додијељена од Министарства трговине, 
туризма и саобраћаја Тузланског кантона у износу од 1.880.000 
КМ, као ни субвенције додијељене од Федералног министарства 
промета и комуникација у износу од 2.000.000 КМ, сходно Одлуци 
о усвајању програма утрошка средстава капиталног трансфера 
“Капитални трансфери јавним предузећима - Унапређење авио-
саобраћаја Федерације БиХ ЈП ‘Међународни аеродром Тузлаʼ” 
утврђеног Буџетом Федерације БиХ за 2022. годину, те у износу 
од 1.000.000 КМ, сходно Одлуци о усвајању програма утрошка 
средстава текућег трансфера “Субвенције јавним предузећима - 
Унапређење авиосаобраћаја Федерације БиХ - ЈП ‘Међународни 
аеродром Тузлаʼ” утврђеног Буџетом Федерације БиХ за 2022. 
годину, из чега произлази да је у 2022. години укупан расход 
ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. о. о. био већи од прихода 
за 3.470.063 КМ, што уствари представља оперативни губитак, 
односно разлику између оперативног финансирања и оператив-
них трошкова, како је то прописано чланом 116. став (1) Уредбе о 
намјени, критеријумима и условима за додјелу државне помоћи у 
Федерацији БиХ.

С обзиром на то да је према акту Преглед оствареног саобра-
ћаја за период 2019, 2020. и 2021. година, издатом од ЈП “Међуна-
родни аеродром Тузла” 22. 04. 2022. године, Међународни аеро-
дром Тузла имао промет у 2019. години од 593.027 путника, у 2020. 
години од 228.521 путника, а у 2021. години промет од 299.031 
путника, Савјет је утврдио да је просјечни годишњи промет ЈП 
“Међународни аеродром Тузла” д. о. о. током двије календарске 
године мањи од 700.000 путника, те да се на додјелу државне по-
моћи за оперативно пословање наведеног предузећа примјењује 
интензитет до 80% унапријед, у фиксном износу, предвиђених 
оперативних губитака аеродрома, у складу са чланом 116. став (4) 
Уредбе о намјени, критеријумима и условима за додјелу државне 
помоћи у Федерацији БиХ.

Будући да смо претходно утврдили да је ЈП “Међународни 
аеродром Тузла” д. о. о. у 2022. години остварило оперативни 
губитак у износу од 3.470.063 КМ, Савјет је закључио да је на-
веденом предузећу могуће додијелити државну помоћ у износу 
до 80% оперативног губитка, односно до максималног износа од 
2.776.050,40 КМ.

С обзиром на то да је ЈП “Међународни аеродром Тузла” д. 
о. о. додијељена државна помоћ у облику субвенције у износу од 
1.880.000 КМ, што представља 54,2% оперативног губитка наведе-
ног предузећа, који је у 2022. години износио 3.470.063 КМ, Савјет 
је утврдио да је предметна субвенција у оквиру дозвољеног интен-
зитета државне помоћи до 80% оперативног губитка прописаног 
чланом 116. став (4) Уредбе о намјени, критеријумима и условима 
за додјелу државне помоћи у Федерацији БиХ.

Узимајући у обзир наведено, Савјет је у поступку ex post кон-
троле усклађености државне помоћи са прописима о државној 
помоћи, покренутом на основу пријаве Министарства трговине, 
туризма и саобраћаја Тузланског кантона, утврдио да је државна 
помоћ додијељена у облику субвенције ЈП “Међународни аеро-
дром Тузла” д. о. о. у износу од 1.880.000 КМ у складу са чланом 6. 
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Закона и чланом 116. ст. (1) и (4) Уредбе о намјени, критеријумима 
и условима за додјелу државне помоћи у Федерацији БиХ.

У складу са наведеним, Савјет је одлучио као у диспозитиву 
овог рјешења.

Упутство о правном лијеку:
Ово рјешење је коначно у управном поступку и против њега 

није дозвољена жалба.

Незадовољна страна може да покрене управни спор пред Су-
дом Босне и Херцеговине у року од 30 дана од дана пријема овог 
рјешења.

Број: УП/I 03-26-1-64-6/23 Предсједавајући
21. августа 2026. године Савјета за државну помоћ БиХ,
Источно Сарајево Јасенко Мухаремагић, с.р.
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